
COMITÉ INTERNO DE ASIGNACIÓN

Y RECONOCIMIENTO DE PUNTAJE (CIARP)

Acta No: 5

Fecha: 20 de marzo de 2019

Lugar: Salón de reuniones de la Dirección de Autoevaluación y Calidad Académica

Hora: 2:00 p.m

ASIGNACIÓN DE PUNTOS SALARIALES CORRESPONDIENTES A ACTUALIZACION, ASCENSO, REAJUSTE,
CORRECCION EN EL MARCO DEL DECRETO 1279 Y LA RESOLUCIÓN 115/89.

FACULTAD DE ARTES INTEGRADAS

DECRETO 1279

INCLUSIÓN

LILIANA ANDREA CLAVIJO GARCIA(C.C. 52979717)
DEPARTAMENTO DE PROYECTOS
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
TITULOS UNIVERSITARIOS 1 TITULO DE MAESTRIA, 1 TITULO DE PREGRADO , 218
CATEGORIA PROFESOR AUXILIAR, 37

EXPERIENCIA CALIFICADA
5 EXPERIENCIA DOCENTE HORA CATEDRA, 14 EXPERIENCIA EN DOCENCIA
UNIVERSITARIA, 20

Puntos nuevos: 275

Nota1: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir de la fecha de vinculación establecida por la División
de Recursos Humanos.

Nota2: Productividad Académica pendiente de evaluación, para reajuste y ascenso en el escalafón docente desde la fecha de
inclusión.

1. Libro: Diseño de un modelo de pertinencia para la investigación formativa en la Universidad Piloto de Colombia en todos los
niveles académicos, No.  de autores:  Liliana Clavijo García, Walter  López,  Adriana Gómez,  Edgar  José Camacho,  Fecha de
publicación: 2011-01-01, ISBN: 978-958-8537-27-5, No. de paginas: 100, Editorial: Universidad Piloto de Colombia. El CIARP
solicita concepto del Programa Editorial en cuanto al cumplimiento del requisito de "editorial de reconocido prestigio".

2. Obra: Preservar el fuego, Fecha de Publicación:2018-07-19, Evento:Un Radio DOI

GLORIA LUCIA MEDINA BARONA(C.C. 34373929)
DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
TITULOS UNIVERSITARIOS 1 TITULO DE PREGRADO , 1 TITULO DE MAESTRIA, 218
CATEGORIA PROFESOR AUXILIAR, 37

EXPERIENCIA CALIFICADA
3 EXPERIENCIA DOCENTE HORA CATEDRA, 5 EXPERIENCIA PROFESIONAL
CALIFICADA DIFERENTE A DOCENCIA, 14 EXPERIENCIA EN DOCENCIA
UNIVERSITARIA, 1 EXPERIENCIA EN INVESTIGACION,

20

Puntos nuevos: 275

Nota: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir de la fecha de vinculación establecida por la División
de Recursos Humanos.

ASCENSO

ANDRES REINA GUTIERREZ(C.C. 16798674)
DEPARTAMENTO DE DISEÑO
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
CATEGORIA PROFESOR TITULAR, 22

Puntos nuevos: 22

Nota1: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 20 de marzo de 2019.

Nota2: El profesor Reina presentó su protocolo de ascenso el 1 de octubre de 2018.
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FACULTAD DE CIENCIAS DE LA ADMINISTRACION

DECRETO 1279

INCLUSIÓN

CLAUDIA PATRICIA MENDIETA CARDONA(C.C. 66850897)
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD Y FINANZAS
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE

TITULOS UNIVERSITARIOS 1 TITULO DE ESPECIALIZACION , 1 TITULO DE PREGRADO , 1 TITULO DE
MAESTRIA,

233

CATEGORIA PROFESOR ASISTENTE, 58
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(15), 15

EXPERIENCIA CALIFICADA 61 EXPERIENCIA DOCENTE HORA CATEDRA, 2 EXPERIENCIA EN DOCENCIA
UNIVERSITARIA, 45

Puntos nuevos: 351

Nota1: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir de la fecha de vinculación establecida por la División
de Recursos Humanos.

Nota2: Productividad Académica pendiente de concepto del Programa Editorial  sobre el cumplimiento del requisito de "editorial de
reconocido prestigio" para las publicaciones que se describen en el numeral 4) de la presente acta.

Nota3:  No  se  considera  para  asignación  de  puntaje  el  Trabajo6:  "Memorias  II  encuentro  de  políticas  públicas  portuario
Buenaventura Ciudad Puerto un reto para el  desarrollo  competitivo del  pacifico colombiano".  Editorial:  Bonaventuriana 2012.
ISBN: 978-958-8436-76-0. Autores: Claudia Patricia Mendieta Cardona, Ernesto Cajíao Gómez, Edgar Varela Barrios, entre otros;
por cuanto es la recopilación de las ponencias de un evento. No clasifica como libro.

Nota4:  No  se  considera  el  Trabajo11:  "Reestructuración  de  los  gobiernos  locales  –  La  experiencia  de  Armenia".   ISBN
958-670-149-2. Autores: Claudia Patricia Mendieta y Omar Montilla, debido a que es un capítulo del mismo libro presentado en la
publicación del trabajo # 10.

Nota5: Para los siguientes productos no se asigna puntaje, debido a que en el momento de la publicación del artículo las
revistas no se encontraban ni homologada ni indexada:

Trabajo12:  "Los sistemas de información y la  evaluación de gestión pública en Colombia". ISSN: 1900-3803. Autor:  Claudia
Patricia Mendieta Cardona.
Trabajo13: "La toma de decisiones en el sector público. Una Mirada desde el dirigente. ISSN:1794-192X. 2005".
Trabajo14: "Reflexión acerca del capital social organizacional como factor estratégico para el desarrollo de la innovación en la
pyme. ISSN: 0123-5842. 2011.
Trabajo16: "Modelo de evaluación de desempeño de empresas industriales y comerciales del estado y de economía mixta. ISSN:
0120-4645.1998.
Trabajo26: "Los retos del país y los aportes de la Contaduría pública. ISSN:0121-6805.2000,
Trabajo28: "Papel del distrito portuario colombiano de Buenaventura en el “Diamante Puerta del Pacifico” ISSN:2282-5789.2016 y
Trabajo29: "Disminución de agencias mediante un modelo integrado de evaluación del desempeño y pronóstico de efectivo; caso
empresas industriales y comerciales del Estado en Colombia. ISSN:1012-8255.1998

Nota6:  Para  los  siguientes  productos no se  asigna puntaje,  toda vez  que corresponde a  las  memorias  de eventos
(ponencia).

Trabajo17: "La competitividad para el Valle del Cauca: Un asunto de política pública". ISBN: 978-0-9822896-5-5. 2012.
Trabajo18: "Capital social como factor estratégico para el desarrollo de la innovación en la Pyme".ISBN:978-09822896-6-2.2013.
Trabajo19: "Política pública, innovación y asociatividad. Elementos clave para la consolidación del capital social Pymes" caso
sector de artes gráficas. ISBN: 978-0-9822896-6-2.2013.
Trabajo20:  "Competitividad  y  emprendimiento:  Retos  de  las  políticas  públicas  para  las  pymes  Vallecaucanas".
ISBN:978-0-9822896-7-9.2014.
Trabajo21:  "Título:  Modelo  Integrado  de  aprendizaje  organizacional  y  competitividad  sistémica  para  pymes"
ISBN:978-0-9822896-7-9. 2014.
Trabajo22: "Ecosistema para la creación de pymes en ambientes de pos-conflicto en Colombia". ISBN:978-0-9822896-8-6.2015.
Trabajo23: "Formación, asociatividad e innovación. Pilares del mejoramiento productivo en la pequeña y mediana empresa. ISBN:
978-0-9822896-8-6. 2015.
Trabajo24:  "ítulo:  Formación de ingenieros  en ecosistemas de emprendimiento para ambientes  de posconflicto:  Experiencias
desde el aula. ISBN: 978-0-9993443-0-9. 2017.

Nota7: Los siguientes productos no se consideran toda vez que corresponden con la recopilación de un seminario, es
considerada como ponencia.

Trabajo7:  "El  estudiante como sujeto investigador  de su realidad: otras voces intercambio de saberes y experiencias de los
semilleros  de  investigación".Editorial:  Bonaventuriana.ISBN:  978-958-8436-90-6.Autores:  Claudia  Mendieta  Cardona.Páginas:
296.Fecha de publicación:2012.

Trabajo25:Título: Reflexiones en torno a la formación universitaria a propósito de los seminarios pedagógicos permanentes sobre
educación superior: Bonaventuriana 2012. ISBN: 978-958-8785-52-3. Autores: Claudia Patricia Mendieta Cardona, entre otros.
Esta productividad académica es la recopilación de un seminario es considerada como una ponencia por lo cual no se le asignan
puntos.

ACTUALIZACIÓN

NATALIA XIMENA RESTREPO LOPEZ(C.C. 1144040427)
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DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD Y FINANZAS
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(15), 15

Puntos nuevos: 15

Nota: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 20 de marzo de 2019.

HECTOR AUGUSTO RODRIGUEZ OREJUELA(C.C. 10481248)
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y ORGANIZACIONES
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA

1 PREMIO INTERNACIONAL(15), 3 FULL PAPER REVISTA TIPO C(9), 1 FULL
PAPER REVISTA TIPO B(8), 2 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(18), 2 PREMIO
NACIONAL(12), 3 LIBRO DE INVESTIGACIÓN(39.41), 3 FULL PAPER REVISTA
TIPO A1(45),

146.41

Puntos nuevos: 146.41

Nota: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 20 de marzo de 2019.

ASCENSO

CARLOS AUGUSTO RINCON SOTO(C.C. 94525418)
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD Y FINANZAS
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
CATEGORIA PROFESOR ASOCIADO, 16
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 2 LIBRO DE TEXTO(28.65), 1 FULL PAPER REVISTA TIPO B(8), 36.65

Puntos nuevos: 52.65

Nota1: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 20 de marzo de 2019.

Nota2: El evento de ascenso se realizó el 12 de marzo del año 2019 a la 2 pm en el Auditorio Diego Israel Delgadillo. Se presentó
ante homologos de la Universidad San Buenaventura y de la Universidad de Autónoma de Occidente.

FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES Y EXACTAS

DECRETO 1279

ACTUALIZACIÓN

WILLIAM HERNANDO LIZCANO VALBUENA(C.C. 91263293)
DEPARTAMENTO DE QUIMICA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO B(2.29), 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(15), 17.29

Puntos nuevos: 17.29

Nota1: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 20 de marzo de 2019.

Nota2: El profesor Lizcano presenta como premio el "Reconocimiento en el marco del XII Premio Nacional de Ingeniería Química
2018", modalidad Investigación Institucional que otorga el Consejo Profesional de Ingeniería Química de Colombia. Según Acta
No. 2 del 27 de julio de 2018, del Jurado Calificados de dicho premio, indica que el trabajo del profesor Lizcano y otro, fueron
nominados para el premio, y en el Acta de declaración de Ganadores a dicho premio del 03 de octubre de 2018, el Premio fue
dado al otro trabajo. Por lo anterior se evidencia que no obtuvo el premio, sólo fue finalista y por ello le dan un reconocimiento.

JIMMY JAIR CABRA GARCIA(C.C. 1130601822)
DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 COMUNICACIÓN CORTA REVISTA TIPO A1(9), 9

Puntos nuevos: 9

Nota1: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 20 de marzo de 2019.

Nota2: Terminó Comisión de Estudios según Res. 205 de Agosto 26 de 2015, la cual inició el 17 de septiembre de 2015 y culminó
el 16 de marzo de 2018. Hasta ahora no tiene puntos colectivos.

El profesor Cabra presenta copia del inicio de la convalidación ante el MEN de su título de Doctorado, radicado con el número
CNV20180007758 de 27 de Noviembre de 2018. La copia de su título quedó registrada en el Acta CIARP No. 012 del 29 de
Agosto de 2018.

HECTOR JAIRO MARTINEZ ROMERO(C.C. 2570354)
DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO B(4), 4

Puntos nuevos: 4

Nota: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 20 de marzo de 2019.
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JUAN CARLOS MUÑOZ GRAJALES(C.C. 16366807)
DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO B(8), 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(15), 23

Puntos nuevos: 23

Nota: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 20 de marzo de 2019.

JOHN HENRY REINA ESTUPIÑAN(C.C. 94376486)
DEPARTAMENTO DE FISICA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(12), 4 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(45), 57

Puntos nuevos: 57

Nota: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 20 de marzo de 2019.

LUIS NORBERTO GRANDA VELASQUEZ(C.C. 18503120)
DEPARTAMENTO DE FISICA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(15), 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(12), 27

Puntos nuevos: 27

Nota: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 20 de marzo de 2019.

FACULTAD DE HUMANIDADES

DECRETO 1279

INCLUSIÓN

JOSE RAMON ALVAREZ GONZALEZ(C.E. 939415)
ESCUELA DE CIENCIAS DEL LENGUAJE
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE

TITULOS UNIVERSITARIOS
1 TITULO DE DOCTORADO, 1 TITULO DE MAESTRIA, 2 TITULO DE
PREGRADO , 298

CATEGORIA PROFESOR ASISTENTE, 58

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA
1 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(12), 1 PREMIO NACIONAL(12), 10 FULL
PAPER REVISTA TIPO A1(150), 3 FULL PAPER REVISTA TIPO C(9), 160

EXPERIENCIA CALIFICADA
1 EXPERIENCIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA, 16 EXPERIENCIA DOCENTE
HORA CATEDRA, 45

Puntos nuevos: 561

Nota1:  Los  puntos  asignados  en  este  evento  se  reconocen  a  partir  de  la  fecha  de  vinculación
establecida por la División de Recursos Humanos.

Nota2: El docente presenta sus Títulos de Profesional, Maestría y Doctorado de Universidades extranjeras y se registran los
puntos correspondientes a cada título. El Comité informará al profesor que tendrá dos (2) años de plazo para convalidar sus títulos
ante el MEN, según lo establecido en el Acuerdo 001 (2004) del Grupo de Seguimiento 1279, punto 22 "Dentro de los dos (2) años
siguientes a la fecha de posesión, el empleado deberá presentar los títulos debidamente homologados. Si no lo hicieren, se
aplicará lo dispuesto en el Artículo 5º de la ley 190 de 1995, y las normas que la modifiquen o sustituyan".

Nota3: El profesor cumple con los requisitos de la Resolución 089/02 C.S, para ascender a categoría Asistente.

-Productividad  Académica:  N°:  1,  2,  3,  5  y  8,  trata  de  Revistas  Homologadas  por  Colciencias  en  los  respectivos  años  de
publicación, según historial de Publindex.

-  Productividad  Académica  N°:  4,  trata  de  un  Premio  a  nivel  nacional.  El  docente  presenta  documentos  soporte
correspondientes: 1. Convocatoria Premios Nacionales de Ciencia y Tecnología 2006, 2. carta de postulación dirigida al Ministerio
de Ciencia  y  Tecnología,  Caracas,  Venezuela;  3.  copia del  certificado por  haber  obtenido  el  Premio  Nacional  de  Ciencia y
Tecnología,  otorgado por  el  Ministerio que lleva el  mismo nombre.  4. copia de la publicación periódica Registro N°343,  de
abril/junio de 2007, del Fondo Nacional de Ciencia y Tecnología e Innovación, organismo adscrito al Ministerio del Poder Popular
para Ciencia y Tecnología, del  Gobierno de Venezuela.  Este folleto publicó los trabajos ganadores en diferentes campos de
investigación y nombran al profesor Álvarez como el ganador al Mejor Trabajo de Ciencias Sociales, con su investigación “Raíces
y sufijos temáticos en la morfología verbal del guajiro/wayuunaiki”.

- El docente presenta productividad académica anterior al año 2002, se hace relación de  los índices y bases bibliográficas en que
se encuentran registradas y que cumplen para optar puntos salariales, según el Acuerdo 002 del Grupo de Seguimiento al
Decreto 1279 de 2002, Artículo Primero, punto 1, literal a) y c).: Productividad N°6: Revista que figura en el índice Scielo, según
indica  la  Biblioteca  Digital  RevicyhLUZ-Revistas  Científicas  y  Humanísticas  de  la  Universidad  del  Zulia,  Venezuela;
Productividad N°7: Revista que figura en base de datos Dialnet, indica el proceso de publicación y presenta el total del sumario de
la revista;  Productividad N°8:  Revista que figura en el  índice Scielo,  según indica la  Biblioteca Digital  RevicyhLUZ-Revistas
Científicas  y  Humanísticas  de  la  Universidad  del  Zulia,  Venezuela;  Productividad  N°9:  Revista  que  figura  en  base  de
datos Dialnet y Redalyc, donde detalla información como es el proceso de publicación de la revista, se puede hacer consulta de
todos los artículos; Productividad N°10, 11, 12, 13, 14 y 15: Revistas que figuran en el índice Scielo, según indica la Biblioteca
Digital RevicyhLUZ-Revistas Científicas y Humanísticas de la Universidad del Zulia, Venezuela. Con este registro de revistas se
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cumple con el  tope máximo de reconocimientos de puntos salariales por productividad académica,  según indica el  Decreto
1279/02, Artículo 10. Numeral III. Parágrafo único que indica: Profesor Asistente: 160 puntos. 

- Productividad Académica presentada por el profesor Álvarez que no se incluye debido a que el Decreto 1279/02 establece
que sólo se aprueba para proceso de INCLUSIÓN el registro de 160 puntos, puntaje máximo para docentes que ingresan en
categoría Asistente, ese puntaje ya está cubierto con las revistas presentadas por el docente. Dichos productos son:

Libro:  Antología  de  Textos  Guajiros  Interlineales.  Secretaría  de  Cultura,  Gobernación  del  Estado  de  Zulia,  República  de
Venezuela, 1993. ISBN: 980-295-073-4.

Libro: Estudios de Lingüística Guajira. Secretaría de Cultura, Gobernación del Estado de Zulia, República de Venezuela, 1994.
ISBN: 980-232-429-9.

Libro: Anii waanükü. Aquí esta nuestra palabra. Diálogos breves para la práctica de la conversación en lengua añú. Universidad
del Zulia, Maracaibo Venezuela, 2007. ISBN: 978-980-6992-78-8.

Diccionario  básico  de  la  lengua añú.  Liuruchaa añunnükümoyatü.  Universidad del  Zulia,  Maracaibo,  Venezuela 2008.  ISBN:
978-980-7140-84-3, 2 autores.

Libro: Pütchimaajatü Komputatoorachiki wayuunaikiru’usu. Diccionario de computación en wayuuanaiki. Fundación Wayuu Taya y
Microsoft Venezuela, 2011. ISBN: 978-980-7467-00-1.

Libro:  Esbozo  gramatical  de  la  lengua  añú.  2DA  Edición.  Published  by  HENRYFB,  Maracaibo,  Venezuela,  2016.  ISBN:
978-1523801855.

Traducción  de  libro  Le Petit  Prince,  de  Antoine  de  Sait-Exupéry:  Pürinsipechonkai.  Akanajuushimaajatü  nutuma  ashajüikai.
Fundación Jean-Marc Probst, Venezuela, 2016. ISB: 978-980-12-9249-4.

Libro:  Manual  de  la  Lengua  Wayuu.  Karalouta  Atüjaaya  Saa’u  Wayuunaikikuwa’ipa.  Ministerio  de  Educación  Nacional  y
Organización Indígena de la Guajira YANAMA. Primera edición, Colombia, 2017.   

De ahora en adelante solo se aceptará productividad académica donde el profesor Álvarez González de crédito a la Universidad
del Valle y sea escrita después de la fecha de su inclusión.

Comisión Interfacultades Acta 05-2019 del 13/03/2019.

FACULTAD DE INGENIERIA

DECRETO 1279

ACTUALIZACIÓN

JACKELINE MURILLO HOYOS(C.C. 29182662)
ESCUELA DE INGENIERIA CIVIL Y GEOMATICA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA
1 FULL PAPER REVISTA TIPO B(4), 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(4), 1
FULL PAPER REVISTA TIPO A1(7.5), 15.5

Puntos nuevos: 15.5

Nota: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 20 de marzo de 2019.

ALVARO BERNAL NOREÑA(C.C. 16640252)
ESCUELA DE INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO B(8), 8

Puntos nuevos: 8

Nota: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 20 de marzo de 2019.

ALFREDO ADOLFO AYALA APONTE(C.C. 16699592)
ESCUELA DE INGENIERIA DE ALIMENTOS
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA
1 FULL PAPER REVISTA TIPO B(8), 2 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(24), 1
FULL PAPER REVISTA TIPO A1(15), 47

Puntos nuevos: 47

Nota: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 20 de marzo de 2019.

MÓNICA ALEJANDRA VILLAQUIRÁN CAICEDO(C.C. 1062278136)
ESCUELA DE INGENIERIA DE MATERIALES
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 COMUNICACIÓN CORTA REVISTA TIPO A1(9), 9

Puntos nuevos: 9

Nota: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 20 de marzo de 2019.

ASCENSO
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JUAN PABLO SILVA VINASCO(C.C. 16695292)
ESCUELA DE INGENIERIA RECURSOS NATURALES Y DEL AMBIENTE
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
CATEGORIA PROFESOR TITULAR, 22
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(6), 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(7.5), 13.5

Puntos nuevos: 35.5

Nota: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 20 de marzo de 2019.

FACULTAD DE SALUD

DECRETO 1279

INCLUSIÓN

EDGAR LOZANO CRUZ(C.C. 16354058)
DEPARTAMENTO DE CIRUGIA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE

TITULOS UNIVERSITARIOS 1 ESPECIALIZACION CLINICA EN MEDICINA HUMANA, 1 TITULO DE
PREGRADO EN AREA DE LA MEDICINA,

228

CATEGORIA PROFESOR ASISTENTE, 58
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 PREMIO NACIONAL(12), 1 FULL PAPER REVISTA TIPO C(0.9), 12.9

EXPERIENCIA CALIFICADA
24 EXPERIENCIA DOCENTE HORA CATEDRA, 4 EXPERIENCIA EN DOCENCIA
UNIVERSITARIA, 5 EXPERIENCIA PROFESIONAL CALIFICADA DIFERENTE A
DOCENCIA, 1 EXP. PROFESIONAL CALIFICADA COMO RESIDENTE,

45

Puntos nuevos: 343.9

Nota1: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir de la fecha de vinculación establecida por la División
de Recursos Humanos.

Nota2: El profesor Edgar Lozano Cruz, presenta el Título de Especialista en Oftalmología, otorgado por la Univresidad Autónoma
de Nuevo León y convalidado por el ICFES según Resolución 002964 del 16 de diciembre de 1999.

EDGAR NESSIM DAYAN(C.C. 16604793)
DEPARTAMENTO DE MEDICINA INTERNA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE

TITULOS UNIVERSITARIOS 1 TITULO DE PREGRADO EN AREA DE LA MEDICINA, 2 ESPECIALIZACION
CLINICA EN MEDICINA HUMANA, 243

CATEGORIA PROFESOR ASISTENTE, 58

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA
1 PREMIO NACIONAL(12), 1 FULL PAPER REVISTA TIPO B(8), 1 REPORTE O
EDITORIALES EN REVISTA TIPO B (2.4), 22.4

EXPERIENCIA CALIFICADA
2 EXP. PROFESIONAL CALIFICADA COMO RESIDENTE, 2 EXPERIENCIA
PROFESIONAL CALIFICADA DIFERENTE A DOCENCIA, 1 EXPERIENCIA EN
DOCENCIA UNIVERSITARIA, 10 EXPERIENCIA DOCENTE HORA CATEDRA,

39.03

Puntos nuevos: 362.43

Nota: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir de la fecha de vinculación establecida por la División
de Recursos Humanos.

GERMAN GABRIEL CASTILLO CARDENAS(C.C. 16943077)
DEPARTAMENTO DE ANESTESIA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE

TITULOS UNIVERSITARIOS 1 TITULO DE PREGRADO EN AREA DE LA MEDICINA, 1 ESPECIALIZACION
CLINICA EN MEDICINA HUMANA, 228

CATEGORIA PROFESOR ASISTENTE, 58

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 2 PREMIO NACIONAL(12), 2 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(8.18), 1 FULL
PAPER REVISTA TIPO B(2.66), 2 FULL PAPER REVISTA TIPO C(2.35), 25.19

EXPERIENCIA CALIFICADA
10 EXPERIENCIA DOCENTE HORA CATEDRA, 2 EXPERIENCIA PROFESIONAL
CALIFICADA DIFERENTE A DOCENCIA, 1 EXP. PROFESIONAL CALIFICADA
COMO RESIDENTE,

31.74

Puntos nuevos: 342.93

Nota: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir de la fecha de vinculación establecida por la División
de Recursos Humanos.

JAVIER BENAVIDEZ HINESTROZA(C.C. 12983950)
DEPARTAMENTO DE MEDICINA FISICA Y REHABILITACION
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE

TITULOS UNIVERSITARIOS 1 ESPECIALIZACION CLINICA EN MEDICINA HUMANA, 1 TITULO DE
PREGRADO EN AREA DE LA MEDICINA,

228

CATEGORIA PROFESOR AUXILIAR, 37
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 REPORTE O EDITORIALES EN REVISTA TIPO A1(1), 1

EXPERIENCIA CALIFICADA
1 EXPERIENCIA PROFESIONAL CALIFICADA DIFERENTE A DOCENCIA, 15
EXPERIENCIA DOCENTE HORA CATEDRA, 22 EXPERIENCIA EN DOCENCIA
UNIVERSITARIA, 1 EXP. PROFESIONAL CALIFICADA COMO RESIDENTE,

20
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Puntos nuevos: 286

Nota1: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir de la fecha de vinculación establecida por la División
de Recursos Humanos.

Nota2: El título de Especialista en Medicina Física y Rehabilitación se encuentra convalidado según Resolución del ICFES No.
01556 del 5 de octubre de 1998.

Nota3: El profesor Javier Benavides Hinestroza, presenta como Productividad Académica los Libros: Medicina de Rehabilitación,
Manual de Medicina de Rehabilitación. Calidad de Vida más allá de la Enfermedad y Guía de Práctica Clínica para el Diagnóstico
y  Tratamiento  Preoperatorio,  Intraoperatorio  y  Postoperatorio  de  la  Persona  Amputada,  la  Prescripción  de  la  Prótesis  y  la
Rehabilitación Integral,  los cuales serán llevadon para aval del CIARP y futura evaluación en caso de ser aprobados.

ANDRES FELIPE VELASQUEZ TAFUR(C.C. 71336296)
DEPARTAMENTO DE ANESTESIA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE

TITULOS UNIVERSITARIOS 2 ESPECIALIZACION CLINICA EN MEDICINA HUMANA, 1 TITULO DE
PREGRADO EN AREA DE LA MEDICINA,

258

CATEGORIA PROFESOR AUXILIAR, 37

EXPERIENCIA CALIFICADA 1 EXP. PROFESIONAL CALIFICADA EN ZONA ROJA, 3 EXP. PROFESIONAL
CALIFICADA COMO RESIDENTE, 20

Puntos nuevos: 315

Nota: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir de la fecha de vinculación establecida por la División
de Recursos Humanos.

RENE ALBERTO ESPINOSA MARSIGLIA(C.C. 16720593)
DEPARTAMENTO DE ANESTESIA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE

TITULOS UNIVERSITARIOS 2 ESPECIALIZACION CLINICA EN MEDICINA HUMANA, 1 TITULO DE
PREGRADO EN AREA DE LA MEDICINA,

258

CATEGORIA PROFESOR AUXILIAR, 37

EXPERIENCIA CALIFICADA
1 EXPERIENCIA PROFESIONAL CALIFICADA DIFERENTE A DOCENCIA, 18
EXPERIENCIA DOCENTE HORA CATEDRA, 2 EXP. PROFESIONAL CALIFICADA
COMO RESIDENTE,

20

Puntos nuevos: 315

Nota: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir de la fecha de vinculación establecida por la División
de Recursos Humanos.

ACTUALIZACIÓN

HERNEY ANDRES GARCIA PERDOMO(C.C. 16941166)
DEPARTAMENTO DE CIRUGIA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
TITULOS UNIVERSITARIOS 1 TITULO DE DOCTORADO, 40

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA

2 REPORTE O EDITORIALES EN REVISTA TIPO C(1.35), 1 FULL PAPER
REVISTA TIPO C(3), 3 REPORTE O EDITORIALES EN REVISTA TIPO B (6), 3
FULL PAPER REVISTA TIPO B(24), 2 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(18), 6
REPORTE O EDITORIALES EN REVISTA TIPO A2(18), 4 REPORTE O
EDITORIALES EN REVISTA TIPO A1(15.75), 2 FULL PAPER REVISTA TIPO
A1(12.5),

98.6

Puntos nuevos: 138.6

Nota1: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 20 de marzo de 2019.

EDUARDO LÓPEZ MEDINA(C.C. 94506685)
DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 2 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(7.3), 7.3

Puntos nuevos: 7.3

Nota: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 20 de marzo de 2019.

INSTITUTO DE EDUCACION Y PEDAGOGIA

DECRETO 1279

ENTREGA DE TITULOS O CONVALIDACION

MARIBEL PATRICIA ANACONA (C.C. 31964062)
EDUCACION MATEMATICA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
TITULOS UNIVERSITARIOS 1 TITULO DE DOCTORADO, 80

Puntos nuevos: 80
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Nota1: Para el reconocimiento de estos puntos se hace entrega de la Resolución 002523 de marzo 13 de 2019 del Ministerio
de Educación Nacional donde se convalida para todos  los  efectos  académicos  y  legales  el Titulo  de Doctora en Ciencias,
otorgado por la Universidad de CADIZ - España. Estos puntos se reconocen a partir del 11 de octubre de 2017 (Acta 13),
fecha en la que se registró el título en el CIARP.

ASIGNACIÓN  DE  PUNTOS  BONIFICABLES  POR  PRODUCTIVIDAD  ACADÉMICA  EN  EL  MARCO  DEL
DECRETO 1279.

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA ADMINISTRACION

EDGAR JULIAN GALVEZ ALBARRACIN(C.C. 16749110)
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y ORGANIZACIONES
CLASIFICACIÓN DESCRIPCIÓN TOPENOTAPUNTAJE

ARTICULO EN REVISTA NO
INDEXADA/HOMOLOGADA

SELF-EFFICACY  AND  ENTREPRENEURIAL  INTETION:  CASE
STUDY IN AN INTERMEDIATE CITY OF COLOMBIA. (2018). 3
autores. ISSN:  1555-1296. Publicación:  INTERNATIONAL JOURNAL
OF BUSINESS RESEARCH. (INTERNACIONAL).

60 4.15 49.8

Puntos totales: 49.8

FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES Y EXACTAS

NELSON TORO PEREA(C.C. 16616725)
DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA
CLASIFICACIÓN DESCRIPCIÓN TOPENOTAPUNTAJE

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA
Comunidad  bacteriana  de  áfidos  (Hemiptera:  Aphididae)
asociados  con  los  cultivos  del  ají  (Capsicum  sp)..  (2018).
Autores: Estudiante Jenny Johana Gallo Franco..

36 - 36

Puntos totales: 36

JAIME RESTREPO OSORIO(C.C. 14973536)
DEPARTAMENTO DE QUIMICA
CLASIFICACIÓN DESCRIPCIÓN TOPENOTAPUNTAJE

ARTICULO EN REVISTA NO
INDEXADA/HOMOLOGADA

Encapsulation of the Piperine  present  en Piper Tuberculatum
species  using Multilameller  vesicles  and determination of  its
antioxidant  power.  (2017).  3  autores.  ISSN:  0120-1935.
Publicación: REVISTA DE CIENCIAS Vol. 21 No. 2. (NACIONAL).

60 4.5 54

Puntos totales: 54

YHERSON FRANCHESCO MOLINA HENAO(C.C. 1112930794)
DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA
CLASIFICACIÓN DESCRIPCIÓN TOPENOTAPUNTAJE

ARTICULO EN REVISTA NO
INDEXADA/HOMOLOGADA

On the divergence of Psocidae (PSOCODEA, PSOCOMORPHA):
Fossils or biogeography?. (2017). 3 autores. ISSN:  1909-2822.
Publicación: Boletín del Museo de Entomología de la Universidad del
Valle Vol. 17 No. 2. (NACIONAL).

60 4.25 51

Puntos totales: 51

FACULTAD DE HUMANIDADES

ALFONSO VARGAS FRANCO(C.C. 16664071)
ESCUELA DE CIENCIAS DEL LENGUAJE
CLASIFICACIÓN DESCRIPCIÓN TOPENOTAPUNTAJE

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA

El  programa  todos  aprenden.  Una  mirada  desde  el  análisis
crítico del discurso sobre  los procesos de  formación docente
para la enseñanza de la lectura en Colombia: el caso de una
institución educativa pública rural.. (2018). Autores: Beatriz Elena
Parra Ortiz, Maestría en Lingüística y Español, Univalle.

36 - 36

Puntos totales: 36

FACULTAD DE INGENIERIA

FIDERMAN MACHUCA MARTINEZ(C.C. 88143473)
ESCUELA DE INGENIERIA QUIMICA
CLASIFICACIÓN DESCRIPCIÓN TOPENOTAPUNTAJE
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DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA
Ultraviolet  light  mediated  activation  of  persulfate  for  the
oxidation  of  cobalt  cyanocomplexes  in  synthetic  mining
wastewater.. (2019). Autores: Samir Fernando Castilla Acevedo.

36 - 36

Puntos totales: 36

JAIME MOSQUERA RESTREPO(C.C. 10494115)
ESCUELA DE ESTADISTICA
CLASIFICACIÓN DESCRIPCIÓN TOPENOTAPUNTAJE

PONENCIA EN EVENTO
INTERNACIONAL

Empirical study of manufacturing strategy in colombian SME´s..
(2011).  5  autores.  Congreso:  21°  International  Conference  on
Production  Research,  Stuttgart,  Germany..  ISSN/ISBN:  0.
Participación: 94.5% Internacional..

84 4.25 35.7

DOCUMENTOS DE ANALOGOS FINES
Y CONTENIDOS

Imágenes sobre la Universidad del Valle. Versiones de diversos
sectores sociales. Estudio regional y nacional.. (2011). 7 autores.
ISBN: 978-958-670-952-1.

60 3 10.29

Puntos totales: 45.99

JAIRO ANTONIO VALDES ORTIZ(C.C. 16776702)
ESCUELA DE INGENIERIA MECANICA
CLASIFICACIÓN DESCRIPCIÓN TOPENOTAPUNTAJE

PONENCIA EN EVENTO NACIONAL

Fatigue analysis of a Francis turbine shaft, based on real load
history  using  multiaxial stress  approach..  (2016).  3  autores.
Congreso: 2nd. International Congress of Mechanical Engineering and
Agricultural Science,  Bucaramanga..  ISSN/ISBN:  0.  Participación:
Evento nacional..

48 4.5 43.2

PONENCIA EN EVENTO
INTERNACIONAL

Numerical modeling of the combustion process in hybrid rocket
engines  using  open  source  software..  (2018).  2  autores.
Congreso:  Joint  Propulsion  Conference  Proceedings,  Cincinnati,
Ohio..  ISSN/ISBN:  978-1-62410-570-8.  Participación:  41%
Conferencistas internacionales..

84 4.6 77.28

Puntos totales: 120.48

FACULTAD DE SALUD

LILIANA SALAZAR MONSALVE(C.C. 31270440)
DEPARTAMENTO DE MORFOLOGIA
CLASIFICACIÓN DESCRIPCIÓN TOPENOTAPUNTAJE

ARTICULO EN REVISTA NO
INDEXADA/HOMOLOGADA

Ontology-based  Automatic  Reclassification  of  Tissues  and
Organs  in  Histological  Images.  (2018).  4  autores.  ISSN:
1613-0073.  Publicación:  CEUR-WS.Org/Vol-2010C/Paper  9.
(INTERNACIONAL).

60 4.9 29.4

Puntos totales: 29.4

MARIO ALEJANDRO ORTIZ SALAZAR(C.C. 91480447)
DEPARTAMENTO DE MORFOLOGIA
CLASIFICACIÓN DESCRIPCIÓN TOPENOTAPUNTAJE

ARTICULO EN REVISTA NO
INDEXADA/HOMOLOGADA

Descripción del proceso cicatricial en defectos de hueso parietal
de  ratas wistar con matrices  poliméricas  tridimencionales de
ácido poliláctico y quitosano implantadas. Estudio a 90 días..
(2017). 7 autores. ISSN: 0123-7810. Publicación: Revista Odontos.
Odontología Integral Vol. 42. (NACIONAL).

60 4.8 16.45

Puntos totales: 16.45

INSTITUTO DE PSICOLOGIA

NELSON MOLINA VALENCIA(C.C. 79557234)
AREA DE PSICOLOGIA SOCIAL
CLASIFICACIÓN DESCRIPCIÓN TOPENOTAPUNTAJE

DIRECCION DE TESIS DE
DOCTORADO

ANALISIS SIMETRICO DE ACCIONES COLECTIVAS MEDIANTE
LAS QUE ACTORES HETEROGENEOS AGENCIAN LA PRACTICA
DE ALIMENTACION AGROECOLOGICA. (2018). Autores: PAULA
ANDREA TAMAYO MONTOYA.

72 - 72

DIRECCION DE TESIS DE
DOCTORADO

DE  LA  NATURALIZACION  DE  LA  GESTION  VIOLENTA  DEL
CONFLICTO  SOCIOPOLITICO  A  LA  RECONCILIACION  EN
COLOMBIA. UNA APROXIMACION DESDE LA PERSPECTIVA DE
LOS OFENDIDOS. (2018). Autores: IVONNE LEADITH DIAZ PEREZ.

72 - 72

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA

\"EL  RAP  ES  MI  VIDA  Y  MI  VIDA  ES  EL  RAP...\"
CONSTRUCCION DE SUBJETIVIDADES  JUVENILES A  TRAVES
DE PRACTICAS MUSICALES EN SANTIAGO DE CALI.  (2018).
Autores: ANA LUCIA SANCHEZ VILLAFAÑE.

36 - 36

Puntos totales: 180
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CLAUDIA MARIA PAYAN VILLAMIZAR

Vicerrectora Académica (E)
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