
COMITÉ INTERNO DE ASIGNACIÓN

Y RECONOCIMIENTO DE PUNTAJE (CIARP)

Acta No: 10

Fecha: 1 de junio de 2016

Lugar: Salón de la Dirección de Autoevaluación y Calidad Académica

Hora: 11:00 a.m

 

ASIGNACIÓN DE PUNTOS SALARIALES CORRESPONDIENTES A ACTUALIZACION, ASCENSO, REAJUSTE,
CORRECCION EN EL MARCO DEL DECRETO 1279 Y LA RESOLUCIÓN 115/89.

FACULTAD DE ARTES INTEGRADAS

DECRETO 1279

ASCENSO

TATIANA CUELLAR TORRRES(C.C. 29568475)
DEPARTAMENTO DE DISEÑO
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 2 LIBRO DE INVESTIGACIÓN(22.57), 22.57
CATEGORIA PROFESOR ASOCIADO, 16

Puntos nuevos: 38.57

Nota1: Los puntos asignados en este evento se recon ocen a partir del 01 de junio de 2016.

Nota2: Presentó protocolo de ascenso el día 6 de mayo de 2016. Se anexa acta de protocolo de ascenso.

Nota3: A la fecha se encuentra coherencia de puntos en las tres instancias: Recursos Humanos, Hoja de Vida Académica y
Sistema de Credenciales.

DIANA PAOLA VALERO RAMIREZ(C.C. 29108814)
DEPARTAMENTO DE DISEÑO
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA
1 LIBRO DE INVESTIGACIÓN(18.4), 1 OBRA - CREACIóN ORIGINAL -
IMPACTO INTERNACIONAL(16),

34.4

CATEGORIA PROFESOR ASOCIADO, 16
Puntos nuevos: 50.4

Nota1: Los puntos asignados en este evento se recon ocen a partir del 01 de junio de 2016.

Nota2: Presentó su protocolo de ascenso el día 6 de mayo de 2016. Se anexa acta de protocolo.

Nota3: A la fecha se encuentra coherencia de puntos en las tres instancias: Recursos Humanos, Hoja de Vida Académica y
Sistema de Credenciales.

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA ADMINISTRACION

DECRETO 1279

ACTUALIZACIÓN

LUIS AURELIO ORDOÑEZ BURBANO(C.C. 14956951)
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y ORGANIZACIONES
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(12), 12

Puntos nuevos: 12

Nota1: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 01 de junio de 2016.

Nota2: Observaciones para Recursos Humanos

- Experiencia Calificada, Recursos Humanos presenta 161.6, mientras que CIARP presenta 163 puntos.

- Productividad Académica, Recursos Humanos presenta 200.5, mientras que CIARP presenta 190.5 puntos.  

Nota3:  Al  momento  en que Recursos  Humanos revise  este  caso deberá  definir  con el  CIARP los  puntajes  reales  para  los
respectivos registros o modificaciones a que haya lugar, con el propósito de que los puntajes sean iguales en las tres instancias:
Recursos Humanos, Hoja de Vida Académica y Sistema de Credenciales.   

RESOLUCIóN 115
PATRICIA GONZALEZ GONZALEZ(C.C. 31910608)
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DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD Y FINANZAS
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE

PRODUCCION INTELECTUAL
1 LIBRO DE INVESTIGACION_(0.23), 1 ARTICULO INVESTIGACIÓN EN REV.
A2(4),

4.23

ACADEMICO-ADMINISTRATIVA COMITE DE PLAN, COMITE DE INVESTIGACIONES, 0.3
LABOR DOCENTE 4 DOCENCIA COMO PROFESOR TITULAR, 1 TESIS DE PREGRADO, 13
EXCELENCIA EN DOCENCIA 2 EXCELENCIA EN DOCENCIA, 3.25

Puntos nuevos: 20.78

Nota1: Los puntos asignados en este evento se recon ocen a partir del 18 de mayo de 2016.

FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES Y EXACTAS

DECRETO 1279

ACTUALIZACIÓN

GUILLERMO BARRETO RODRIGUEZ(C.C. 6437545)
DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA
2 FULL PAPER REVISTA TIPO B(12), 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(6), 2
COMUNICACIÓN CORTA REVISTA TIPO A1(7.5),

25.5

Puntos nuevos: 25.5

Nota1: Los puntos asignados en este evento se recon ocen a partir del 01 de junio de 2016.

Nota2: Observaciones para Recursos Humanos

- Experiencia Calificada, Recursos Humanos tiene 76.5 puntos, mientras que el CIARP tiene 78.5 puntos. 

Nota3:  Al  momento  en que Recursos  Humanos revise  este  caso deberá  definir  con el  CIARP los  puntajes  reales  para  los
respectivos registros o modificaciones a que haya lugar, con el propósito de que los puntajes sean iguales en las tres instancias:
Recursos Humanos, Hoja de Vida Académica y Sistema de Credenciales.   

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y ECONOMICAS

DECRETO 1279

ACTUALIZACIÓN

JAVIER ANDRES CASTRO HEREDIA(C.C. 79790388)
DEPARTAMENTO DE ECONOMIA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 2 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(24), 24

Puntos nuevos: 24

Nota1: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 01 de junio de 2016.

Nota2: A la fecha se encuentra coherencia de puntos en las tres instancias: Recursos Humanos, Hoja de Vida
Académica y Sistema de Credenciales.

ENTREGA DE TITULOS O CONVALIDACION

FABIO ALBERTO ARIAS ARBELAEZ(C.C. 10016099)
DEPARTAMENTO DE ECONOMIA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
TITULOS UNIVERSITARIOS 1 TITULO DE DOCTORADO, 80

Puntos nuevos: 80

Nota1: Para el reconocimiento  de estos  puntos se hace entrega de la Resolución No. 08941 del MEN, de fecha del 2  de
mayo/2016, con la cual se homologa el titulo de Doctorado en Desarrollo Sostenible, otorgado por la Universidade de Brasilia-,
Brasil. Estos puntos se reconocen a partir del 9 de marzo de 2016, fecha en la que se registró el titulo en el CIARP
(Acta N° 05/2016).

FACULTAD DE HUMANIDADES

DECRETO 1279

ACTUALIZACIÓN

HECTOR FABIO MARTINEZ (C.C. 16597693)
ESCUELA DE ESTUDIOS LITERARIOS
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 LIBRO DE ENSAYO(15), 15

Puntos nuevos: 15

Nota1: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 01 de junio de 2016.

Nota2: A la fecha se encuentra coherencia de puntos en las tres instancias: Recursos Humanos, Hoja
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de Vida Académica y Sistema de Credenciales.

ENTREGA DE TITULOS O CONVALIDACION

WILLIAM ALVAREZ RAMIREZ(C.C. 16680152)
DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
TITULOS UNIVERSITARIOS 1 TITULO DE DOCTORADO, 80

Puntos nuevos: 80

Nota1: Los puntos asignados en este evento se recon ocen a partir del 01 de junio de 2016.

Nota2: A la fecha se encuentra coherencia de puntos en las tres instancias: Recursos Humanos, Hoja de Vida Académica y
Sistema de Credenciales.

RESOLUCIóN 115

ACTUALIZACIÓN

EDUARDO MEJIA PRADO(C.C. 2515295)
DEPARTAMENTO DE HISTORIA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
ACADEMICO-ADMINISTRATIVA COMITE CENTRAL CREDENCIALES, COMITE DE CREDENCIALES, 1.66
LABOR DOCENTE 6 DOCENCIA COMO PROFESOR TITULAR, 3 TESIS DE PREGRADO, 19.5
EXCELENCIA EN DOCENCIA 3 EXCELENCIA EN DOCENCIA, 4.87

Puntos nuevos: 26.03

Nota: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 18 de mayo de 2016.

El profesor Eduardo Mejía solicita al Comité de Credenciales registrar su producción intelectual (2 libros) para
efectos de actualización en hoja de vida, sin que sean tenidos en cuenta para puntos salariales, toda vez que este
trabajo fue reconocido salarialmente como parte de una consultoría.

R/ Si bien el CIARP no esta de acuerdo con esta decisión del profesor, se acuerda consultarle si desea que esta
producción académica se envié a evaluar, toda vez que es su derecho de que se le reconozca estos puntos como
parte de su producción académica.  

Asignación Académico Administrativa: Presidente del Comité de Credenciales durante el Primer Semestre de 2013, asignación de
20 horas semanales.  Art.3, Res.051-90, indica 166 horas x semestre para representación de Facultades de más de 100 docentes
de T.C=1.13 puntos x año /2=0.56 puntos.

Representante del  Departamento de Historia ante el  Comité de Credenciales de la Facultad de Humanidades,
desde el 01/07/2013 al 31/12/2015, con dedicación de 12 horas semanales. = 0.45 puntos por año /2 = 0.225
por semestre.

Excelencia en Docencia año 2013: 97.45% (Excelente). Labor Docente de 4.5x0.250=1.125 puntos.

Excelencia en Docencia año 2014: 98.79% (Excelente). Labor Docente de 7x0.250=1.75 puntos

Excelencia en Docencia año 2015: 94.3 (Excelente). Labor Docente de 8x0.250=2 puntos. 

Comisión Acta 11-16 del 31/05/2016.

FACULTAD DE INGENIERIA

DECRETO 1279

CORRECCIÓN

JOAO LUIS EALO CUELLO(C.C. 93402471)
ESCUELA DE INGENIERIA MECANICA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(3), 3

Puntos nuevos: 3

Nota1: Se corrige este evento a partir del 1 de jun io de acuerdo con lo conceptuado por el CIARP en el  acta 10-2016(Junio
01), numeral 4.1.

ACTUALIZACIÓN

FRANCISCO LUIS HERNANDEZ TORRES(C.C. 16821169)
ESCUELA DE INGENIERIA CIVIL Y GEOMATICA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO C(3), 3

Puntos nuevos: 3

Nota1: Los puntos asignados en este evento se recon ocen a partir del 01 de junio de 2016.

Nota: Observaciones para Recursos Humanos

- Experiencia Calificada, Recursos Humanos tiene 88.44 puntos, mientras que el CIARP tiene 93.8 puntos. Se Registran en el
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Sistema de Credenciales 2 puntos del año 2002.

- Productividad Académicas,  Recursos Humanos tiene 48.3 puntos, mientras que el CIARP tiene 38.3 puntos.

- Cargo Académico Administrativo, Se Registran en el Sistema de Credenciales 2 puntos del año 2002.

Nota4: Al momento en que Recursos Humanos revise es te caso deberá definir con el CIARP los puntajes re ales para los
respectivos registros o modificaciones a que haya l ugar, con el propósito de que los puntajes sean igu ales en las tres
instancias: Recursos Humanos, Hoja de Vida Académic a y Sistema de Credenciales.   

FERLEY CASTRO ARANDA(C.C. 16362951)
ESCUELA DE INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(15), 15

Puntos nuevos: 15

Nota1: Los puntos asignados en este evento se recon ocen a partir del 01 de junio de 2016.

Nota: Observaciones para Recursos Humanos

- Experiencia calificada, Recursos Humanos tiene 51.45 puntos, mientras que el CIARP tiene 48.9 puntos.

- Productividad Académica, Recursos Humanos tiene 205.26, mientras que el CIARP tiene 201.26. 

Nota4:  Al  momento  en que Recursos  Humanos revise  este  caso deberá  definir  con el  CIARP los  puntajes  reales  para  los
respectivos registros o modificaciones a que haya lugar, con el propósito de que los puntajes sean iguales en las tres instancias:
Recursos Humanos, Hoja de Vida Académica y Sistema de Credenciales.   

FACULTAD DE SALUD

DECRETO 1279

ACTUALIZACIÓN

WILMAR SALDARRIAGA GIL(C.C. 94411879)
DEPARTAMENTO DE MORFOLOGIA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA

2 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(15), 2 REPORTE O EDITORIALES EN
REVISTA TIPO A1(9), 5 REPORTE O EDITORIALES EN REVISTA TIPO A2(12),
1 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(6), 1 COMUNICACIÓN CORTA REVISTA TIPO
A1(9),

51

Puntos nuevos: 51

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono cen a partir del 1 de junio de 2016.

RESOLUCIóN 115
ARMANDO DANIEL CORTEZ BUELVAS(C.C. 8700095)
DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE

PRODUCCION INTELECTUAL

1 ARTICULO INVESTIGACIÓN EN REV. B(2.85), 1 ARTICULO DE
SISTEMATIZACIÓN EN REV. A2(0.73), 2 ARTICULO INVESTIGACIÓN EN REV.
A1(3.02), 2 LIBRO DE SISTEMATIZACION(0.52), 1 ARTICULO DE
SISTEMATIZACIÓN EN REV. A1(2.73),

9.85

ACADEMICO-ADMINISTRATIVA JEFE DEPARTAMENTO/ DIRECTOR ESCUELA, 2.5
LABOR DOCENTE 3 DOCENCIA COMO PROFESOR TITULAR, 0
EXCELENCIA EN DOCENCIA 2 EXCELENCIA EN DOCENCIA, 5

Puntos nuevos: 17.35

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono cen a partir del 18 de mayo de 2016.

MYRIAM ASTUDILLO HERNANDEZ(C.C. 31224930)
DEPARTAMENTO DE MICROBIOLOGIA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE

PRODUCCION INTELECTUAL
3 ARTICULO INVESTIGACIÓN EN REV. A1(4.5), 2 INVESTIGACION -
PONENCIA(2.1),

6.6

LABOR DOCENTE 4 DOCENCIA COMO PROFESOR TITULAR, 0
EXCELENCIA EN DOCENCIA 1 EXCELENCIA EN DOCENCIA, 2.54

Puntos nuevos: 9.14

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono cen a partir del 18 de mayo de 2016.

ASIGNACIÓN  DE  PUNTOS  BONIFICABLES  POR  PRODUCTIVIDAD  ACADÉMICA  EN  EL  MARCO  DEL
DECRETO 1279.

FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES Y EXACTAS

MANUEL SALVADOR PALENCIA LUNA(C.C. 78032661)
DEPARTAMENTO DE QUIMICA
CLASIFICACIÓN DESCRIPCIÓN TOPENOTAPUNTAJE
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PONENCIA EN EVENTO
INTERNACIONAL

Dispersión granulométrica de suelos por aumento en tiempos
de  agitación  y  dispersantes  químicos.  (2014).  3  autores.
Congreso: XX Congreso  Latinoamericano  y XVI Congreso  Peruano
de  la  Ciencia  del  Suelo.  ISSN/ISBN:  .  Participación:  74%
Extranjeros.

84 4.2 70.56

PONENCIA EN EVENTO
INTERNACIONAL

Interacción  de  nanopartículas  de  plata  con  ácido  húmicos
mediante  disperisón  dinámica  de  la  luz.  (2015).  3  autores.
Congreso: XX Congreso  Latinoamericano.XVI Congreso Peruano de
la Ciencia del Suelo.. ISSN/ISBN: . Participación: 74% Extranjeros.

84 4.6 77.28

PONENCIA EN EVENTO
INTERNACIONAL

Construcción de sistemas mimétricos de la interfase suelo-raiz:
retención de  boro.  (2014). 3  autores.  Congreso:  XX  Congreso
Latinoamericano.XVI Congreso Peruano de la Ciencia del Suelo. Nov
2014. Perú. ISSN/ISBN: . Participación: 74% Extranjeros.

84 3.95 66.36

ARTICULO EN REVISTA NO
INDEXADA/HOMOLOGADA

Grafting  polymer  based in  active  polyurethane  matrixes  via
free  radical.  (2015).  3  autores.  ISSN:  2211-8128.  Publicación:
PROCEDIA MATERIALS SCIENCE Vol. 9. (INTERNACIONAL).

60 4 48

Puntos totales: 262.2

CESAR ALONSO GODOY VARGAS(C.C. 79978839)
DEPARTAMENTO DE QUIMICA
CLASIFICACIÓN DESCRIPCIÓN TOPENOTAPUNTAJE

PONENCIA EN EVENTO REGIONAL

Evaluación  y  diseño  de  biocatalizadores  basados  en  lipasas
inmovilizadas  covalentemente  para  hidrólisis  y
transesterificación. (2015). 2 autores. Congreso: IV Simposio  de
Química 2015 Cali. ISSN/ISBN: . Participación: 90% regionales.

24 4.8 23.04

Puntos totales: 23.04

JAIRO QUIROGA PUELLO(C.C. 19368978)
DEPARTAMENTO DE QUIMICA
CLASIFICACIÓN DESCRIPCIÓN TOPENOTAPUNTAJE

DIRECCION DE TESIS DE
DOCTORADO

Síntesis  orientada  a  la  diversidad  de  nuevos  compuestos
heterocíclicos  nitrogenados  con  potencial  actividad  biológica
mediante reacciones de ciclación y ciclocondensación a partir de
5-aminopirazoles. (2016). Autores: Estudiante Paola Andrea Acosta
Guzmán.

72 - 72

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA

Identificación de compuestos de productos líquidos obtenidos
en un proceso de licuefacción directa de un carbón de la mina El
Cerrejón-Colombia. (2015). Autores: Estudiante Liddier Oiden Pérez
Hincapié.

36 - 36

Puntos totales: 108

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y ECONOMICAS

JAVIER ANDRES CASTRO HEREDIA(C.C. 79790388)
DEPARTAMENTO DE ECONOMIA
CLASIFICACIÓN DESCRIPCIÓN TOPENOTAPUNTAJE

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA
DETERMINANTES DE LA  DURACION DEL  DESEMPLEO DESDE
LAS  REGRESIONES  CUANTILICAS  PARA  CALI  A.M.
2012-2014.. (2016). Autores: GONZALO GARCIA RIVERA.

36 - 36

Puntos totales: 36

JORGE MARIO URIBE GIL(C.C. 14622634)
DEPARTAMENTO DE ECONOMIA
CLASIFICACIÓN DESCRIPCIÓN TOPENOTAPUNTAJE

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA

ANALISIS  DE EFICIENCIA TECNICA EN LA PRODUCCION DE
ARROZ EN COLOMBIA, EN EL PERIODO 2007-2013 A TRAVES
DE  MODELOS  DE  FRONTERAS  ESTOCASTICAS..  (2015).
Autores: DAVID ARANGO LONDOÑO.

36 - 36

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA
PASS-THROUGH  DE  LA  TASA  DE  CAMBIO  AL  NIVEL  DE
PRECIOS DE LA ECONOMIA EN COLOMBIA..  (2016). Autores:
JULIAN FERNANDEZ MEJIA.

36 - 36

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA
MEDICION  DE  RIESGO  FINANCIERO  EN  EMPRESAS  NO
FINANCIERAS:  UNA  APLICACION  AL  SECTOR  AZUCARERO
COLOMBIANO.. (2015). Autores: STEPHANIA MOSQUERA LOPEZ.

36 - 36

Puntos totales: 108

FACULTAD DE INGENIERIA

CRISTINA MA DEL S RAMIREZ TORO(C.C. 32492050)
ESCUELA DE INGENIERIA DE ALIMENTOS
CLASIFICACIÓN DESCRIPCIÓN TOPENOTAPUNTAJE

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA
Bioconservación  de  matrices  de  fruta  fresca  mediante
impregnación  de  bacterias  lácticas:  Validación  en  mango..
(2016). Autores: Katherine Muñoz Artunduaga..

36 - 36

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA
Proceso de fermentación sólida para la disminución de taninos
en el sorgo.. (2015). Autores: Liliana Londoño Hernández..

36 - 36
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Puntos totales: 72

ALEJANDRO FERNANDEZ QUINTERO(C.C. 14978424)
ESCUELA DE INGENIERIA DE ALIMENTOS
CLASIFICACIÓN DESCRIPCIÓN TOPENOTAPUNTAJE

DIRECCION DE TESIS DE
DOCTORADO

Influencia  de  la  cocción  en  agua  sobre  la  textura  y
microestructura  de  productos  amiláceos  perecederos:  Papa
(Solanum  Tuberosum),  Yuca  (manihot  Esculenta)  y  Plátano
(Musa Spp.).. (2015). Autores: Patricia Millán Cruz.

72 - 72

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA
Caracterización física de masas y hojuelas secas elaboradas a
partir  de  chontaduro..  (2015).  Autores:  Juan  Carlos  Montero
Montero.

36 - 36

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA
Tratamiento térmico por extrusión para inactivación de lipasas
en  el  salvado  de  arroz..  (2015).  Autores:  Beatriz  Guevara
Guerrero..

36 - 36

Puntos totales: 144

FACULTAD DE SALUD

CARLOS ALFONSO MEJIA PAVONY(C.C. 19218480)
ESCUELA DE ODONTOLOGIA
CLASIFICACIÓN DESCRIPCIÓN TOPENOTAPUNTAJE

ARTICULO EN REVISTA NO
INDEXADA/HOMOLOGADA

Comportamiento  in  Vitro  de  la  Unión  Amelo-dentinaria  en
Premolares Humanos sometidos a Altas Temperaturas. (2015).
3 autores. ISSN: 2463-1426. Publicación: Salutem Scientia Spiritus.
(NACIONAL).

60 4.45 53.4

Puntos totales: 53.4

MELVA PATRICIA OCAMPO GONZALEZ(C.C. 30302907)
ESCUELA DE ENFERMERIA
CLASIFICACIÓN DESCRIPCIÓN TOPENOTAPUNTAJE

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA
El momento de morir, experiencias de enfermería en algunas
unidades de cuidado intensivo pediátrico de la ciudad de cali,
2015. (2016). Autores: Yohan paúl torres Nuñez.

36 - 36

Puntos totales: 36

JOSE OSCAR GUTIERREZ MONTES(C.C. 14966475)
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS FISIOLOGICAS
CLASIFICACIÓN DESCRIPCIÓN TOPENOTAPUNTAJE

ARTICULO EN REVISTA NO
INDEXADA/HOMOLOGADA

Primer  transplantes  de  islotes  realizado  en  Colombia,
experiencia fundación Valle del Lili. (2015). 15  autores. ISSN:
2389-9786.  Publicación:  Revista  Colombiana  de  Endocrinología
Diabetes & Metabolismo. (NACIONAL).

60 4.5 7.2

ARTICULO EN REVISTA NO
INDEXADA/HOMOLOGADA

Presente  y  futuro del trasplante  de  islotes  pancreáticos,  un
tratamiento  innovador  para  la  diabetes  tipo  I.  (2015).  11
autores.  ISSN:  2389-9786.  Publicación:  Revista  Colombiana  de
Endocrinología Diabetes & Metabolismo. (NACIONAL).

60 3.75 8.18

Puntos totales: 15.38

 

 

 
AURA LILIANA ARIAS CASTILLO

Vicerrectora Académica - Presidenta-CIARP
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