ka7 Universidad del Valle

COMITE INTERNO DE ASIGNACION
Y RECONOCIMIENTO DE PUNTAIJE (CIARP)

Acta No: 10

Fecha: 24 de junio de 2015

Lugar: Saldn de reuniones de la Vicerrectoria de Investigaciones
Hora: 2:30

ASIGNACION DE PUNTOS SALARIALES CORRESPONDIENTES A ACTUALIZACION, ASCENSO, REAJUSTE,
CORRECCION EN EL MARCO DEL DECRETO 1279 Y LA RESOLUCION 115/89.

FACULTAD DE ARTES INTEGRADAS
DECRETO 1279
REAJUSTE A LA INCLUSION

KIMMEL CHAMAT GARCES(16929963)(25333)
DEPARTAMENTO DE PROYECTOS

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 3 OBRA - CREACION ORIGINAL - IMPACTO NACIONAL(36.4), 36.4
CATEGORIA PROFESOR ASISTENTE, 21

Puntos nuevos: 57.4

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono cen a partir de la fecha de vinculacion establecida por Recursos
Humanos.

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA ADMINISTRACION
DECRETO 1279
ASCENSO

SANDRA CRISTINA RIASCOS ERAZO(59825755)(24817)
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y ORGANIZACIONES
FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE
1 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(12), 1 FULL PAPER REVISTA TIPO C(3), 1
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA FULL PAPER REVISTA TIPO B(8),
CATEGORIA PROFESOR TITULAR, 22
Puntos nuevos: 45

23

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono  cen a partir del 24 de junio de 2015.

Se registran por experiencia calificada: 1 punto por el afio 2007 y 2 puntos por el afio 2008 (que no habian sido registrados en los
anteriores movimientos) y 6 puntos de los afios 2012, 2013, 2014. 3.3 puntos por Cargos Académico Administrativo como
Director de Programa Académico de los afios 2013, 2014; 4 puntos por Docencia Destacada del afio 2012 Il. (estos puntos ya se
estan reconociendo salarialmente). Con este registro en el Sistema, se establece congr  uencia con los puntos registrados en

la Hoja de Vida Académica.

ENTREGA DE TITULOS O CONVALIDACION

ALEXANDER VARON SANDOVAL(94516879)(25380)

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y ORGANIZACIONES

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE

TITULOS UNIVERSITARIOS 1 TITULO DE MAESTRIA, 40
Puntos nuevos: 40

Nota: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 24 de junio de 2015.

Se registran 2 puntos de experiencia calificada del afio 2014. Con el Resgitro de estos puntos se establece
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congruencia con los puntos registrados tanto en la Hoja de Vida académica como en el Sistema de
Credenciales.

FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES Y EXACTAS
DECRETO 1279
ACTUALIZACION

DORIAN POLO CERON(79836903)(25385)

DEPARTAMENTO DE QUIMICA

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 2 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(9.29), 9.29
Puntos nuevos: 9.29

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono  cen a partir del 24 de junio de 2015

Se registran 4 puntos de Experiencia Calificada del afio 2013 y 2014; y 3 puntos de Docencia Destacada del afio 2014-| (Estos
puntos ya se estan reconociendo salarialmente). Con el registro de estos puntos se establece congru encia con los puntos
registrados tanto en la Hoja de Vida como en el Sis  tema de Credenciales.

JAIME RESTREPO OSORIO(14973536)(25418)

DEPARTAMENTO DE QUIMICA

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1l_IgngzP(/iPISE;?{ REVISTA TIPO B(4), 1 REPORTE O EDITORIALES EN REVISTA 5.8

Puntos nuevos: 5.8

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono  cen a partir del 24 de junio de 2015.
En este evento se realizan los siguientes registros y correcciones de puntos colectivos:

-Se registran 6 puntos de Experiencia Calificada de los afios: 2010, 2013 y 2014; y 20 puntos de Docencia Destacada de los afios:
2002, 2010-1, 2013-1 y 2014-l (Estos puntos ya se estan reconociendo salarialmente). Con el registro de estos puntos se
establece congruencia con los puntos registrados ta nto en la Hoja de Vida como en el Sistema de Creden ciales.

JUNIOR EMIRO SANDOVAL HIGUITA(14989211)(25419)

DEPARTAMENTO DE QUIMICA

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(15), 15
Puntos nuevos: 15

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono  cen a partir del 24 de junio de 2015.

Se registran 4 puntos de Experiencia Calificada del afio 2013 y 2014; y 10 puntos de Docencia Destacada del afio 2013-li y 2014-I
(Estos puntos ya se estan reconociendo salarialmente). Con el registro de estos puntos se establece congru encia con los
puntos registrados tanto en la Hoja de Vida como en el Sistema de Credenciales.

GUSTAVO ADOLFO ZAMBRANO ROMERO(16448027)(25386)

DEPARTAMENTO DE FISICA

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE
2 FULL PAPER REVISTA TIPO C(2.5), 1 LIBRO DE INVESTIGACION(1.06), 1

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA FULL PAPER REVISTA TIPO A1(5), 8.56

Puntos nuevos: 8.56

Nota: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 24 de junio de 2015.
En este evento se realizan los siguientes registros y correcciones de puntos colectivos:

- Se registran 4 puntos de Experiencia Calificada de los afios 2002 y 2014, y 10 puntos de Docencia Destacada de
los afios 2003-1I y 2014-1I (Estos puntos ya se estan reconociendo salarialmente).

- Se retiran 5 puntos de Experiencia Calificada registrados en el ultimo evento que estd aprobado en el Decreto
1444 (Evento No.9) que indica que corresponden a Docencia Destacada de 2003.

Con el registro de estos puntos se establece congruencia con los puntos registrados tanto en la Hoja
de Vida como en el Sistema de Credenciales.

JAIRO QUIROGA PUELLO(19368978)(25349)
DEPARTAMENTO DE QUIMICA

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE
1 COMUNICACION CORTA REVISTA TIPO A1(4.5), 1 FULL PAPER REVISTA
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA TIPO A2(3.43), 1 COMUNICACION CORTA REVISTA TIPO A2(2.4), 5 FULL 31.37

PAPER REVISTA TIPO A1(21.04),
Puntos nuevos: 31.37
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Nota: Los puntos asignados en este evento se recono  cen a partir del 24 de junio de 2015.

Se registran 2 puntos de Experiencia Calificada del afio 2014; y 5 puntos de Docencia Destacada del afio 2014-1 (Estos puntos ya
se estan reconociendo salarialmente). Con el registro de estos puntos se establece congru encia con los puntos registrados
tanto en la Hoja de Vida como en el Sistema de Cred enciales.

ANGELICA GRACIELA CAICEDO CASS0(29179937)(25373)

DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(6), 6
Puntos nuevos: 6

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono  cen a partir del 24 de junio de 2015.

La docente Angélica Caicedo se encontraba en comisién de estudios segun resolucién No. 042 de febrero 22 de 2012 desde el 01
de marzo de 2012 al 01 de marzo de 2014. Renovacién Resolucién No. 366 del 27 de noviembre de 2013 desde 01 de marzo de
2014 al 01 de marzo de 2015, por lo cual no tiene experiencia calificada ni docencia destacada en los afios 2012, 2013 ni 2014.

RODOLFO MORENO FUQUEN(9522611)(25346)

DEPARTAMENTO DE QUIMICA

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 11 REPORTE O EDITORIALES EN REVISTA TIPO A1(40.5), 40.5
Puntos nuevos: 40.5

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono  cen a partir del 24 de junio de 2015.

Se registran 2 puntos de Experiencia Calificada del afio 2014; y 5 puntos de Docencia Destacada del afio 2014-1 (Estos puntos ya
se estan reconociendo salarialmente).Con el registro de estos puntos se establece congru encia con los puntos registrados
tanto en la Hoja de Vida como en el Sistema de Cred enciales.

ERNESTO ENRIQUE COMBARIZA CRUZ(5880894)(25384)

DEPARTAMENTO DE FISICA

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 LIBRO DE INVESTIGACION(17.8), 17.8
Puntos nuevos: 17.8

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono  cen a partir del 24 de junio de 2015.

Se registran 6 puntos de Experiencia Calificada del afio 2012, 2013 y 2014; y 15 puntos de Docencia Destacada del afio 2012-I,
2013-11 y 20141l (Estos puntos ya se estan reconociendo salarialmente). Con el registro de estos puntos se establece
congruencia con los puntos registrados tanto en la Hoja de Vida como en el Sistema de Credenciales.

RESOLUCION 115
JOSE RAUL QUINTERO HENAO(14881351)(25387)
DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE
2 ARTICULO INVESTIGACION EN REV. A1(7), 1 INVESTIGACION -

PRODUCCION INTELECTUAL PONENCIA(1.8), 1 ARTICULO INVESTIGACION EN REV. C(4), 1 ARTICULO 15.8
INVESTIGACION EN REV. A2(3),

ACADEMICO-ADMINISTRATIVA DIRECTOR PROGRAMA ACADEMICO, 0.5

LABOR DOCENTE 2 DOCENCIA COMO PROFESOR TITULAR, 1 TESIS DE DOCTORADO, 0

Puntos nuevos: 16.3

Nota: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 10 de junio de 2015.

FACULTAD DE HUMANIDADES
DECRETO 1279
ACTUALIZACION

CARMEN CECILIA MUNOZ BURBANO(30720528)(25402)

DEPARTAMENTO DE HISTORIA

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 LIBRO DE INVESTIGACION(20), 20
Puntos nuevos: 20

Nota: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 24 de junio de 2015.
Para esta actualizacion se hacen dos eventos de registro y correccion de puntos colectivos asi:

- Para el evento 3 de la sesion del 13 de mayo de 2008, se registraron por equivocacion 13 puntos de los afos:
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2005, 2006, 2007, 2008, 2009 y 2010, cuando realmente correspondian a 11.4 puntos. Dado lo anterior, se
restan 1.6 puntos.

Se registran 2 puntos por Experiencia Calificad del afio 2014 y 3 puntos de Docencia Destacada del 2014-I (estos
puntos ya se estan reconociendo salarialmente). Con la correccién y registro de estos puntos en la Hoja de
Vida Académica, se establece congruencia con los puntos registrados en el Sistema de Credenciales.

Comiaidn Acta 12-15 del 22/06/2015.

JUAN EVANGELISTA MORENO BLANCO(79150782)(25363)

ESCUELA DE ESTUDIOS LITERARIOS

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 LIBRO DE ENSAYO(12.75), 1 LIBRO DE INVESTIGACION(lQ), 31.75
Puntos nuevos: 31.75

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono  cen a partir del 24 de junio de 2015.

Se registran 4 puntos de Experiencia Calificada de los afios 2013 y 2014 y 5 puntos por Docencia Destacada del 2014-11. (Estos
puntos ya se estan reconociendo salarialmente). Con el registro de estos puntos en la Hoja de Vida  Académica, se establece
congruencia con los puntos registrados en el Sistem a de Credenciales.

Productividad académica presentada y avalada en CIARP del 03/06/2015. El Programa Editorial entregé copias de formato de
evaluacion unificado.

Comisién Acta 11-15 del 10/06/2015.

ASCENSO

WILLIAM ALVAREZ RAMIREZ(16680152)(25405)
DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(12), 12
CATEGORIA PROFESOR ASISTENTE, 21

Puntos nuevos: 33

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono  cen a partir del 24 de junio de 2015.

Se registran 4 puntos por Experiencia Calificada de los afios 2013 y 2014 y 4 puntos por Docencia Destacada de los afios 2013-1 y
2014-1. (Estos puntos ya se estan reconociendo salarialmente). Con el registro de estos puntos en la Hoja de Vida  Academica,
se establece congruencia con los puntos registrados en el Sistema de Credenciales.

Comisién Anta 12-15 del 22/06/2015.

FACULTAD DE INGENIERIA
DECRETO 1279
ACTUALIZACION

ASFUR BARANDICA LOPEZ(16712995)(25399)

ESCUELA DE INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO B(8), 8
Puntos nuevos: 8

Nota: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 24 de junio de 2015.

Se registran 4 puntos por experiencia calificada de los afios 2013 y 2014, 2 puntos por actividades académico-
administrativas del afio 2013 y 3 puntos por docencia destacada del afios 2014-1. (Estos puntos ya se estan
reconociendo salarialmente).

Nota: Para este caso no fue posible establecer congruencia entre la informacion registrada en la Hoja
de Vida Académica con la registrada en el Sistema de Credenciales, por el factor de Experiencia
Calificada.

DANIEL GOMEZ PIZANO(98667004)(25416)

ESCUELA DE INGENIERIA CIVIL Y GEOMATICA

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 DESARROLLO SOFTWARE PRODUCCION TECNOLOGICA(10.58), 10.58
Puntos nuevos: 10.58

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono  cen a partir del 24 de junio de 2015.

Para este evento se realizan las siguientes correcciones:
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- En Experiencia Calificada se resta un (1) punto del afio 2007. Para este afio el profesor no solicit6 estos puntos.
- En Docencia Destacada se resta un (1) punto del afio 2012-1, toda vez que su ascenso se realiz6 en mayo de 2012.

Con la correccién de estos puntos se establece cong ruencia entre el puntaje registrado en la Hoja de V' ida Académica, y
el puntaje registrado en el Sistema de Credenciales

DIEGO FERNANDO ECHEVERRY IBARRA(94456015)(25413)

ESCUELA DE INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(12), 12
Puntos nuevos: 12

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono  cen a partir del 24 de junio de 2015.

Se registran 2 puntos por experiencia calificada del afio 2014; y 6 puntos por docencia destacada del [1-2009 y 11-2013 (Estos
puntos ya se estan reconociendo salarialmente). Con el registro de estos puntos se establece congru encia entre los puntos
registrados en la Hoja de Vida Académica y los punt  os registrados en el Sistema de Credenciales.

SANDRA ESPERANZA NOPE RODRIGUEZ(48600115)(25353)

ESCUELA DE INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO B(8), 8
Puntos nuevos: 8

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono  cen a partir del 24 de junio de 2015.

Se registran 2 puntos por experiencia calificada del afio 2014; Se asignan 3 puntos por docencia destacada del 1-2014 (Estos
puntos ya se estan reconociendo salarialmente). Con el registro de estos puntos se establece congru encia entre los puntos
registrados en la Hoja de Vida Académica y los punt  os registrados en el Sistema de Credenciales.

ASCENSO

JUAN JOSE BRAVO BASTIDAS(94370413)(25316)

ESCUELA DE INGENIERIA INDUSTRIAL

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE

3 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(36), 1 LIBRO DE INVESTIGACION(13.5), 1

REPORTE O EDITORIALES EN REVISTA TIPO A1(4.5),

CATEGORIA PROFESOR ASOCIADO, 16
Puntos nuevos: 70

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 54

Nota: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 24 de junio de 2015.

Se encuentra en comision de estudios desde el II-2011. Se registran 2 de experienica calificada del afio 2004.
Con el registro de estos puntos se establece congruencia de puntos entre la Hoja de Vida Académica y
el Sistema de Credenciales.

FERNANDO FRANCO ARENAS(10535298)(25347)

ESCUELA DE INGENIERIA DE MATERIALES

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE

TITULOS UNIVERSITARIOS 1 TITULO DE DOCTORADO, 120

2 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(24), 3 FULL PAPER REVISTA TIPO C(6), 4

FULL PAPER REVISTA TIPO A1(52.5),

CATEGORIA PROFESOR ASOCIADO, 16
Puntos nuevos: 218.5

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 82.5

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono  cen a partir del 24 de junio de 2015.

Se registran 10 puntos por experiencia calificada de los afios 2004, 2011, 2012, 2013 y 2014; y 3 puntos por docencia destacada
del afio 2011-1l. (Estos puntos ya se estan reconciendo salarialmente). Con el registro de estos puntos se establece
congruencia entre los puntos registrados en la Hoja de Vida Académica y los puntos registrados en el S istema de
Credenciales.

RESOLUCISN 115
ACTUALIZACION

RAMIRO ORTIZ FLOREZ(91153242)(25415)

ESCUELA DE INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA
FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE
1 INFORMES FINALES DE INVESTIGACION(1.43), 1 ARTICULO

PRODUCCION INTELECTUAL INVESTIGACION EN REV. C(0.93),

2.36
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DIRECTOR/COORDINAR PROGRAMA ADMINISTRATIVO, DIRECTOR
PROGRAMA ACADEMICO,

LABOR DOCENTE 3 DOCENCIA COMO PROFESOR TITULAR, 0
Puntos nuevos: 5.2

ACADEMICO-ADMINISTRATIVA 2.84

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono  cen a partir del 10 de junio de 2015.

FACULTAD DE SALUD
DECRETO 1279
ACTUALIZACION

MARTHA ISABEL ESCOBAR BETANCOURT(31256859)(25391)
DEPARTAMENTO DE MORFOLOGIA

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE
3 COMUNICACION CORTA REVISTA TIPO C(5.4), 1 FULL PAPER REVISTA

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA TIPO A1(7.5),

12.9

Puntos nuevos: 12.9

Nota: Los puntos asigandos en este evento se recono  cen a partir del 24 de junio de 2015.

Se registran 4 puntos puntos por Experiencia Calificada para los afios 2013 y 2014; 5 puntos por Docencia Destacada para el
afio 2014-| (Estos puntos ya se estan reconociendo salarialmente). Con el registro de estos puntos se establece congru encia
con los puntos tegistrados tanto en Hoja de Vida Ac adémico como en el Sistema de Credenciales.

MIGUEL ANGEL OSORIO RUIZ(70118953)(25378)

DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO C(1.5), 2 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(22.5), 24
Puntos nuevos: 24

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono  cen a partir del 24 de junio de 2015.

Se registran 4 puntos por Experiencia Calificada para los afios 2013, y 2014; 3 puntos por Docencia Destacada para el
afio 2014-11 (Estos puntos ya se estan reconociendosalarialmente). Con el registro de estos puntos en la Hoja de Vida
Académica, se establece congruencia con los puntos registrados en el Sistema de Credenciales.

HERNAN JOSE PIMIENTA JIMENEZ(14989593)(25390)

DEPARTAMENTO DE MORFOLOGIA

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(7.5), 7.5
Puntos nuevos: 7.5

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono  cen a partir del 24 de junio de 2015.

Se registran 4 puntos puntos por Experiencia Calificada para los afios 2013 y 2014; 5 puntos por Docencia Destacada para el
afio 2014-1 (Estos puntos ya se estan reconociendo salarialmente). Con el registro de estos puntos en la Hoja de Vida
Académica, se establece congruencia con los puntos registrados en el Sistema de Credenciales.

ASCENSO

JUAN CARLOS RIVAS NIETO(16705234)(25092)
DEPARTAMENTO DE PSIQUIATRIA

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 LIBRO DE TEXTO(0.56), 3 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(30), 30.56
CATEGORIA PROFESOR ASOCIADO, 16

Puntos nuevos: 46.56

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono  cen a partir del 24 de junio de 20 15.

Se registran 16 puntos puntos por Experiencia Calificada para los afios 2005, 2006, 2007, 2008, 2009, 2010, 2011 y 2013; 15
puntos por Docencia Destacada para los afios 2008-1, 2010-I, 2011-l, 2012-1 y 2013-l; 2.83 punto por Actividades de direcciéon
Académico-administrativa para los afios 2013 y 2014, el profesor inici6 como Jefe del Departamento de Psiquiatria a partir de
agosto del afio 2013. (Estos puntos ya se estan reconociendo salarialmente). Con el registro de estos puntos en la Hoja de
Vida Académica, se establece congruencia con los pu  ntos registrados en el Sistema de Credenciales.

ENTREGA DE TITULOS O CONVALIDACION
CARLOS ANDRES FANDINO LOSADA(94400642)(25389)

ESCUELA DE SALUD PUBLICA
FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE
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TITULOS UNIVERSITARIOS 1 TITULO DE DOCTORADO, 80
Puntos nuevos: 80

Nota: Los puntos asignados en este evento de recono  cen a partir del 24 de junio de 2015.

Se registran 4 puntos puntos por Experiencia Calificada para los afios 2013 y 2014; 6 puntos por Docencia Destacada para los
afios2013-11 y 2014-1 (Estos puntos ya se estan reconociendo salarialmente). Con el registro de estos puntos en la Hoja de
Vida Académica, se establece congruencia con los pu  ntos registrados en el Sistema de Credenciales.

Convalidacion del Titulo: Resolucion No. 05609 del 27 de abril de 2015, del Ministerio de Educacion Nacional.

RESOLUCIGN 115
ACTUALIZACION

GLORIA SAAVEDRA DE ARANGO(38982760)(25368)
DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE
PRODUCCION INTELECTUAL 1 ARTICULO DE SISTEMATIZACION EN REV. C(2.25), 2.25
EXPERIENCIA PROFESIONAL 1 EXPERIENCIA PROFESIONAL, 7.5
LABOR DOCENTE 6 DOCENCIA COMO PROFESOR TITULAR, 0

Puntos nuevos: 9.75

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono  cen a partir del 10 de junio de 2015.

INSTITUTO DE PSICOLOGIA
DECRETO 1279
ACTUALIZACION

DIANA PATRICIA DE CASTRO DAZA(31575498)(25376)

AREA DE PSICOLOGIA COGNITIVA y PSICOANALISIS

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO C(3), 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(12), 15
Puntos nuevos: 15

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono  cen a partir del 24 de junio.

Se registran 4 puntos de Experiencia Calificada de los afio 2012 y 2013; y 3 puntos de Docencia destacada del afio 2012-I. (Estos
puntos ya se vienen reconociendo salarialmente). Con el registro de estos puntos en la Hoja de Vida Académica, se
establece congruencia con los puntos registrados en el Sistema de Credenciales.

YENNY FABIOLA OTALORA SEVILLA(66999537)(25388)

AREA DE PSICOLOGIA COGNITIVA y PSICOANALISIS

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 2 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(30), 1 FULL PAPER REVISTA TIPO C(3), 33
Puntos nuevos: 33

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono  cen a partir del 24 de junio de 2015.
Se registran puntos colectivos* detallados de la siguiente manera:

Se registra 12 puntos de Experiencia calificada de los afios 2008, 2009, 2010, 2011, 2012 y 2013; 4 puntos de Direccién
Académico administrativa de los afios 2009, 2010, y 7 puntos de Docencia Destacada de los afios: 2007-I1 (2 puntos), 2008-I (2
puntos), 2012-1 (3 puntos) (Estos puntos ya se estan reconociendo salarialmente). Con el registro de estos puntos en la Hoja
de Vida Académica, se establece congruencia con los puntos registrados en el Sistema de Credenciales.

ASIGNACION DE PUNTOS BONIFICABLES POR PRODUCTIVIDAD ACADEMICA EN EL MARCO DEL
DECRETO 1279.

FACULTAD DE ARTES INTEGRADAS

CARLOS ARMANDO RODRIGUEZ RUIZ(19188358)(25370)
DEPARTAMENTO DE ARTES VISUALES Y ESTETICA

CLASIFICACION DESCRIPCION TOPENOTAPUNTAJE
Siamese Twins with Craniofacial Duplication and bilateral Cleft
ARTICULO EN REVISTA NO Lip/Palate in a Ceramic. Representation of the Chima Culture

INDEXADA/HOMOLOGADA (Peru): A Comparative Analysis With a Current Case - Articulo 60 4.9 294

Eletrénico. (2014). 4 autores. ISSN: 1832-4274. Publicacién: Twin
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Research and human Genitics. (INTERNACIONAL).
Puntos totales: 29.4

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA ADMINISTRACION

ALEXANDER VARON SANDOVAL(94516879)(25382)

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y ORGANIZACIONES

CLASIFICACION DESCRIPCION TOPENOTAPUNTAJE
Analisis estratégico de la Facultad de Comunicaciéon Social y
Publicidad de la Universidad Santiago de Cali - Marketin

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA Educativo. (2015). Autores: Sandra Esrgeralda del Rosario Espaﬁg 36 . 36
Bastidas Juan Alejandro Morante.

Puntos totales: 36

BENJAMIN BETANCOURT GUERRERO(14870919)(25383)
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y ORGANIZACIONES

CLASIFICACION DESCRIPCION TOPENOTAPUNTAJE
Andlisis de las caracteristicas competitivas de la cadena
DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA  productiva de la industria Aeronautica en el Suroccidente 36 - 36

Colombiano. (2011). Autores: Guillermo Aponte Hugo Garzén.
Plan de Mercadeo Estratégico para el Centro Cultural Comfandi

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA Buga 2010-2015". (2015). Autores: Elias Ramirez Guiseppina 36 - 36
Marcazzo.
Estudio prospectivo de la empleabilidad de profesionales en

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA  Administracion en el horizonte del 2010. (2011). Autores: Pedro 36 - 36

Le6n Cruz Doria Patricia Puerto.
Puntos totales: 108

FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES Y EXACTAS

ALBA MARINA TORRES GONZALEZ(51684324)(25417)

DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA

CLASIFICACION DESCRIPCION TOPENOTAPUNTAJE
Diversidad de hongos macromycetes en Isla Palma, Pacifico
colombiano. (2014). Autores: Estudiandte Igor Ivan Pefia Avendafio.
Ontogenia de los esporangios, esporogénesis y rasgos
ultraestructurales de las esporas del licopodios de Colombia. 72 - 72
(2014). Autores: Estudiante Edgar Javier Rincon Baron.

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA 36

DIRECCION DE TESIS DE
DOCTORADO

Puntos totales: 108

JUNIOR EMIRO SANDOVAL HIGUITA(14989211)(25408)
DEPARTAMENTO DE QUIMICA

CLASIFICACION DESCRIPCION TOPENOTAPUNTAJE
Recubrimientos poliméricos para electroforesis capilar
DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA sintetizados via polimerizacion radicalaria de transferencia 36 - 36

atoémica. (2014). Autores: Estudiante Fabian Harley Navarro Pefia.
Puntos totales: 36

GUSTAVO ADOLFO ZAMBRANO ROMERO(16448027)(25401)

DEPARTAMENTO DE FISICA

CLASIFICACION DESCRIPCION TOPENOTAPUNTAJE
Estudio del efecto de campos magnéticos externos sobre la

estructura y la respuesta optica de cristales fotoénicos

construidos con ferrofluidos basados en nanoparticulas de 72 - 72
Co(1-x)ZnxFe204. (2014). Autores: Estudiante Javier Alonso

Lopez Medina.

DIRECCION DE TESIS DE
DOCTORADO

Puntos totales: 72

FACULTAD DE HUMANIDADES

JAVIER ZUNIGA BUITRAGO(16738256)(25371)
DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA
CLASIFICACION DESCRIPCION TOPENOTAPUNTAJE
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El republicanismo como alternativa de reconocimiento ético,
DIRECCION DE TESIS DE politico y juridico de las demandas de los grupos sociales y
DOCTORADO culturales minoritarios.. (2013). Autores: Jhon Jairo Garzén,
Doctorado de Humanidades, Univalle..

- 72

Puntos totales: 72

HECTOR FABIO MARTINEZ (16597693)(25366)

ESCUELA DE ESTUDIOS LITERARIOS

CLASIFICACION DESCRIPCION TOPENOTAPUNTAJE
Novela y Dramaturgia teatral: Una polémica relacional entre la
novela Recordando a José de Orlando Mejia Rivera. Su

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA adaptacion escénica.. (2014). Autores: Maryn Johanna Montoya 36 - 36
Alzate, Maestria en Literaturas Colombiana y Latinoamericana,
Univalle..

La literatura infantil y juvenil en Jairo Anibal Nifo.
Acercamiento a sus tematicas y estilos.. (2014). Autores: Awvaro
Fernando Mendoza Bejarano y Adiela Mosquera Duran, Maestria en
Literaturas Colombiana y Latinoamericana, Univalle..

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA 36 - 36

Puntos totales: 72

NANCY MOTTA GONZALEZ(34522128)(25404)
DEPARTAMENTO DE HISTORIA

CLASIFICACION DESCRIPCION TOPENOTAPUNTAJE
Construcciéon de lugar y de espacialidad de indigenas en Cali,
PONENCIA EN EVENTO Colombia.. (2012). 1 autor. Congreso: XI Seminario Internacional

INTERNACIONAL sobre Territorio y Cultura, Riohacha, Guajia, Colombia. 2012.. 8% %6 7728

ISSN/ISBN: 978-958-58061-5. Participacién: Ponente.
Puntos totales: 77.28

FACULTAD DE INGENIERIA

RUBY MEJIA DE GUTIERREZ(31237836)(25410)
ESCUELA DE INGENIERIA DE MATERIALES

CLASIFICACION DESCRIPCION TOPENOTAPUNTAJE
Desarrollo de un material cementante hibrido.. (2014). Autores:

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA Jhonathan Fernando Rivera..

36 - 36

Puntos totales: 36

FACULTAD DE SALUD

MARIA ELENA MEJIA ROJAS(63300258)(25396)

ESCUELA DE ENFERMERIA

CLASIFICACION DESCRIPCION TOPENOTAPUNTAJE
Validacion y Ajuste por Dimensiones de la Escala MUIS.
Ampliacion de la Teoria de la Incertidumbre en la Enfermedad.
(2014). 1 autor. Congreso: XIV Coloquio Panamericano de
Investigacion en Enfermeria. ISSN/ISBN: . Participacion: Ponente.
Incertidumbre, Calidad de Vida e Imagen Corporal en Mujeres
Sometidas a Mastectomia, Cali-Colombia. (2014). 1 autor.
Congreso: XIV Coloquio Panamericano de Investigacion en
Enfermeria. ISSN/ISBN: . Participacion: Ponente.

PONENCIA EN EVENTO NACIONAL 48 4.9 47.04

PONENCIA EN EVENTO NACIONAL 48 4.75 45.6

Puntos totales: 92.64

ZAIDER GLORIA TRIVINO VARGAS(29345786)(25398)

ESCUELA DE ENFERMERIA

CLASIFICACION DESCRIPCION TOPENOTAPUNTAJE

Contribucién de la investigaciéon en enfermeria en la promocién

de la salud. (2013). 2 autores. Congreso: XI Jornadas Nacionales

de Investigacion en Enfermeria. ISSN/ISBN: . Participacion:

Ponente.

Factores predictores de conductas promotoras de salud en

docentes de enfermeria de tres universidades de Cali, 2011.

(2014). 2 autores. Congreso: XIV Coloquio Panamericano de

Investigacion en Enfermeria. ISSN/ISBN: . Participacion: Ponente.
Puntos totales: 90.24

PONENCIA EN EVENTO NACIONAL 48 4.4 42.24

PONENCIA EN EVENTO NACIONAL 48 5 48
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JUAN CARLOS RIVAS NIETO(16705234)(25395)

DEPARTAMENTO DE PSIQUIATRIA
CLASIFICACION

DOCUMENTOS DE ANALOGOS FINES
Y CONTENIDOS

DOCUMENTOS DE ANALOGOS FINES
Y CONTENIDOS

DOCUMENTOS DE ANALOGOS FINES
Y CONTENIDOS

HECTOR CADAVID RAMIREZ

DESCRIPCION TOPENOTAPUNTAJE
Libro Tratado de Psiquiatria Volumen I. Capitulo 20:
Investigacion en Neurociencias. (2008). 243 autores. ISBN: 60 4.8 0.47
978-84-9751-398-2.
Sistema Nervioso, Inmunidad e Inflamacion, Capitulo 2 del
Libro Alergia, Abordaje Clinico, Diagnostico y Tratamiento. 60 4.6 1.13
(2010). 97 autores. ISBN: 978-958-8443-05-8.
Libro Neurotrauma y Neurointensivismo. Capitulo: Manejo de
Alteraciones Psiquiatricas en Pacientes con Trauma 60 4.5 1.3
Craneoencefalico. (2008). 82 autores. ISBN: 978-958-98111-8-4.

Puntos totales: 2.9

Vicerrector Académico-Pesidente CIARP
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