L Universidad del Valle

COMITE INTERNO DE ASIGNACION
Y RECONOCIMIENTO DE PUNTAJE (CIARP)

Acta No: 23

Fecha: 3 de diciembre de 2014

Lugar: Saldén de reuniones de la Direccién de Autoevaluacion y Calidad Académica
Hora: 2:30 p.m

ASIGNACION DE PUNTOS SALARIALES CORRESPONDIENTES A ACTUALIZACION, ASCENSO, REAJUSTE,
CORRECCION EN EL MARCO DEL DECRETO 1279 Y LA RESOLUCION 115/89.

FACULTAD DE ARTES INTEGRADAS
DECRETO 1279
REAJUSTE A LA INCLUSION

IVAN OSUNA MOTTA(80408255)(24049)
DEPARTAMENTO DE PROYECTOS

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 OBRA - CREACION ORIGINAL - IMPACTO NACIONAL(13.02), 13.02
CATEGORIA PROFESOR ASISTENTE, 21
EXPERIENCIA CALIFICADA 25

Puntos nuevos: 59.02

Nota: Los puntos de reajuste realizados en este eve  nto, se reconocen a partir de la fecha de vinculaci  6n establecida por
la Divisién de Recursos Humanos.

ACTUALIZACION

OSCAR ALBERTO CAMPO HURTADO(16643508)(24055)

ESCUELA DE COMUNICACION SOCIAL

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 3 OBRA - CREACION ORIGINAL - IMPACTO INTERNACIONAL(57.2), 57.2
Puntos nuevos: 57.2

Notal: Los puntos asignados en este evento se recon  ocen a partir del 3 de diciembre de 2014.
Not2a: El CIARP di6 aval al guion "Yo soy otro", en el acta #18 del 17 de septiembre de 2014.

Se registran 8 puntos de Experiencia Calificada del afio 2009, 2011, 2012, 2013; 15 puntos de Docencia Destacada del afio 2010 -
Il (Guion I: 5 puntos), 2011 Il (Electiva profesional I: 5 puntos), 2013 - | (Guion II: 5 puntos). (Estos puntos ya se estan
reconociendo salarialmente).

JULIAN GONZALEZ MINA(10484235)(24056)

ESCUELA DE COMUNICACION SOCIAL

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 2 LIBRO DE INVESTIGACION(7.68), 7.68
Puntos nuevos: 7.68
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Notal: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 3 de diciembre de 2014.

Nota2: El producto 1 fue aprobado por el CIARP, para la profesora Rebeca Puche coautora del libro, registrado en
el acta #18 de noviembre 25 de 2009 con un puntaje de 2.5, pero al revisar de nuevo el estudio realmente el
puntaje por 9 autores le corresponde 4 puntos.

Nota3: No se considera el producto académico: "Nuestra casa, nuestras pantallas, manual de convivencia con las
pantallas audiovisuales", clasificado como libro de texto, por cuanto no cumple con el requisito de estar publicado
por una editorial de reconocido prestigio .

Se registran 2 puntos de Experiencia Calificada del afio 2013; 5 puntos de Docencia Destacada del afio 2013-II;
2.88 puntos de Cargos Académicos Administrativos del afio 2011, 2012, 2013 (Estos puntos ya se estan
reconociendo salarialmente).

ALEJANDRO ULLOA SANMIGUEL(14987868)(24004)
ESCUELA DE COMUNICACION SOCIAL

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE
1 FULL PAPER REVISTA TIPO B(8), 1 OBRA - CREACION ORIGINAL -

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA IMPACTO INTERNACIONAL(17.6),

25.6

Puntos nuevos: 25.6

Notal: Los puntos asignados en este evento se recon  ocen a partir del 3 de diciemb re de 2014.
Nota2: El producto #1 se aprobo para el profesor Javier Reyes en el CIARP en el acta 21 del 5 de octubre de 2014.

Se registran 2 puntos de Experiencia Calificada del afio 2013; 5 puntos de Docencia Destacada del afio 2013- I. (Estos puntos ya
se estan reconociendo salarialmente).
ASCENSO

MANUEL ENRIQUE SILVA RODRIGUEZ(98567054)(23506)
ESCUELA DE COMUNICACION SOCIAL

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(12), 1 FULL PAPER REVISTA TIPO B(8), 20
CATEGORIA PROFESOR TITULAR, 22

Puntos nuevos: 42

Notal: Los puntos asignados en este evento se recon  ocen a partir del 3 de diciembre de 2014.

Nota2: Se aprob6 la solicitud de protocolo de ascenso en el CIARP para la categoria de Titular, del 1 de octubre de 2014 en el
acta # 19.

Se registran 2 puntos de Experiencia Calificada del afio 2013; 4 puntos de Docencia Destacada del afio 2013 - I; 1 punto de
Cargos Académico Administrativos del afio 2013 (Estos puntos ya se estan reconociendo salarialmente).

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA ADMINISTRACION

DECRETO 1279

ACTUALIZACION

ALEXANDER VARON SANDOVAL(94516879)(23978)

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y ORGANIZACIONES

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 2 PREMIO INTERNACIONAL(30), 30

Puntos nuevos: 30

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono  cen a partir del 3 de diciembre de 2014.
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FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES Y EXACTAS
DECRETO 1279
ACTUALIZACION

ENRIQUE JAVIER PENA SALAMANCA(16691033)(24007)

DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE

1 FULL PAPER REVISTA TIPO C(1.5), 2 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(18), 2

LIBRO DE INVESTIGACION(4.67), 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(15),
Puntos nuevos: 39.17

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 39.17

Notal: Los puntos asignados en este evento se recon  ocen a partir de la fecha de vinculacion establecid  a por la Division
de Recuros Humanos.

Nota2: El libro "Desarrollo sostenible" fué aprobado para el profesor Oswaldo Lépez de la FAI en el Acta CIARP No. 014-2011 y
para el profesor Yesid Carvajal de la Facultad de Ingenieria en el Acta CIARP No. 019-2011 con 3.1 puntos. El libro "Caudal
Ambiental" fué aprobado para el profesor Yesid Carvajal de la Facultad de Ingenieria en el Acta CIARP No. 019-2011 con 1.6
puntos (aproximacion realiazada en esa época, lo real son 1.57 puntos).

Se registran 4 puntos de Experiencia Calificada del afio 2012 y 2013; y 12 puntos de Docencia Destacada del afio 2011-11, 201211
y 2013-11 (Estos puntos ya se estan reconociendo salarialmente).

FACULTAD DE HUMANIDADES

DECRETO 1279

INCLUSION

LUIS ALFREDO VELASCO GUERRERO(94453759)(24042)
ESCUELA DE CIENCIAS DEL LENGUAJE

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE

TITULOS UNIVERSITARIOS 1 TITULO DE PREGRADO , 1 TITULO DE MAESTRIA, 218

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(12), 12

CATEGORIA PROFESOR ASISTENTE, 58
2 EXPERIENCIA DOCENTE HORA CATEDRA, 19 EXPERIENCIA EN DOCENCIA

EXPERIENCIA CALIFICADA 45

UNIVERSITARIA,
Puntos nuevos: 333

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono  cen a partir de la fecha de vinculacion establecida por la Divisién
de Recursos Humanos.

Comision Acta 19-14 del 01/12/2014

AKEMY CLAUDIA DUARTE FUJII(32649147)(24036)
ESCUELA DE CIENCIAS DEL LENGUAJE

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE

TITULOS UNIVERSITARIOS 1 TITULO DE PREGRADO , 178

CATEGORIA PROFESOR AUXILIAR, 37
2 EXPERIENCIA PROFESIONAL CALIFICADA DIFERENTE A DOCENCIA, 4

EXPERIENCIA CALIFICADA EXPERIENCIA DOCENTE HORA CATEDRA, 22 EXPERIENCIA EN DOCENCIA 20
UNIVERSITARIA,

Puntos nuevos: 235

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono  cen a partir de la fecha de vinculacion establecida por la Division
de Recursos Humanos.

Comision Acta 19-14 del 01/12/2014.
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LUIS HUMBERTO BENAVIDEZ PAZ(94510151)(24053)
ESCUELA DE CIENCIAS DEL LENGUAJE

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE

TITULOS UNIVERSITARIOS 1 TITULO DE PREGRADO , 178

CATEGORIA PROFESOR AUXILIAR, 37
10 EXPERIENCIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA, 23 EXPERIENCIA DOCENTE

EXPERIENCIA CALIFICADA HORA CATEDRA, 4 EXPERIENCIA PROFESIONAL CALIFICADA DIFERENTE A 20
DOCENCIA,

Puntos nuevos: 235

Notal: Los puntos asignados en este evento se recon  ocen a partir de la fecha de vinculacén establecida por la Division
de Recursos Humanos.

Comision Acta 19-14 del 01/12/2014.

CONSUELO APONTE MONTEJO(31892964)(24045)
ESCUELA DE CIENCIAS DEL LENGUAJE

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE
TITULOS UNIVERSITARIOS 1 TITULO DE PREGRADO , 1 TITULO DE ESPECIALIZACION , 188
CATEGORIA PROFESOR AUXILIAR, 37
EXPERIENCIA CALIFICADA 19 EXPERIENCIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA, 20

Puntos nuevos: 245

Notal: Los puntos asignados en este evento se recon  ocen a partir de la fecha de vinculacién establecid  a por la Division
de Recursos Humanos.

Nota2: La profesora Consuelo Aponte no presenté productividad académica para su proceso de inclusion.

JOSE ALDEMAR ALVAREZ VALENCIA(79912825)(23397)
ESCUELA DE CIENCIAS DEL LENGUAJE

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE
2 TITULO DE MAESTRIA, 1 TITULO DE PREGRADO , 1 TITULO DE

TITULOS UNIVERSITARIOS DOCTORADO, 318
2 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(24), 1 FULL PAPER REVISTA TIPO B(8), 1

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA FULL PAPER REVISTA TIPO C(3), 35

CATEGORIA PROFESOR ASISTENTE, 58
3 EXPERIENCIA EN INVESTIGACION, 22 EXPERIENCIA DOCENTE HORA

EXPERIENCIA CALIFICADA CATEDRA, 6 EXPERIENCIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA, 1 EXPERIENCIA 45

PROFESIONAL CALIFICADA DIFERENTE A DOCENCIA,
Puntos nuevos: 456

Notal: Los puntos asigandos en este evento se recon  ocen a partir de la fecha de vinculacién establecid  a por la Division
de Recursos Humanos.

Nota2: El profesor Alvarez presenta certificado del MEN donde se da inicio al proceso de convalidacién de su Titulo de Doctor of
Fphilosophy the University of Arizona - Estados Unidos, Radicado bajo el SAC No.662263 del 28/10/2014 y No. de félder 56093.
El Comité de Credenciales de la Facultad debera informar al profesor que a partir de la fecha tiene dos afios para presentar la
respectiva convalidacion de acuerdo a lo establecido en el numeral 22 del Acuerdo 001 del Grupo de Seguimiento.

Nota3: El profesor presenta la revista Language & Intercultural Comunication Vol.14, No.2, de mayo de 2014. ISSN: 1470-8477,
donde se encuentra publicado su articulo "Developing the intercultural perspective in foreing language teaching in Colombia: a
review of six journals", pags.: 226-224, revista Homologada por Colciecias para el afio 2013 en categoria A2. EI Comité de
Credenciales solicita al CIARP, se tenga en cuenta mas adelante como parte del proceso de Reajuste a la Inclusion, puesto que
se debe esperar a que Colciencias publique los resultados de revistas hologadas para el afio 2014. La solicitud se basa en el
historial de homologacién consecutiva de la revista desde el afio 2003.

Nota4: El profesor presenta la siguiente productividad académica para consideracion de aval ante el CIARP:

1. Libro: Educacion en Derechos Humanos. Perspectivas metodoldgicas, pedagdgicas y didacticas, Universidad de la Salle, marzo
de 2011, ISBN: 978-958-8572-33-8 (20 autores).

2. Libro: The Oxford Handbook of The History of Linguistics. Oxford University Press. ISBN: 978-0-19-958584-7, 2003 (38
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autores).

Nota5: La siguiente productividad académica no cumple con lo estipulado por el Decreto 1279, como editorial de reconocido
prestigio.

Libro: Fundamentos para el desarrollo profesional de los profesores de inglés, ISBN: 978-958-44-9173-2, septiembre de 2011. Se
consulta la base de la Camara Colombiana de Libro donde detalla como Editorial a Jesus Alirio Mufioz Ibarra y Gaby del Socorro.

Comision Acta 18 del 26/11/2014.

ELIZABETH NUNEZ ARENAS(31626692)(24054)
ESCUELA DE CIENCIAS DEL LENGUAJE

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE
TITULOS UNIVERSITARIOS 1 TITULO DE MAESTRIA, 1 TITULO DE PREGRADO , 218
CATEGORIA PROFESOR AUXILIAR, 37
EXPERIENCIA CALIFICADA 12 EXPERIENCIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA, 20

Puntos nuevos: 275

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono  cen a partir de la fecha de vinculacién establecida por la Division
de Recursos Humanos.

Comision Acta 19-14 del 01/12/2014.

ITALO NELSON MUNOZ RICO(16930788)(24035)
ESCUELA DE CIENCIAS DEL LENGUAJE

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE

TITULOS UNIVERSITARIOS 1 TITULO DE PREGRADO , 178

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO C(3), 3

CATEGORIA PROFESOR AUXILIAR, 37
26 EXPERIENCIA DOCENTE HORA CATEDRA, 2 EXPERIENCIA EN DOCENCIA

EXPERIENCIA CALIFICADA 20

UNIVERSITARIA,
Puntos nuevos: 238

Notal: Los puntos asignados en este evento se recon  ocen a partir de la fecha de vinculacién establecid  a por la Division
de Recursos Humanos.

Nota2: El profesor se encuentra pendiente de entregar la certificacion de solicitud de convalidacion ante el MEN de su titulo de
maestria de la Universite de Versailes Sanint Quentin en Yvelines, Francia, del 22/11/2006.

Comision 19-14 del 01/12/2014

NORBELLA CLEMENTINA MIRANDA NIEVES(45477623)(24048)
ESCUELA DE CIENCIAS DEL LENGUAJE

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE
1 TITULO DE MAESTRIA, 1 TITULO DE PREGRADO , 1 TITULO DE

TITULOS UNIVERSITARIOS ESPECIALIZACION , 228

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 3 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(36), 1 FULL PAPER REVISTA TIPO C(3), 39

CATEGORIA PROFESOR ASISTENTE, 58
1 EXPERIENCIA PROFESIONAL CALIFICADA DIFERENTE A DOCENCIA, 16

EXPERIENCIA CALIFICADA EXPERIENCIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA, 2 EXPERIENCIA PROFESIONAL 45

EN CARGOS ACADEMICO-ADMIN, 3 EXPERIENCIA DOCENTE HORA CATEDRA,
2 EXPERIENCIA EN INVESTIGACION,
Puntos nuevos: 370

Notal: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir de la fecha de vinculacion
establecida por la Division de Recursos Humanos.

Nota2: Se presenta la siguiente productividad académica para aval del CIARP:

- Libro electronico: Trayectos. Editorial Bonaventuriana, Universidad de San Buenaventura, Seccional Cali, diciembre de 2010,
ISBN: 978-958-8436-42-5 (7 autores) de coautoria de la profesora Norbella Clementina Miranda Nieves , Escuela de Ciencias
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del Lenguaje.

- Libro: Retratamiento poblacional en Educacion Superior. Ingreso, mortalidad académica y desercion. Editorial Bonaventuriana,
Universidad de San Buenaventura, Seccional Cali, diciembre de 2009, ISBN: 978-958-8436-16-6 (12 autores) de coautoria de la
profesora Norbella Clementina Miranda Nieves , Escuela de Ciencias del Lenguaje.

Nota3: Productividad académica no considera:

1. Articulo: “In-Practive Professional Development: A Challenge for Individyals and Companies”. En: Revista de Ingenierias de la
Universidad de San Buenaventura, Cali, No.7, 2001, pags.: 210-213. Se trata de una publicacién en Revista no Indexada y
anterior al afio 2004, no se encuentra registrada en bases bibliograficas como lo reglamente el Acuerdo 002/05 del Grupo de
Seguimiento al Decreto 1279 de 2002.

2. Articulo: “English Language Teaching in the Preschool Education Program at San Buenaventura Cali”. En: USB Language
Center Journal, Vol.3 No.1, 2009. ISSN: 2011-3447, pags.: 17-49. Se trata de un articulo publicado en revista no indexada.

3. Resefia critica: Lenguage Policy, en revista Anthropology & Educatipn Quarterly, No. 45 (4), diciembre de 2014. ISSN:
1548-149pp. 417-418.

Comision Acta 19-14 del 01/12/2014

ACTUALIZACION

OSCAR BUITRAGO BERMUDEZ(79047362)(24016)

DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO C(3), 1 LIBRO DE ENSAYO(2.8), 5.8
Puntos nuevos: 5.8

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono  cen a partir del 3 de diciembre de 2014.

Se registran 3.64 puntos por Experiencia Calificada de los sigiuientes afios: 2012 (1.64) y 2013 (2.0) y 9 puntos por Docencia
Destacada de los afios 2013-11 y 2012-1 (Estos puntos ya se estan reconociendo salarialmente).

ASCENSO

MERY CRUZ CALVO(31923607)(24012)
ESCUELA DE ESTUDIOS LITERARIOS

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 LIBRO DE ENSAYO(2.85), 2.85
CATEGORIA PROFESOR ASOCIADO, 16

Puntos nuevos: 18.85

Notal: Los puntos asignados en este evento se recon  ocen a partir del 3 de diciembre de 2014.

Nota2: La productividad académica fue presentada y avalada en CIARP del 07/05/2014, Acta 12-14. Los requisitos para solicitud
de Ascenso fueron presentados y aprobados por el CIARP el 07/05/2014, Acta 12-14. El evento de Ascenso se realizd el
03/10/2014.

Nota3: No se registran puntos por Experiencia Calificada ni Docencia Destacada puesto que la profesora reingreso de su
Comision de Estudios en Diciembre de 2013.

JULIAN FERNANDO TRUJILLO AMAYA(94312201)(24011)
DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(12), 12
CATEGORIA PROFESOR ASOCIADO, 16

Puntos nuevos: 28

Notal: Los puntos asignados en este evento se recon  ocen a partir del 3 de diciembre de 2014.
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La solicitud de Ascenso se presentd y aprobd en CIARP del 01/10/2014, Acta 19-14. El evento de Ascenso se realizé de manera
virtual el viernes 14/11/2014.

No se registran puntos por Experiencia Calificada ni Docencia Destacada debido a que el profesor se encuentra en Comision de
Estudios desde el 01/01/11 hasta la fecha.

Comision Acta 18-14 del 26/11/2014.

CRISTINA EUGENIA VALCKE VALBUENA(34601102)(24013)
ESCUELA DE ESTUDIOS LITERARIOS
FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE
1 OBRA - CREACION ORIGINAL - IMPACTO NACIONAL(12.04), 1 LIBRO DE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA ENSAYO(2.85),
CATEGORIA PROFESOR ASOCIADO, 16
Puntos nuevos: 30.89

14.89

Notal: Los puntos asignados en este evento se reconocer a partir del 3 de diciembre de 2014.

Nota2: La productividad académica fue presentada y avalada en CIARP del 07/05/2014, Acta 12-14 y del
01/10/2014, Acta 19-14.

Productividad Académica No.1: Obra de Creacién Original con Impacto Internacional. La profesora Valcke presenta
para medicion del impacto los siguientes soportes:

1. Programacién 172 Feria del Libro Pacifico. Pais invitado CHINA (del 14 y el 24 de octubre de 2011), donde de
expuso el recital de La Coleccién Las Ofrendas:
http://www.succoacido.net/showagenda.asp?id=2466

2. Memorias del XIII Festival Internacional de Poesia de Cali.
http://www.revistadepoesiaclave.com/no%?2019/clave19.pdf

3. El libro esta en el catalogo de la Biblioteca Pedro Zulen de la Universidad Nacional Mayor, de San
Marcos, Peru. Biblioteca central, unidad de desarrollo de colecciones-area de procesos técnicos
http://sisbib.unmsm.edu.pe/m_noticias/archivos/libros/2013/dic2013_autor.pdf

Nota3: El producto académico: "Soportar la Joroba" es clasificada por el CIARP como obra artistica de
creacion original con impacto nacional, toda vez que no hay evidencia de que esta obra haya sido
consignada en mas de una biblioteca internacional tal como lo establece el paragrafo 1° del articulo 4
de la Resolucion 112. Por otro lado la 17 Feria del libro del Pacifco, Pais invitado China y el XIII
Festival Internacional de Poesia de Cali, en donde la profesora expuso el recial de la Coleccion las
Ofrendas, no es considerada por el CIARP como eventos académicos de impacto internacional.

Los requisitos para solicitud de Ascenso fueron presentados y aprobados en el CIARP del 01/10/2014, Acta 19-14. El evento se
realizo el 24/10/2014.

Se registran 6.54 puntos por Experiencia Calificada de los afios: 2010, 2011, 2012 y 2013 y 11 puntos por Docencia Destacada
2013-I1, 2012-I1, 2011-1l y 2010-II (Estos puntos ya se estan reconociendo salarialmente).

FACULTAD DE INGENIERIA
DECRETO 1279
ACTUALIZACION

FEDERICO SEQUEDA OSORIO(13803209)(24038)

ESCUELA DE INGENIERIA DE MATERIALES

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE
2 FULL PAPER REVISTA TIPO B(5.34), 1 PATENTE(12.5), 1 FULL PAPER

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA REVISTA TIPO A2(6), 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(7.5), 31.34

Puntos nuevos: 31.34
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Notal: Los puntos asignados en este evento se recon  ocen a partir del 3 de diciembre de 2014.
Se registran 2 puntos por experiencia calificada del afio 2013 (Estos puntos ya se estan reconociendo salarialmente).

Nota2: No se considera el articulo "Estudio de las propiedades mecanicas, tribologicas y superficiales de recubrimientos duros
basados en titanio", publicado en la Revista Latinoamericana de Metalurgia y Materiales". Vol.33, No.2 Universidad Simén Bolivar,
por cuanto no se evidencia el crédito a la Universidad del Valle en los términos que establece el articulo 15 del Decreto 1279. Se
sugiere que el profesor Sequeda solicite a la Revista aclaracion respecto su filiacion con la Universidad del Valle.

JUAN CARLOS GOMEZ DAZA(16716421)(24051)
ESCUELA DE INGENIERIA DE ALIMENTOS

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE
1 COMUNICACION CORTA REVISTA TIPO A2(7.2), 1 COMUNICACION CORTA

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA REVISTA TIPO A1(9),

16.2

Puntos nuevos: 16.2

Notal: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 3 de diciembre de 2014.

Nota2: No se considera el articulo: "Vigilancia tecnoldgica en secado de frutas y verduras empleando microondas",
publicado en la Revista Facultad Nacional de Agronomia Medellin, por cuanto no se evidencia el crédito explicto a
la Universidad en los términos que establece el articulo 15 del Decreto 1279.

Se registran 2 puntos por experiencia califcada del afio 2012; y 3 puntos por docencia destacada del I-2012
(Estos puntos ya se estan reconociendo salarialmente).

ASCENSO

EVAL BLADIMIR BACCA CORTES(98393804)(23989)

ESCUELA DE INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE

1 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(12), 1 DESARROLLO SOFTWARE

PRODUCCION TECNOLOGICA(10.16), 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(15),

CATEGORIA PROFESOR ASOCIADO, 16
Puntos nuevos: 53.16

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 37.16

Nota: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 3 de diciembre de 2014.

Se registran 2 puntos por experiencia calificada del afio 2013 y 6 puntos por docencia destacada del 2012-1I y
2013-I (Estos puntos ya se estan reconociendo salarialmente).

FACULTAD DE SALUD
DECRETO 1279
ASCENSO

CARLOS ARMANDO ECHANDIA ALVAREZ(16264543)(24025)

DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE

1 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(6), 1 LIBRO DE TEXTO(0.85), 1 FULL PAPER

REVISTA TIPO A1(15),

CATEGORIA PROFESOR TITULAR, 22
Puntos nuevos: 43.85

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 21.85

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono  cen a partir del 3 de diciembre de 2014.

INSTITUTO DE EDUCACION Y PEDAGOGIA
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DECRETO 1279
ACTUALIZACION

CARLOS WLADIMIR GOMEZ CARDENAS(88239582)(24052)

EDUCACION EN CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO C(3), 3
Puntos nuevos: 3

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono  cen a partir del 3 de diciembre de 2014.

INSTITUTO DE PSICOLOGIA
DECRETO 1279
ACTUALIZACION

ALVARO ENRIQUEZ MARTINEZ(14955182)(24044)

AREA DE PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL Y DEL TRABAJO

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 LIBRO DE INVESTIGACION(1), 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(15), 16
Puntos nuevos: 16

Nota: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 3 de diciembre de 2014.

Se registran 2 puntos por experiencia calificada correspondientes al afio 2013 (Estos puntos ya se estan
reconociendo salarialmente).

ERICO RENTERIA PEREZ(16689022)(24032)

AREA DE PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL Y DEL TRABAJO

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO B(2.28), 1 LIBRO DE INVESTIGACION(1), 3.28
Puntos nuevos: 3.28

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono  cen a partir del 3 de diciembre de 2014.

ASIGNACION DE PUNTOS BONIFICABLES POR PRODUCTIVIDAD ACADEMICA EN EL MARCO DEL
DECRETO 1279.

FACULTAD DE ARTES INTEGRADAS

ANGELA MARIA FRANCO CALDERON(30335674)(24008)

DEPARTAMENTO DE PROYECTOS

CLASIFICACION DESCRIPCION TOPENOTAPUNTAIJE
Ciudad y equipamiento. Relaciones para el desarrollo social.

ARTICULO EN REVISTA NO (2010). 1 autor. ISSN: 0120-6702. Publicacion: Revista Escala 60 4.7 56.4

INDEXADA/HOMOLOGADA #219. (NACIONAL).
ARTICULO EN REVISTA NO Expo Shangai 2010, Mejor Ciudad, mejor vida. (2010). 1 autor. 60 4.25 51
INDEXADA/HOMOLOGADA ISSN: 0120-6702. Publicacién: Revista Escala #219. (NACIONAL). ’

Bordes de agua, la reconquista del paisaje. (2012). 1 autor.
PONENCIA EN EVENTO Congreso: Conferencia Regional de las Américas IFLA - SAP 2012. 84 45 75.6
INTERNACIONAL ISSN/ISBN: 978-958-764-041-0. Participacién: Total de ’ ’

participantes: 24 - 100%, Nac: 5 - 20.83%, Int: 19 - 79.16%.
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Puntos totales: 183

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA ADMINISTRACION

YAISMIR ADRIANA RIVERA ARRUBLA(66931618)(24030)
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD Y FINANZAS
CLASIFICACION DESCRIPCION TOPENOTAPUNTAJE
El Marco Internacional para la Informacion Integrada, resultado
PONENCIA EN EVENTO NACIONAL de un debate en curso. (2014). 3 autores. Congreso: XVI 48 4 38.4
Encuentro ASEPUC. ISSN/ISBN: . Participacion: 90% NACIONAL.
Puntos totales: 38.4

HECTOR AUGUSTO RODRIGUEZ OREJUELA(10481248)(24037)
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y ORGANIZACIONES

CLASIFICACION DESCRIPCION TOPENOTAPUNTAJE
Influencia del riesgo percibido por el consumidor en la intencion
PONENCIA EN EVENTO de compra de marcas de distribuidor. (2010). 1 autor. Congreso:

INTERNACIONAL XLV Asamblea CLADEA 2010. ISSN/ISBN: . Participacién: 40% °& 3> 258

participacién extranjera.
Puntos totales: 58.8

ANDRES RAMIRO AZUERO RODRIGUEZ(14838282)(24019)
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y ORGANIZACIONES

CLASIFICACION DESCRIPCION TOPENOTAPUNTAJE
Estudio del Clima Organizacional de una Pyme Vallecaucana de
DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA Alimentos en el afo 2014. (2014). Autores: Dorian Marquez 36 - 36

Ramirez Diana Carolina Pantoja.
Responsabilidad social empresarial orientada a los
colaboradores desde el area de gestion humana de la empresa
DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA productos comestibles Calipan S.A.. (2013). Autores: Filemon 36 36
aranda Sanchez Maria Mercedes Rojas.

Puntos totales: 72

BENJAMIN BETANCOURT GUERRERO(14870919)(24021)
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y ORGANIZACIONES

CLASIFICACION DESCRIPCION TOPENOTAPUNTAJE
Plan estratégico para la sostenibilidad de las Mipymes de
alimentos y bebidas de la ciudad de Cali - Subsector

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA Panaderias. (2010). Autores: Hernan Eduardo Materon Ivan Orozco 36 ) 36
Ordofiez.
Plan estratégico para una empresa del sector de la produccion

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA y comercializacion del Hielo.. (2010). Autores: David Eugenio 36 - 36

Dajles Lenis Alfredo Enrique Gonzalez.
Estudio de factibilidad para el montaje de camaleon - Café
DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA ubicado en el Centro Comercial Jardin Plaza. (2010). Autores: 36 - 36
Diana Cristina Arellano Paula Andrea Ramirez.
Puntos totales: 108

MONICA GARCIA SOLARTE(66818964)(24020)
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y ORGANIZACIONES

CLASIFICACION DESCRIPCION TOPENOTAPUNTAIJE
Modelo de gestion de crédito y cobranzas para la recuperacion
DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA de cartera de seguridad Atlas Ltda.. (2013). Autores: Javier 36 - 36

Aurelio Pefia Elibert Henao Castro.
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Estrategia de desarrollo humano del centro internacional de

agricultura tropical (CIAT), y los planes de accion orientados a

potencializar dicha estrategia para el periodo 2013-2015.

(2013). Autores: Edgar Daniel Martines Soler Catalina Montoya Ruiz.

Modelo de la gestion humana para un ingenio azucarero

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA colombi’ano, un acercamiento a.n partir de los macropl_'ocesos Yy 36 _ 36
los parametros merco Colombia. (2013). Autores: Fabian andres

Cadavid Maria del Pilar Jara.

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA 36 - 36

Puntos totales: 108

EDGAR JULIAN GALVEZ ALBARRACIN(16749110)(24022)
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y ORGANIZACIONES

CLASIFICACION DESCRIPCION TOPENOTAPUNTAIJE
La orientacion al aprendizaje organizacional y su efecto en la
DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA innovacion y en el desempeiio de la Mipyme Colombiana. 36 - 36

(2012). Autores: Fred Davison Contreras.

Impacto de la cultura organizacional sobre la innovacién de la

Mipyme, un Estudio empirico en Mexico.. (2011). 4 autores.
PONENCIA EN EVENTO NACIONAL Congreso: Encuentro Internacional de  Investigacién de 48 3.75 18
Investigadores en Administracién 2011. ISSN/ISBN: . Participacién:
19% EXTRANJERA.
Caracteristicas y factores de exito de las MIPYMES. Un estudio
empirico en Colombia. (2013). 3 autores. Congreso: Encuentro
Internacional de Investigacidén de Investigadores en Administracion
2013. ISSN/ISBN: . Participacién: 3.4% EXTRANGERA.
Caracteristicas y factores de éxito de las mipymes del sur
PONENCIA EN EVENTO occidente colombiano. (2013). 4 autores. Congreso: XXIII
INTERNACIONAL Congreso Latinoamericano sobre Espiritu empresarial.. ISSN/ISBN:
. Participacion: 35.7% EXTRANGERA.
Plan de Empresa para la Clinica Renancentis S.A.S, Institucion
especializada en el tratamiento de individuos con trastornos de
comportamiento y/o Conductas Alimentarias. (2013). Autores:
Maurix Fernando Rojas.

PONENCIA EN EVENTO NACIONAL 48 4.5 43.2

84 4.5 37.8

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA 36

Puntos totales: 171

FACULTAD DE HUMANIDADES

HECTOR FABIO MARTINEZ (16597693)(24027)

ESCUELA DE ESTUDIOS LITERARIOS

CLASIFICACION DESCRIPCION TOPENOTAPUNTAIJE
El cuento en Colombia: entre la tradiciéon y la ley del zapping.

(2012). 1 autor. ISSN: 1698-7241. Publicacién: Omnibus, afio VIII, 60 4.9 58.8
septiembre 2012. No.40. (NACIONAL).

ARTICULO EN REVISTA NO
INDEXADA/HOMOLOGADA

Puntos totales: 58.8

JOHN SAUL GIL ROJAS(16725230)(24031)
ESCUELA DE CIENCIAS DEL LENGUAJE

CLASIFICACION DESCRIPCION TOPENOTAPUNTAIJE
Practicas alternas de lectura y escritura en la Universidad del

DOCUMENTOS DE TRABAJO DE Valle.. (2012). 3 autores. ISSN: 0122-6339. Publicacion: Revista 60 4.25 51

INVESTIGACION Enunciaciéon Vol.17, N°.1, Universidad Distrital Fco. José de Caldas. ’
(NACIONAL).

Puntos totales: 51
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FACULTAD DE INGENIERIA

PEDRO ANTONIO MORENO TOVAR(12114493)(24046)
ESCUELA DE INGENIERIA DE SISTEMAS Y COMPUTACION

CLASIFICACION DESCRIPCION TOPENOTAPUNTAIJE
DIRECCION DE TESIS DE COl!lblnatOI‘lal pattern of DNA repeats at gene promot'?r

regions from the human genome.. (2013). Autores: Henry Fabian 72 - 72
DOCTORADO Tobar

Adaptacion de la metodologia de desarrollo RUP y del lenguaje

modelamiento UML al desarrollo de proyectos de computacion

publica en el contexto metagenéomico.. (2010). Autores: Mauricio

Ciprian Rodriguez..

Identificacion in-silico de genes asociados a la patogenésis de

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA paraparesia tropical/mielopatia asociada al HTLV-1 36 - 36
(HAMZ7TSP).. (2013). Autores: Eliana Ocampo.

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA 36 - 36

Puntos totales: 144

HECTOR CADAVID RAMIREZ

Vicerrector Académico - Presidente - CIARP
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