
COMITÉ INTERNO DE ASIGNACIÓN

Y RECONOCIMIENTO DE PUNTAJE (CIARP)

Acta No: 10

Fecha: 23 de abril de 2014

Lugar: Salón de reuniones del Salón del Consejo de la Facultad de Salud

Hora: 2:30 p.m

 

ASIGNACIÓN DE PUNTOS SALARIALES CORRESPONDIENTES A ACTUALIZACION, ASCENSO, REAJUSTE,
CORRECCION EN EL MARCO DEL DECRETO 1279 Y LA RESOLUCIÓN 115/89.

FACULTAD DE ARTES INTEGRADAS

DECRETO 1279

ASCENSO

MONICA CASTRO TORRES
ESCUELA DE MUSICA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 OBRA ARTISTICA INTERPRETACIóN - IMPACTO INTERNACIONAL(13.16), 13.16
CATEGORIA PROFESOR ASOCIADO, 16

Puntos nuevos: 29.16

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono cen a partir del 23 de abril de 2014.

Se registran 2 puntos de Experiencia Calificada del año 2011, 2012;  9 puntos de Docencia Destacada del año 2011-I (3puntos)
(Instrumento II), 2012 - I (3 puntos)(Instrumento IV) (Estos puntos ya se están reconociendo salarialmente).

*El protocolo de la profesora Castro se realizó el día 11 de abril de 2014, se anexa acta de protocolo.

CHRISTIAN FELIPE LIZARRALDE GOMEZ
ESCUELA DE COMUNICACION SOCIAL
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA
1 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(12), 3 OBRA - CREACIóN ORIGINAL -
IMPACTO INTERNACIONAL(56),

68

CATEGORIA PROFESOR ASOCIADO, 16
Puntos nuevos: 84

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono cen a partir del 23 de abril de 2014.

El protocolo de ascenso del profesor Lizarralde se realizó el 20 de junio de 2013, quedando pendiente por llegar las evaluaciones
de los trabajos "Proyecto Tuza" y "Vida" para terminar su proceso de ascenso.

La solicitud de ascenso del profesor Cristian Lizarralde fue aprobado por el CIARP el 6 de junio de 2013.

*Los creditos de la obra "Vida" esta en el minuto 5:35 del DVD

*Los créditos de la obra "Proyecto tuza" esta en el minuto 9:25 del DVD

*Los créditos de la obra "Tax Media" esta en el minuto 5:55 del DVD

Se registran 4 puntos de Experiencia Calificada del año 2012, 2013, y 3 puntos de Docencia Destacada del año 2013 - I (Estos
puntos ya se están reconociendo salarialmente).

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA ADMINISTRACION

DECRETO 1279

ACTUALIZACIÓN

HECTOR AUGUSTO RODRIGUEZ OREJUELA
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y ORGANIZACIONES
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA
2 PREMIO INTERNACIONAL(15), 2 FULL PAPER REVISTA TIPO C(6), 2 FULL
PAPER REVISTA TIPO A2(24), 1 LIBRO DE INVESTIGACIÓN(9.2), 1 FULL
PAPER REVISTA TIPO B(8), 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(15),

77.2

Puntos nuevos: 77.2

Nota1: Los puntos asignados en este evento se recon ocen a partir del 23 de abril de 2014.
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Nota2:   Sobre  el  Articulo  Inter-organizational  governance,  learning  and  performance  in  supply  chains  publicado  en  la
revista Supply Chain Management: An International Journal(INTERNACIONAL)(Homologada tipo A1)  y por el Cual le otrogaron el
premio 2011 Highly Commended Award.  El profesor solicita se reconozcan los puntos por articulo y se le registre el premio en sus
credenciales. 

Se registran 10 puntos de Experiencia  Calificada del  año 2009, 2010, 2011, 2012, 2013;  18 puntos por  Cargos académico
Administrativo como Decano de la Facultad de Ciencias de la Administración; y 9 puntos de Docencia Destacada del año2009-I y
2013-I (Estos puntos ya se están reconociendo salarialmente).

ASCENSO

CARLOS HERNAN GONZALEZ CAMPO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y ORGANIZACIONES
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA
2 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(24), 2 FULL PAPER REVISTA TIPO C(6), 1
LIBRO DE INVESTIGACIÓN(5.37), 2 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(30),

65.37

CATEGORIA PROFESOR TITULAR, 22
Puntos nuevos: 87.37

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono cen a partir del 23 de abril de 2014.

Con la  presente  actualización por  productividad acádemica  y  realizado  el   correspondiente Acto  de sustentación  para ascenso,   avalado
previamente en reunion del CIARP del 12  de Febrero de 2014, Acta 03.  El profesor Gonzalez  cumple con todos los requisitos para ascender a la
categoria de profesor Asociado.

FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES Y EXACTAS

DECRETO 1279

CORRECCIÓN

MANUEL NOE CHAUR VALENCIA
DEPARTAMENTO DE QUIMICA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(1), 1

Puntos nuevos: 1

Nota: Se realiza corrección de puntaje al  artículo publicado en la  Revista Polyhedron en julio de 2013, debido a que en el
Publindex se había indicado que para la vigencia del año 2013 la clasificación de esta revista era A2, posteriormente se hizo la
corrección en su clasificación para esta misma vigencia quedando A1. La corrección se realiza a partir del 5 de marzo de  2014.

ENTREGA DE TITULOS O CONVALIDACION

JUAN MIGUEL VELÁSQUEZ SOTO
DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
TITULOS UNIVERSITARIOS 1 TITULO DE DOCTORADO, 80

Puntos nuevos: 80

Nota: Para el reconocimiento  de estos el profesor hace entrega de la Resolución No. 4205 del 26 de marzo  de 2014 del
Minsiterio  de Educación Nacional, por la cual se convalida el título  de Doctor en Matemáticas otorgado  por la Universidad
Nacional de Córdoba - Argentina. La asignación de estos puntos se reconocen desde el 06 de noviembre de 2013, fecha
en que se radicó en el CIARP el inicio del proceso de convalidación.

HERNAN DARIO COLORADO RESTREPO
DEPARTAMENTO DE FISICA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
TITULOS UNIVERSITARIOS 1 TITULO DE DOCTORADO, 80

Puntos nuevos: 80

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono cen a partir del 23 de abril de 2014.

FACULTAD DE HUMANIDADES

DECRETO 1279

ACTUALIZACIÓN

DARIO HENAO RESTREPO
ESCUELA DE ESTUDIOS LITERARIOS
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 LIBRO DE INVESTIGACIÓN(1.27), 8 FULL PAPER REVISTA TIPO C(24), 25.27

Puntos nuevos: 25.27
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Nota: Los puntos asignados en este evento se recono cen a partir del 23 de abril de 2014.

Se registran 20 puntos por Experiencia Calificada de los años 2004, 2005, 2006, 2007, 2008, 2009, 2010, 2011, 2012 y 2013. Se
registran 60 puntos por Dirección Académico-Administrativa: Decano de la Facultad de Humanidades durante los años: 2003,
2004, 2005, 2006, 2007, 2008, 2009, 2010, 2011 y 2012 (estos puntos ya se reconocen salarialmente).

JHON ALEXANDER GIRALDO CHAVARRIAGA
DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(12), 12

Puntos nuevos: 12

Nota: Los puntos asigandos en este evento se recono cen a partir del 23 de abril de 2014.

Se registran 2 puntos por Experiencia Calificada del año 2013 y 5 puntos por Docencia Destacada del I-2013 (Seminario de
Investigación Hermes I). (Estos puntos ya se están reconociendo salarialmente).

FACULTAD DE INGENIERIA

DECRETO 1279

ACTUALIZACIÓN

SIMON REIF ACHERMAN
ESCUELA DE INGENIERIA QUIMICA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 2 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(24), 24

Puntos nuevos: 24

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono cen a partir del 23 de abril de 2014.

Se registran 2 puntos de experiencia calificada del año 2013 y  5 puntos por docencia destacada del I-2013 (Estos puntos ya se
están reconociendo salarialmente).

MARIO ALEJANDRO PEREZ RINCON
CINARA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA
2 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(16), 1 FULL PAPER REVISTA TIPO C(3), 1
FULL PAPER REVISTA TIPO A1(1.11),

20.11

Puntos nuevos: 20.11

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono cen a partir del 23 de abril de 2014.

Se registran 4 puntos de experiencia calificada de los años 2012 y 2013; 10 puntos por docencia destacada del II-2011 y I-2013, (2012 no solicitó)
(Estos puntos ya se están reconociendo salarialmente).

JAIME ERNESTO DIAZ ORTIZ
ESCUELA DE INGENIERIA RECURSOS NATURALES Y DEL AMBIENTE
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 3 FULL PAPER REVISTA TIPO C(7.5), 3 FULL PAPER REVISTA TIPO B(24), 31.5

Puntos nuevos: 31.5

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono cen a partir del 23 de abril de 2014.

Se registran 4 puntos por experiencia calificada de los años 2012. Para el año 2013; no solicitó docencia destacada.

FABIO GERMAN GUERRERO MORENO
ESCUELA DE INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 2 FULL PAPER REVISTA TIPO B(16), 16

Puntos nuevos: 16

Nota: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 23 de abril de 2014.

Se registran 4 puntos por experiencia calificada de los años 2012 y 2013; 7 puntos de docencia destacada del I-2012 y I-2013

(Estos puntos ya se están reconociendo salarialmente).

FACULTAD DE SALUD

DECRETO 1279

ACTUALIZACIÓN

CARMEN ELIZABETH PEÑA TOVAR
DEPARTAMENTO DE MORFOLOGIA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
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PRODUCTIVIDAD ACADEMICA
1 REPORTE O EDITORIALES EN REVISTA TIPO A1(4.5), 1 REPORTE O
EDITORIALES EN REVISTA TIPO B (2.4), 1 PREMIO NACIONAL(12), 1 FULL
PAPER REVISTA TIPO A1(15),

33.9

Puntos nuevos: 33.9

Nota: Los puntos asignados en este evento se reconc en a partir del 23 de abril de 2014.

Se registran 6 puntos puntos por Experiencia Calificada para los años 2009, 2010 y 2011; 19 puntos por Destacada para los años
2009-I, 2010-II, 2011-I y 2012-I (Estos puntos ya se estan reconociendo salarialmente).

MILDREY MOSQUERA ESCUDERO
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS FISIOLOGICAS
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA
2 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(6.94), 1 COMUNICACIÓN CORTA REVISTA
TIPO A2(3.6), 2 COMUNICACIÓN CORTA REVISTA TIPO A1(5.25),

15.79

Puntos nuevos: 15.79

Nota: Los puntos asigandos en este evento se recono cen a partir del 23 de abril de 2014.

JANNETH ROCIO ZUÑIGA PRADO
DEPARTAMENTO DE MORFOLOGIA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA
1 REPORTE O EDITORIALES EN REVISTA TIPO A1(4.5), 1 REPORTE O
EDITORIALES EN REVISTA TIPO B (2.4), 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(15),

21.9

Puntos nuevos: 21.9

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono cen a partir del 23 de abril de 2014.

Se  registran  5 puntos  puntos  por   Experiencia  Calificada  para  los  años  2011 y 2012 (Estos puntos ya se están reconociendo
salarialmente).

ANA CECILIA AGUILAR DE PLATA
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS FISIOLOGICAS
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA
2 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(6.94), 1 COMUNICACIÓN CORTA REVISTA
TIPO A2(3.6), 2 COMUNICACIÓN CORTA REVISTA TIPO A1(5.25),

15.79

Puntos nuevos: 15.79

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono cen a partir del 23 de abril de 2013.

Se registran 2 puntos de Experiencia Calificada para el año 2012; 5.0 puntos de Docencia Destacada para el año 2012-I (Estos
puntos ya se están reconociendo salarialmente).

ASCENSO

GLORIA PATRICIA BAENA CALDAS
DEPARTAMENTO DE MORFOLOGIA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA
1 REPORTE O EDITORIALES EN REVISTA TIPO A1(4.5), 1 REPORTE O
EDITORIALES EN REVISTA TIPO B (2.4), 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(15),

21.9

CATEGORIA PROFESOR ASISTENTE, 21
Puntos nuevos: 42.9

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono cen a partir del 23 de abril de 2014.

Se registran 3 puntos puntos por Experiencia Calificada para los años 2011 y 2012; 4 puntos por Destacada para los años  2012-I
y 2013-I   (estos puntos ya se estan reconociendo salarialmente).

WILMAR SALDARRIAGA GIL
DEPARTAMENTO DE MORFOLOGIA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA
2 REPORTE O EDITORIALES EN REVISTA TIPO A2(3.6), 1 FULL PAPER
REVISTA TIPO A2(12), 1 PREMIO NACIONAL(4), 3 REPORTE O EDITORIALES
EN REVISTA TIPO A1(8.25),

27.85

CATEGORIA PROFESOR TITULAR, 22
Puntos nuevos: 49.85

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono cen a partir del 23 de abril de 2014.

Se registran 2 puntos de Experiencia Calificada para el año 2012 (Estos puntos ya se están reconociendo salarialmente).

RESOLUCIóN 115
NESTOR MILLAN
ESCUELA DE SALUD PUBLICA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
PRODUCCION INTELECTUAL 1 TESIS DOCTORADO(4), 4
ESTUDIOS Y TITULOS ACADEMICOS 2 DOCTORADO, 54

4 de 7



ACADEMICO-ADMINISTRATIVA
CONSEJO FACULTAD, COMITE DE CREDENCIALES, COMITE
DEPARTAMENTO/ESCUELA,

0.56

LABOR DOCENTE 12 DOCENCIA COMO PROFESOR ASOCIADO, 19.7
Puntos nuevos: 78.26

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono cen a partir del 09 de abril de 2014.

INSTITUTO DE PSICOLOGIA

DECRETO 1279

ACTUALIZACIÓN

OLGA LUCIA OBANDO SALAZAR
AREA DE PSICOLOGIA COGNITIVA y PSICOANALISIS
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 2 FULL PAPER REVISTA TIPO C(6), 2 LIBRO DE INVESTIGACIÓN(23.08), 29.08

Puntos nuevos: 29.08

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono cen a partir del 23 de abril de 2014.

Se registan 2 puntos por Experiencia calificada del año 2013, y 7 punto de Docencia Destacada de los años: 2011-I (3 puntos) y
2012-I (4 puntos). Estos puntos ya se están reconociendo salarialmente.

ASIGNACIÓN  DE  PUNTOS  BONIFICABLES  POR  PRODUCTIVIDAD  ACADÉMICA  EN  EL  MARCO  DEL
DECRETO 1279.

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA ADMINISTRACION

JULIO CESAR MILLAN SOLARTE
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD Y FINANZAS
CLASIFICACIÓN DESCRIPCIÓN TOPENOTAPUNTAJE

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA

Análisis  del  sistema  de  Administración  de  riesgos  en  una
entidad financiera, bajo el enfoque del modelo costo en eventos
de  Riesgo  operativo.  (2011).  Autores:  Jesús  ORlando  Espinosa
Melo.

36 - 36

Puntos totales: 36

FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES Y EXACTAS

MANUEL NOE CHAUR VALENCIA
DEPARTAMENTO DE QUIMICA
CLASIFICACIÓN DESCRIPCIÓN TOPENOTAPUNTAJE

PONENCIA EN EVENTO REGIONAL

Estudios fotoquímicos y cinéticos de sistemas Bis-hidrazónicos.
(2013). 3 autores. Congreso: III Simposio de Química 2013 . Cali,
29 de octubre - 1 de Noviembre 2013. ISSN/ISBN: 0000 0000.
Participación: 95% regional.

24 4.9 23.52

PONENCIA EN EVENTO REGIONAL

Síntesis y caracterización de un polímero hidrazónico inteligente
a partir de monómeros piridinicos. (2013). 3 autores. Congreso:
III Simposio de Química 2013 . Cali, 29 de octubre - 1 de Noviembre
2013. ISSN/ISBN: 0000 0000. Participación: 95% regionales.

24 4.65 22.3

PONENCIA EN EVENTO REGIONAL

Estudio  fotofísico  de  derivados  hidrazónicos  del
2-quinolincarbaldehído. (2013). 3 autores. Congreso: III Simposio
de  Química  2013  . Cali,  29  de  octubre  -  1  de  Noviembre  2013.
ISSN/ISBN: 0000 0000. Participación: 95% regional.

24 3.25 15.6

Puntos totales: 61.42

ALAN GIRALDO LOPEZ
DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA
CLASIFICACIÓN DESCRIPCIÓN TOPENOTAPUNTAJE

DIRECCION DE TESIS DE
DOCTORADO

Ecomorfología  de  vipéridos  colombianos  con  énfasis  en  la
morfología  de  la  foseta  termorreceptora  de  especies  con
hábitos ecológicos distintos.. (2013). Autores: Director de la Tesis:
Dr. Taran Grant. Co-director de la Tesis: Profesor Alan Giraldo López
Estudiante: Profesor Wilmar Bolívar García.

72 - 72

DIRECCION DE TESIS DE
DOCTORADO

Distribución y viabilidad poblacional de la guagua loba (Dinomys
Branickii).  (2014).  Autores:  Director  de  la  Tesis:  Dr.  Gustavo  H.
Kattan  Co-director  de  la  Tesis:  Profesor  Alan  Giraldo  López
Estudiante: Carlos Arturo Saavedra Rodriguez.

72 - 72
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DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA

Variación espacial y temporal del reclutamiento coralino en dos
arrecifes  del  Parque  Nacional  Natural  Gorgona  (Pacífico
Colombiano). (2013). Autores: Director de Tesis: Profesor Fernando
Alberto Zapata Rivera. Co-directo Tesis: Profesor Alan Giraldo López.
Estudiante: Juliana Jaramillo González..

36 - 36

Puntos totales: 180

FACULTAD DE HUMANIDADES

HERNANDO URRIAGO BENITEZ
ESCUELA DE ESTUDIOS LITERARIOS
CLASIFICACIÓN DESCRIPCIÓN TOPENOTAPUNTAJE

DOCUMENTOS DE ANALOGOS FINES
Y CONTENIDOS

Noche roja en la manzana verde, en: La Vuelta a la Manzana.
Ministerio de Cultura, Alcaldía de Santiago de Cali y Fundación
Carvajal.. (2013). 29 autores. ISBN: 978-958-9224-82-3.

60 4.75 3.93

Puntos totales: 3.93

FACULTAD DE INGENIERIA

ANGEL DE LA ENCARNAC GARCIA BAÑOS
ESCUELA DE INGENIERIA DE SISTEMAS Y COMPUTACION
CLASIFICACIÓN DESCRIPCIÓN TOPENOTAPUNTAJE

PONENCIA EN EVENTO
INTERNACIONAL

Optimización  de  puntajes  de  admisión  a  una  carrera
universitaria..  (2013).  2  autores.  Congreso:  XXXIX  Conferencia
Latinoamericana  en  Informática,  (CLAI2013)..  ISSN/ISBN:
0000-0000. Participación: 76.40% Evento Internacional..

84 4.25 71.4

Puntos totales: 71.4

JOHANNIO MARULANDA CASAS
ESCUELA DE INGENIERIA CIVIL Y GEOMATICA
CLASIFICACIÓN DESCRIPCIÓN TOPENOTAPUNTAJE

PONENCIA EN EVENTO NACIONAL

The  natural  excitation  technique  (Next)  combined  with  the
eigensystem  realization  algorithm  (ERA)  to  identify  modal
parameters in aircraft structures.. (2006). 3 autores. Congreso:
Proceedings of the 23rd. Southeastern Conference of Theoretical and
Applied  Mechanics,  Mayagüez,  Puerto  Rico..  ISSN/ISBN:
0000-0000. Participación: Evento Nacional..

48 5 48

PONENCIA EN EVENTO
INTERNACIONAL

Técnica  de  identificación  rápida  de  modos  para  monitoreo
estructural  de  un  edificio  a  escala  real..  (2012).  3  autores.
Congreso: Memorias XXXV Jornadas Sul Americanas de Engenharia
Estrutural,  Rio  de  Janeiro,  Brasil..  ISSN/ISBN:  0000-0000.
Participación: 40% Evento internacional..

84 4.75 79.8

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA
Implementación dela técnica de identificación rápida de modos
en una red inalámbrica de sensores para monitoreo estructural
en tiempo real.. (2013). Autores: Jean Michel Franco Lozada.

36 - 36

PONENCIA EN EVENTO NACIONAL

Modal identification and monitoring of human-induced vibration
of Calí s.. (2006). 3 autores. Congreso: Proceedings of the 23rd.
Southeastern  Conference  of  Theoretical  and  Applied  Mechanics,
Mayagüez,  Puerto  Rico..  ISSN/ISBN:  0000-0000.  Participación:
Evento Nacional..

48 5 48

Puntos totales: 211.8

FACULTAD DE SALUD

LYDA ELENA OSORIO AMAYA
ESCUELA DE SALUD PUBLICA
CLASIFICACIÓN DESCRIPCIÓN TOPENOTAPUNTAJE

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA

Concordancia entre los criterios ecográficos - TIRADS - y los
criterios  citológicos  -  Bethesda  -  en  el  nódulo  tiroideo  no
hiperfuncional, en un hospital de tercer nivel en la ciudad de
Popayán  en  el  año  2011.  (2012).  Autores:  Hernando  Vargas
Uricoechea.

36 - 36

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA

Factores  asociados  a  fracaso  terapeútico  en  pacientes  que
recibieron tratamiento para tuberculosis multi-drogo resistente
(TBMDR) en la Provincia Constitucional del Callao - Perú entre
los años 2005-2007. (2012). Autores: Oriana Rivera Lozada.

36 - 36

Puntos totales: 72
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HÉCTOR CADAVID RAMÍREZ

Vicerrector Académico - Presidente - CIARP
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