ki Universidad del Valle

COMITE INTERNO DE ASIGNACION
Y RECONOCIMIENTO DE PUNTAJE (CIARP)

Acta No: 5

Fecha: 5 de marzo de 2014

Lugar: Saloén de la Vicerrectoria de Investigaciones
Hora: 2:30

ASIGNACION DE PUNTOS SALARIALES CORRESPONDIENTES A ACTUALIZACION, ASCENSO,
REAJUSTE, CORRECCION EN EL MARCO DEL DECRETO 1279 Y LA RESOLUCION 115/89.

FACULTAD DE ARTES INTEGRADAS
DECRETO 1279
ACTUALIZACION

CARLOS ARMANDO RODRIGUEZ RUIZ

DEPARTAMENTO DE ARTES VISUALES Y ESTETICA

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE
1 REPORTE O EDITORIALES EN REVISTA TIPO A1(4.5), 1 FULL PAPER
REVISTA TIPO A1(15), 1 LIBRO DE INVESTIGACION(20), 1 COMUNICACION
CORTA REVISTA TIPO A2(3.6), 1 COMUNICACION CORTA REVISTA TIPO
A1(9),

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 52.1

Puntos nuevos: 52.1

Notal: Los puntos asignados en este evento se recon  ocen a partir del 05 de marzo de 2014.

Nota2: Se registran 6 puntos de Experienia Calificada del afio 2010,2011,2012; 10 puntos de Docencia Destacada del afio 2010-11,
2011-1 (Estos puntos ya se estan reconociendo salarialmente)

*El aval del libro Colombia -Ecuador 3000 afios de arte prehispanico, se di6 el 2 de octubre de 2013 por el CIARP en el Acta No.
14

*El CIARP en la sesion del 2 de octubre de 2013 clasificé dos trabajos del profesor Rodriguez de la siguiente forma:
"Sindrome de Crouzon en poblaciones prehispanicas del Sur de America" -Comunicacion Corta

"Holoprosentncphaly with premaxillary agenesis in a prehistoric skull" - Reportes de caso.

ASCENSO

CRISTIAN DAVID CHAMORRO RODRIGUEZ
DEPARTAMENTO DE DISENO

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO C(3), 2 FULL PAPER REVISTA TIPO B(16), 19
CATEGORIA PROFESOR ASOCIADO, 16

Puntos nuevos: 35

Notal: Los puntos asignados en este evento se recon  ocen a partir del 05 de marzo de 2014.

Nota2: El protocolo del profesor Cristian Chamorro se llevo a cabo el 7 de febrero de 2014 y se aprob6 su solicitud en el CIARP en
el Acta 002 del 29 de enero de 2014.

Nota3: Se registran 4 puntos de Experiencia Calificada del afio 20011, 2012; 3 puntos de Docencia Destacada del afio 2013-1
(Estos puntos ya se estan reconociendo salarialmente).

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA ADMINISTRACION

DECRETO 1279
CORRECCION

EDINSON CAICEDO CEREZO

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD Y FINANZAS

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(9), 9
Puntos nuevos: 9

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono  cen a partir del 29 de enero de 2014.

El profesor presenta solicitud para de correccion de evento de Actualizacién, por el puntaje asignado por articulo publicado en la



Revista Latinoamérica de Administracion ISSN: 2012-8255, dado que ya se corrigi6 la clasificacién de la revista en el sistema de
Colciencias, y la revista efectivamente esta categorizada tipo A2, como lo demuestra el soporte anexo a la solicitud.

El comité verifica que la categoria de la revista fue corregida en el sistema de Colciencias y recomienda solicitar la correccién de
evento ante el CIARP, otorgando los 9 puntos restantes que no se le reconocieron en el pasado evento aprobado en acta del
CIARP del 29 de enero de 2014.

ACTUALIZACION

LUIS AURELIO ORDONEZ BURBANO

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y ORGANIZACIONES

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO C(3), 3
Puntos nuevos: 3

Nota: Los puntos asigandos en este evento se recono  cen a partir del 5 de marzo de 2014.

Se registran 2 puntos de Experiencia Calificada del afio 2012 (Estos puntos ya se estan reconociendo salarialmente).

ASCENSO

JUAN DAVID PELAEZ LEON
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y ORGANIZACIONES

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(15), 15
CATEGORIA PROFESOR ASISTENTE, 21

Puntos nuevos: 36

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono  cen a partir del 05 de marzo de 2014.

Se registran 4 puntos de Experiencia Calificada del afio 2012 y 2013; 4 puntos por Docencia Destacada por los periodos
2012-11 y 2013-1(Estos puntos ya se estan reconociendo salarialmente).

HENRY CAICEDO ASPRILLA
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y ORGANIZACIONES

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 LIBRO DE TEXTO(11.7), 2 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(24), 35.7
CATEGORIA PROFESOR ASOCIADO, 16

Puntos nuevos: 51.7
Nota: Los puntos asignados en este evento se recono  cen a partir del 05 de marzo de 2014.

Se registran 2 puntos de Experiencia Calificada del afio 2012; 3 puntos de Docencia Destacada del afio 2012-1 (Estos puntos
ya se estan reconociendo salarialmente).

Con la presente actualizacion por productividad academica y realizado el correspondiente Acto de sustentacion para ascenso, El
profesor Caicedo cumple con todos los requisitos para ascender a la categoria de profesor Asociado.

RESOLUCIG6N 115
ACTUALIZACION

JORGE ALBERTO RIVERA GODOY
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD Y FINANZAS
FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE
1 ARTICULO INVESTIGACION EN REV. B(3), 1 LIBRO DE
INVESTIGACION_(5.28), 1 SISTEMATIZACION - PONENCIAS PRESENTADAS
PRODUCCION INTELECTUAL EN CONGRESOS(1), 4 ARTICULO INVESTIGACION EN REV. A2(11.67), 1 33.18
INFORMES FINALES DE INVESTIGACION(2.02), 3 INVESTIGACION -
PONENCIA(4.42), 2 ARTICULO INVESTIGACION EN REV. C(5.79),

ACADEMICO-ADMINISTRATIVA COMITE DE PLAN, COMITE DE CREDENCIALES, 0.65
2 TESIS DE MAESTRIA, 1 TESIS DE PREGRADO, 2 DOCENCIA COMO

LABOR DOCENTE PROFESOR TITULAR, 75

EXCELENCIA EN DOCENCIA 1 EXCELENCIA EN DOCENCIA, 1.12

Puntos nuevos: 42.45
Notal: Los puntos asignados en este evento se recon  ocen a partir del 19 de febrero de 2014.

Nota2: El profesor presentd los soportes de actividad académico-administrativa: -Miembro de Comité editorial Revista Cuadernos
de Administracion -Miembro del Comité del Instituto de Prospectiva, Innovacion y Gestion del Conocimiento. No se le reconocen
puntos por estas actividades, puesto que no estan dentro de los cargos academico administrativos que hacen parte de la
estructura organica de la Universidad segin la Resolucién 051 de Abril 16 de 1990 Consejo Superior.

Nota3: El profesor tambien present6 la ponencia titulada: "Estudio Empirico de las opciones de financiacién de las Mipymes
Colombianas que han participado en el premio Innova durante el periodo 2007-2011". Presentada en el Encuentro Internacional de
Investigadores en Administracion 2013. Santa Marta, Colombia. Dado que a la fecha las memorias del evento no han sido
publicadas, se recomienda presentar en la proxima solicitud de actualizacion, anexando los soportes necesarios para el
reconocimiento de puntos.




FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES Y EXACTAS

DECRETO 1279
ACTUALIZACION

GUILLERMO BARRETO RODRIGUEZ
DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA ,
FACTOR DESCRIPCION ' PUNTAJE
1 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(6), 1 COMUNICACION CORTA REVISTA TIPO
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA A2(3.6), 1 PREMIO NACIONAL(12), 3 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(23.15), 447
Puntos nuevos: 44.75

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono  cen a partir del 05 de marzo de 2014.

Se registran 4 puntos de Experiencia Calificada del afio 2011 y 2012; y 10 puntos de Docencia Destacada del afio 2011-1 y 2012-
(Estos puntos ya se estan reconociendo salarialmente).

LUIS NORBERTO GRANDA VELASQUEZ

DEPARTAMENTO DE FISICA

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(15), 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(12), 27
Puntos nuevos: 27

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono  cen a partir del 5 de marzo de 2014.

Se registran 2 puntos de Experiencia Calificada del afio 2012 (Estos puntos ya se estan reconociendo salarialmente).

JESUS EVELIO DIOSA ASTAIZA

DEPARTAMENTO DE FISICA

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(12), 4 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(50), 62
Puntos nuevos: 62

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono  cen a partir del 05 de marzo de 2014.

Se registran 2 puntos de Experiencia Calificada del afio 2011 (Estos puntos ya se estan reconociendo salarialmente).

CESAR ALONSO VALENZUELA TOLEDO

DEPARTAMENTO DE FISICA

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(15), 2 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(24), 39
Puntos nuevos: 39

Nota: Los puntos asignados en este evento de se rec  onocen a partir del 5 de marzo de 2014.

Se registran 2 puntos de Experiencia Calificada del afio 2012; y 3 puntos de Docencia Destacada del afio 2012-11 (Estos puntos
ya se estan reconociendo salarialmente).

ASCENSO

MANUEL NOE CHAUR VALENCIA
DEPARTAMENTO DE QUIMICA
FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE
3 COMUNICACION CORTA REVISTA TIPO A1(18), 2 FULL PAPER REVISTA
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA TIPO A2(16), 2 FULL PAPER REVISTA TIPO A(1(8).75), 42.75
CATEGORIA PROFESOR ASOCIADO, 16
Puntos nuevos: 58.75

Notal: Los puntos asignados en este evento se recon  ocen a partir del 05 de marzo de 2014.

Se registran 2 puntos de Experiencia Calificada del afio 2012; y 6 puntos de Docencia Destacada del afio 2012-1 y 2013-1 (Estos
puntos ya se estan reconociendo salarialmente).

Nota2: La charla de ascenso a profesor Asociado se realiz6 el dia 28 de Febrero de 2014 en presencia de los pares homologos
Dr. Alvaro Duarte Universidad Nacional de Colombia, Bogota, y del Dr. Jorge Ramos de la Universidad Autbnoma de Occidente
Cali.

JOSE HUMBERTO ESPINAL NARANJO
DEPARTAMENTO DE QUIMICA

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(15), 15
CATEGORIA PROFESOR ASISTENTE, 21

Puntos nuevos: 36

Nota: Los puntos asignados en este evento de recono  cen a partir del 05 de marzo de 2014.

Se registran 10 puntos de Experiencia Calificada del afio 2005, 2006, 2007, 2008, y 2009; y 8puntos de Docencia Destacada del
afio 2005-11, 2006-11, 2008-11, y 2009-1I (Estos puntos ya se estan reconociendo salarialmente).



FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y ECONOMICAS

DECRETO 1279
REAJUSTE A LA INCLUSION

FRANCISCO ADOLFO GARCIA JEREZ
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIALES

FACTOR DESCRIPCION . PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 LIBRO DE INVESTIGACION(1.03), 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(15), 16.03
CATEGORIA PROFESOR ASISTENTE, 21

Puntos nuevos: 37.03

Nota: El reajuste de puntos a la inlcusién se hace a partir de la fecha de inclusion estabelcida por | a Division de
Recursos Humanos.

- La revista Zainak, ISSN 1137-3153, afio 2009, no se tuvo en cuenta debido a que Colciencias confirmé que la revista
para ese afo no es homologable.

ASCENSO

MARIA EUGENIA IBARRA MELO
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIALES
FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE
2 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(24), 1 FULL PAPER REVISTA TIPO C(3), 1
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA FULL PAPER REVISTA TIPO B(8), 35
CATEGORIA PROFESOR ASOCIADO, 16
Puntos nuevos: 51

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono  cen a partir del 05 de marzo de 2014.

Se registra 7 puntos de Experiencia Calificada afios 2009-1l, 2010, 2011 y 2012; 4 puntos por Cargos Académicos-
Administrativos afios 2011 y 2012; 3 puntos de Docencia Destacada afio 2010-11. (Estos puntos ya se estan reconociendo
salarialmente).

El Acto Académico de sustentacion del trabajo para ascenso se realiz6 el 21 de febrero/2014.

FACULTAD DE HUMANIDADES

DECRETO 1279

ASCENSO

ARIZALDO CARVAJAL BURBANO
ESCUELA DE TRABAJO SOCIAL Y DESARROLLO HUMANO

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO C(3), 3
CATEGORIA PROFESOR TITULAR, 22

Puntos nuevos: 25

Notal: Los puntos asignados en este evento se recon  ocen a partir del 05 de marzo de 2014.
Nota2: El CIARP el 06/10/2013 aval6 la solicitud de Ascenso a categoria Titular. El evento se realiz6 el 21 de febrero de 2014.

Se registran 4 puntos por Experiencia Calificada de los afios: 2011 y 2012 y 12 puntos por Docencia Destacada de los afos:
2011-11, 2012-11 y 2013-1 (Estos puntos ya se estan reconociendo salarialmente).

HUGUES RAFAEL SANCHEZ MEJIA
DEPARTAMENTO DE HISTORIA

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 2 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(24), 24
CATEGORIA PROFESOR ASOCIADO, 16

Puntos nuevos: 40

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono  cen a partir del 05 de marzo de 2014.

El CIARP el 02/10/2013 aval6 la solicitud de Ascenso a categoria Asociado. El evento de sustentacion se realizo el viernes
21/02/2014.

Se registran 4 puntos por Experiencia Calificada 2011 y 2012; 9 puntos por Docencia Destacada, afios 201-11; 2012-1 y 2013-I
(Estos puntos ya se estan reconociendo salarialmente).

MARIA DE LAS MERCEDES ORTIZ RODRIGUEZ
ESCUELA DE ESTUDIOS LITERARIOS

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(12), 1 FULL PAPER REVISTA TIPO C(3), 15
CATEGORIA PROFESOR ASOCIADO, 16

Puntos nuevos: 31

Notal: Los puntos asignados en este evento se recon  ocen a partir del 05 de marzo de 2014.



Nota2: El CIARP en Acta 12-13 del 03/07/2013 aval6 la solicitud de Ascenso a categoria Asociado, y el evento de sustentacion se
realizé 21 de febrero de 2014.

Nota3: Se registran 2 puntos por Experiencia Calificada del afio 2012 y 6 puntos por Docencia Destacada de los afios 2011-Il y
2013-1 (estos puntos ya se estan reconociendo salarialmente).

FACULTAD DE INGENIERIA

DECRETO 1279

CORRECCION

MARIO ALEJANDRO PEREZ RINCON

CINARA ]

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE
TITULOS UNIVERSITARIOS 1 TITULO DE MAESTRIA, -20

Puntos nuevos: -20

Notal: La correccion de estos puntos se hacen a par tir del 5 de marzo de 2014.

Nota2: Esta correccion se hace debido a que por equivocacion en el Comité de Credenciales de la Facultad de Ingenieria se le
asigaron 80 puntos por dos titulos de Maestria, cuando el Decreto solo permite hasta 60 puntos.

ACTUALIZACION

CARLOS ANTONIO VELEZ PASOS

ESCUELA DE INGENIERIA DE ALIMENTOS

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO C(1.5), 2 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(30), 31.5
Puntos nuevos: 31.5

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono  cen a partir del 5 de marzo de 2014.

Se registran 4 puntos por experiencia calificada de los afios 2012 y 2013 (Estos puntos ya se estan reconociendo
salarialmente).

MARTHA CONSTANZA DAZA TORRES
ESCUELA DE INGENIERIA RECURSOS NATURALES Y DEL AMBIENTE
FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE
2 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(12), 1 FULL PAPER REVISTA TIPO C(3), 1
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA FULL PAPER REVISTA TIPO B(4), 19
Puntos nuevos: 19

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono  cen a partir del 5 de marzo de 2014.

Se registran 3 puntos por experiencia calificada de los afios 2012 y 2013-1; y 2 puntos por docencia destacada del afio 2012-1.

EIMAR ANDRES SANDOVAL VALLEJO

ESCUELA DE INGENIERIA CIVIL Y GEOMATICA

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(15), 15
Puntos nuevos: 15

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono  cen a partir del 5 de marzo de 2014.

Se registran 3 puntos por experiencia calificada de los afios 2012 y 2013-1; y 3 puntos por docencia destacada del afio 2013-I
(Estos puntos ya se estan reconociendo salarialmente).

ALEJANDRO CRUZ ESCOBAR

ESCUELA DE INGENIERIA CIVIL Y GEOMATICA

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(15), 15
Puntos nuevos: 15

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono  cen a partir del 5 de marzo de 2014.

Se registran 7 puntos por experiencia calificada de los afios 2010-11, 2011, 2012 y 2013; y 9 puntos por docencia destacada de
los afios 2010-11, 2011-1 y 2012-| (Estos puntos ya se estan reconociendo salarialmente)

SARA AIDA RODRIGUEZ PULECIO

ESCUELA DE INGENIERIA MECANICA

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 2 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(30), 30
Puntos nuevos: 30

Nota: Los puntos asigandos en este evento se recono  cen a partir del 5 de marzo de 2014.

Se registran 2 puntos por experiencia calificada del afio 2013 y 3 puntos por docencia destacada del afio 2013-1(Estos puntos
ya se estan reconociendo salarialmente).

JOHN JAIRO CORONADO MARIN



ESCUELA DE INGENIERIA MECANICA

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 LIBRO DE INVESTIGACION(1.7), 2 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(30), 31.7
Puntos nuevos: 31.7

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono  cen a partir del 5 de marzo de 2014.

Se registran 6 puntos de experiencia calificada de los afios 2011, 2012 y 2013; 10 puntos de docencia destacada de los afios
2012-1 y 2013-1(Estos puntos ya se estan reconociendo salarialmente).

ALEJANDRO FERNANDEZ QUINTERO
ESCUELA DE INGENIERIA DE ALIMENTOS

FACTOR DESCRIPCION : PUNTAJE
2 COMUNICACION CORTA REVISTA TIPO A1(9), 2 FULL PAPER REVISTA TIPO

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA A2(24), 1 FULL PAPER REVISTA TIPO C(1.5), 7 FULL PAPER REVISTA TIPO 89.16
A1(54.66),

Puntos nuevos: 89.16

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono  cen a partir del 5 de marzo de 20 14.

Se registran 10 puntos por experiencia calificada de los afios 2009 al 2013; y 8 puntos por actividades académico-
administrativas de los afios 2009 al 2012.(Estos puntos ya se estan reconociendo salarialmente).

ALFREDO ADOLFO AYALA APONTE
ESCUELA DE INGENIERIA DE ALIMENTOS .
FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE
3 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(36), 1 FULL PAPER REVISTA TIPO C(1.5), 3
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA FULL PAPER REVISTA TIPO A1(37.5), 75
Puntos nuevos: 75

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono  cen a partir del 5 de marzo de 2014.

Se registran 4 puntos por experiencia calificada del afio 2012 y 2013 y 8 puntos por docencia destacada de los afios 2012-1 y
2013-I(Estos puntos ya se estan reconociendo salarialmente).

CLAUDIA ISABEL OCHOA MARTINEZ

ESCUELA DE INGENIERIA DE ALIMENTOS

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(15), 15
Puntos nuevos: 15

Nota: Los puntos asigandos en este evento se recono  cen a partir del 5 de marzo de 2014.

Se registran 4 puntos por experiencia calificada de los afios 2012 y 2013; y 1.34 puntos por actividades académico-
administrativas del afio 2012 (Estos puntos ya se estan reconociendo salarialmente)

CRISTINA MA DEL S RAMIREZ TORO

ESCUELA DE INGENIERIA DE ALIMENTOS

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 2 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(18), 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(15), 33
Puntos nuevos: 33

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono  cen a partir del 5 de marzo de 2014.

Se registran 4 puntos por experiencia calificada de los afios 2012 y 2013; y 1.33 puntos por actividades académico-
administrativas del afio 2012 (Estos puntos ya se estan reconociendo salarialmente).

ASCENSO

JESUS ALEXANDER ARANDA BUENO
ESCUELA DE INGENIERIA DE SISTEMAS Y COMPUTACION

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(12), 1 FULL PAPER REVISTA TIPO B(4), 16
CATEGORIA PROFESOR ASOCIADO, 16

Puntos nuevos: 32

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono  cen a partir del 5 de marzo de 2014.

Se asignan 7 puntos por experiencia calificada de los afios 2010-11, 2011, 2012 y 2013; y 6 puntos por docencia destacada de
los afios 2011 y 2013 (Estos puntos ya se estan reconociendo salarialmente).

RESOLUCI6N 115
ACTUALIZACION

EDUARDO PENA ABADIA
ESCUELA DE INGENIERIA CIVIL Y GEOMATICA

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE
DISTINCIONES ACADEMICAS Y

MERITOS 1 RECONOCIMIENTO ESPECIAL, 3
PRODUCCION INTELECTUAL 1 INFORMES FINALES DE INVESTIGACION(3), 3

ESTUDIOS Y TITULOS ACADEMICOS 1 PROGRAMAS CORTOS , 0.8



ACADEMICO-ADMINISTRATIVA DIRECTOR PROGRAMA ACADEMICO, 11.3

LABOR DOCENTE 1 DOCENCIA COMO PROFESOR ASISTENTE, 22 TESIS DE PREGRADO, 12.2

EXCELENCIA EN DOCENCIA 8 EXCELENCIA EN DOCENCIA, 22.42
Puntos nuevos: 52.72

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono  cen a partir del 19 de febrero de 2014.

RICARDO RAMIREZ GIRALDO

ESCUELA DE INGENIERIA CIVIL Y GEOMATICA
FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE
1 INFORMES FINALES DE INVESTIGACION(2.25), 1 ARTICULO

PRODUCCION INTELECTUAL INVESTIGACION EN REV. B(2.91), 1 INVESTIGACION - PONENCIA(1.38), 6.54
LABOR DOCENTE 1 DOCENCIA COMO PROFESOR ASOCIADO, 0
EXCELENCIA EN DOCENCIA 5 EXCELENCIA EN DOCENCIA, 12.12

Puntos nuevos: 18.66

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono  cen a partir del 19 de febrero de 2014.

FACULTAD DE SALUD
DECRETO 1279
ACTUALIZACION

MARTHA ISABEL ESCOBAR BETANCOURT
DEPARTAMENTO DE MORFOLOGIA

FACTOR DESCRIPCION : PUNTAJE
2 COMUNICACION CORTA REVISTA TIPO A1(13.5), 2 COMUNICACION
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA CORTA REVISTA TIPO A2(6), 1 COMUNICACION CORTA REVISTA TIPO 24.3

C(1.8), 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(3),
Puntos nuevos: 24.3

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono  cen a partir del 5 de marzo de 2014.

Se registran 4 puntos de Experiencia Calificada para los afios 2011 y 2012; y 10 puntos de Docencia Destacada para los
afios 2011-1, 2012-1 (Estos puntos ya se estan reconicendo salarialmente).

EFRAIN BURITICA RAMIREZ
DEPARTAMENTO DE MORFOLOGIA

FACTOR DESCRIPCION : . PUNTAJE
2 COMUNICACION CORTA REVISTA TIPO A1(13.5), 2 COMUNICACION
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA CORTA REVISTA TIPO A2(6), 1 COMUNICACION CORTA REVISTA TIPO 24.3

C(1.8), 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(3),
Puntos nuevos: 24.3

Nota: Los puntos asigandos en este evento se recono  cen a partir del 5 de marzo de 2014.

Se registran 4 puntos de Experiencia Calificada para los afios 2011y 2012; 083 puntos de cargo académico-administrativo del
afio 2012, y 6 puntos de Docencia Destacada para los afios 2011-1, 2012-I (Estos puntos ya se estan reconociendo
salarialmente).

CARLOS ANDRES FANDINO LOSADA
ESCUELA DE SALUD PUBLICA

FACTOR DESCRIPCION : PUNTAJE
1 FULL PAPER REVISTA TIPO C(3), 2 COMUNICACION CORTA REVISTA TIPO

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA A2(6), 1 LIBRO DE INVESTIGACION(6.13), 4 FULL PAPER REVISTA TIPO 46.91
A1(31.78),

Puntos nuevos: 46.91

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono  cen a partir del 05 de marzo de 2014.

Se registran 2 puntos de Experiencia Calificada para el afio 2012; y 2 puntos de Docencia Destacada para el afio 2012-11 (Estos
puntos ya se estan reconociendo salarialmente).

ALCIRA ESCOBAR MARIN

ESCUELA DE ENFERMERIA

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(6), 6
Puntos nuevos: 6

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono  cen a partir del 5 de marzo de 2014.

Se registran 4 puntos de Experiencia Calificada para los afios 2011y 2012; y 5 puntos de Docencia Destacada para los afios
2011-1, 2013-1 (estos puntos ya se estan reconociendo salarialmente).

LILIANA CRISTINA MORALES VIANA

ESCUELA DE ENFERMERIA

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(6), 6
Puntos nuevos: 6

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono  cen a partir del 5 de marzo de 2014.



Se registran 8 puntos de Experiencia Calificada para los afios 2008, 2009, 2010, 2011 y 2012; y 6 puntos de Docencia
Destacada para los afios 2010-1, 2011-1 (Estos puntos ya se estan reconociendo salarialmente).

HERNAN JOSE PIMIENTA JIMENEZ
DEPARTAMENTO DE MORFOLOGIA ]
FACTOR DESCRIPCION . . PUNTAJE
1 COMUNICACION CORTA REVISTA TIPO A1(4.5), 2 COMUNICACION CORTA
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA REVISTA TIPO A2(6), 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(3), 13.5
Puntos nuevos: 13.5

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono  cen a partir del 05 de marzo de 2014.

Se registran 4 puntos de Experiencia Calificada para los afios 2011y 2012;y 8 puntos por cargo Académico-administrativo
para los afios 2011 y 2012 (Estos puntos ya se estan reconociendo salarialmente).
ASCENSO

MELVA PATRICIA OCAMPO GONZALEZ
ESCUELA DE ENFERMERIA

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(15), 15
CATEGORIA PROFESOR ASOCIADO, 16

Puntos nuevos: 31

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono  cen a partir del 5 de marzo de 2014.

Se registran 2 puntos de Experiencia Calificada para el afio 20011, 5 puntos de Docencia Destacada para los afios 2011-l,
2013-1 (Estos puntos ya se estan reconociendo salarialmente).

MARIO ALEJANDRO ORTIZ SALAZAR
DEPARTAMENTO DE MORFOLOGIA

FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 PREMIO INTERNACIONAL(7.5), 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(15), 22.5
CATEGORIA PROFESOR ASISTENTE, 21

Puntos nuevos: 43.5

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono  cen a partir del 5 de marzo de 2014.

Se registran 4 puntos de Experiencia Calificada para los afios 2011 y 2012 y 4 puntos de Docencia Destacada para los afios
2011-11, 2012-I(Estos puntos ya se estan reconociendo salarialmente).

RESOLUCI6N 115
ACTUALIZACION

MYRIAM ASTUDILLO HERNANDEZ
DEPARTAMENTO DE MICROBIOLOGIA
FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE
2 ARTICULO INVESTIGACION EN REV. A1(2.6), 1 ARTICULO INVESTIGACION

PRODUCCION INTELECTUAL EN REV. B(1.9), 4 ARTICULO INVESTIGACION EN REV. A2(6.11), 1061
LABOR DOCENTE 5 DOCENCIA COMO PROFESOR TITULAR, 0
EXCELENCIA EN DOCENCIA 3 EXCELENCIA EN DOCENCIA, 5.75

Puntos nuevos: 16.36

Notal: Los puntos asignados en este evento se recon  ocen a partir del 19 de febrero de 2014.

Nota2: sobre el producto No.2: "Bosnian Journal Of Basic Medical Sciences", uno de los evaluadores no evallo el este producto
por cuanto afirmé que este articulo era producto de datos que a él mismo le fueron hurtados.

La profesora Maria Cecilia Osorio informé de esta situacion a la profesora Myriam Astudillo, quien expres6 no tener conocimiento
sobre este asunto.

Al respecto el CIARP expresa que este es un asunto de propiedad intelectual y que es esa instancia donde se dede tratar, pero de
todas maneras sugiere consultar con la profesora Astudillo si retira su solicitud de actualizacion completa hasta tanto el caso se
resuelva, si retira el producto en cuestion, 6 si se sigue con el proceso de actualizacién como se ha presentado el dia de hoy. Se
gueda a la espera de la respuesta de la profesora Astudillo.

De todas manera el Dr. Jorge Enrique Arias expresa que esta situacién no tiene por que afectar el derecho de actualizacion de la
profesora, si posteriormente, despues de una investigacion se comprueba que hubo plagio, se debera hacer una revocatoria del
acto administrativo por el cual se le asignaron estos puntos a la profesora desde la fecha en que fueron asignados.

INSTITUTO DE EDUCACION Y PEDAGOGIA

DECRETO 1279
ACTUALIZACION
DANIEL CAMPO SARRIA

EDUCACION EN DESARROLLO Y COMUNIDAD )
FACTOR DESCRIPCION PUNTAJE



PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 LIBRO DE INVESTIGACION(18.8), 18.8
Puntos nuevos: 18.8

Nota: Los puntos asighados en este evento se reconocen a partir del 05 de marzo de 2014.

Se registran 6 puntos de Experiencia Calificada de los afios 2011, 2012 y 2013; 10 puntos de Docencia Destacada de los
periodos 2009-11; 2010-11; 2011-II; 2012-11 (Estos puntos ya se le estan reconociendo salarialmente).

ASIGNACION DE PUNTOS BONIFICABLES POR PRODUCTIVIDAD ACADEMICA EN EL MARCO DEL
DECRETO 1279.

FACULTAD DE ARTES INTEGRADAS

OSWALDO LOPEZ BERNAL

DEPARTAMENTO DE PROYECTOS

CLASIFICACION DESCRIPCION TOPENOTAPUNTAJE
Ecobarrio, modelo de intervencion urbana sostenible aplicado a

gg{g%éggc?E TESIS DE asentamienpos con _inflyencia de ) areas industriales. (2013). 72 - 72
Autores: Adriana Patricia Lopez Valencia.

LINEAMIENTOS DE DISENO URBANO PARA LA ADAPTACION

ESTUDIOS POSTDOCTORALES AL CAMBIO CLIMATICO. UNIVERSIDAD DE QUEBEC. 120 - 120
(2011-02-01/2012-06-26).

Puntos totales: 192

FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES Y EXACTAS

OLGA OLEGOVNA VASILIEVA

DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS

CLASIFICACION DESCRIPCION TOPENOTAPUNTAIJE
Numerical design of optimal short-term policies for protection
of single biological species. (2013). 3 autores. Congreso: IX
Congreso Colombiano de Métodos Numéricos 2013. ISSN/ISBN:
0000-0000. Participacién: 90% nacionales.

PONENCIA EN EVENTO NACIONAL 48 4.4 42.24

Puntos totales: 42.24

GUILLERMO BARRETO RODRIGUEZ
DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA

CLASIFICACION DESCRIPCION TOPENOTAPUNTAJE
Estudio de la vriacion genéticael el ADN mitocondrial de nativos
americanos de la amazonia y restos 6seos prehispanicos de los

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA Andes Colombianos.. (2012). Autores: Estudiante Leonardo Arias 36 B 36
Alvis.
Identificacion de mutaciones asociadas con riesgo hereditario

DIRECCION DE TESIS DE de cancer de mama y/u ovario en el suoccidente colombianao. 72 - 72

DOCTORADO (2011). Autores: Estudiante Laura Fernanda Cifuentes Cardona.

Diversidad genética de comunidades amerindias del Vaupés y el
DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA Guaviare mediate STR, Y-STR y RFLP-mtDNA. (2009). Autores: 36 - 36
Estudiante Yamid Andrés Braga Gomez.
Puntos totales: 144

FACULTAD DE HUMANIDADES

FABIO GOMEZ CARDONA

ESCUELA DE ESTUDIOS LITERARIOS

CLASIFICACION DESCRIPCION TOPENOTAPUNTAJE
Los hijos de la mujer chaman fertilizan el cosmos: mito, ritual y
simbologia del Yurupary. (2014). Autores: César Augusto
Castrilldon Aroca (1100341), Maestria en Literatura Colombiana y
Latinoamericana, Universidad del Valle..

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA 36 - 36

Puntos totales: 36

FACULTAD DE INGENIERIA

MARTHA CONSTANZA DAZA TORRES

ESCUELA DE INGENIERIA RECURSOS NATURALES Y DEL AMBIENTE

CLASIFICACION DESCRIPCION TOPENOTAPUNTAJE

Efecto de aplicacion de biosélidos sobre estabilidad estructural

del suelo.. (2012). 4 autores. Congreso: XVI Congreso Colombiano

de la Ciencia del Suelo, Riohacha, La Guajira.. ISSN/ISBN:

978-958-8598-04-8. Participacion: Evento Nacional..

Efecto de la coagulacion en el comportamiento de un filtro

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA grueso ascendente en capas operando como clarificador por 36 - 36
contacto.. (2000). Autores: Julia Alexandra Quintero Gonzalez..

PONENCIA EN EVENTO NACIONAL 48 4.25 20.4



Efecto de la velocidad de filtracion en la operacion de
clarificadores de filtracion gruesa ascendente en capas para 36

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA . . - 36
aguas superficiales con baja temperatura y alta carga de
particulas coloides.. (2003). Autores: José Bolivar Vimos Astudillo..
Estudio hidrolégico, calidad del agua y estado trofico de la

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA Laguna de Sonso.. (2005). Autores: Maria Fernanda Herndndez 36 - 36

Lopez..
Determinacion del riesgo a la erosion en suelos de microcuenca
centella (Dagua-Valle).. (2012). 3 autores. Congreso: XVI
PONENCIA EN EVENTO NACIONAL Congreso Colombiano de la Ciencia del Suelo. La Ciencias del Suelo al 48 3.9 37.44
Servicio de la Sociedad y del Ambiente.. ISSN/ISBN:
978-958-8598-04-8. Participacion: Evento Nacional..
Puntos totales: 165.84

FABIO GERMAN GUERRERO MORENO
ESCUELA DE ;NGENIERIA ELECTRICA 'Y ELECTRONIICA
CLASIFICACION DESCRIPCION TOPENOTAPUNTAJE
Estudio técnico para la migracion del plano de sefalizacion en B
DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA redes NGN.. (2013). Autores: Ricardo Andrés Vallecilla Sierra.. 36 36
Puntos totales: 36

ALEJANDRO FERNANDEZ QUINTERO
ESCUELA DE INGENIERIA DE ALIMENTOS
CLASIFICACION DESCRIPCION TOPENOTAPUNTAJE
Modificacion de la textura y del almidén en frutos verdes de

musdaceas por procesamiento térmico en la coccion.. (2009). 7

autores. ISSN: 2027-2030. Publicacién: Revista de la Asociacion 60 4.4 15.09
Colombiana de Ciencia y Tecnologia de Alimentos, No.17.. (NO
INDEXADA/HOMOLOGADA).

Diversidad de platanos de coccion consumidos en Colombia..

(2007). 7 autores. ISSN: 1390-2180. Publicacion: Alimentos Ciencia 60 5 17.1

e Ingenieria, vol. 16, No.1, Ecuador.. (NO INDEXADA/HOMOLOGADA).

Obtencioén y caracterizacion de peliculas activas obtenidas por

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA extrusion de almidéon modificado de yuca (manihotsculenta 36 - 36
Crantz).. (2012). Autores: Mario German Enriquez Collazos..

Obtenciéon de almidones modificados de achira (Canna Edulis
Ker) y caracterizacion de sus propiedades de interés en la 36

ARTICULO EN REVISTA NO
INDEXADA/HOMOLOGADA

ARTICULO EN REVISTA NO
INDEXADA/HOMOLOGADA

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA industria de alimentos.. (2013). Autores: Lorena Paola Jaramillo ) 36
Montenegro..
Efecto de las condiciones de extrusion sobre las caracteristicas

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA de expansion y reolégicas de un pellet a base de sémola de 36 _ 36

trigo y harina de aroz.. (2013). Autores: Verdnica Jaramillo
Arbeldez..
Evaluacion de condiciones de operacion en el secado por
aspersion de jugo de mandarina (citrus nobilis).. (2012). 4
PONENCIA EN EVENTO NACIONAL autores. Congreso: Seminario Internacional Secado de Productos 48 4 19.2
Agricolas, Bogotda.. ISSN/ISBN: 978-958-761-342-1. Participacion:
Evento Nacional..

Puntos totales: 159.39

CRISTINA MA DEL S RAMIREZ TORO

ESCUELA DE INGENIERIA DE ALIMENTOS

CLASIFICACION DESCRIPCION TOPENOTAPUNTAJE

Evaluacion de los dafios estructurales en degradacién por

compostaje de una matriz termoplastica, a base de harina de 36

yuca, fibra de fique y glicerol.. (2013). Autores: Mabel Cristina

Calvache Mufioz..

Obtencion de pellets por extrusion a partir de residuos de

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA tilapia roja ensilados por fermentacion lactica.. (2013). Autores: 36 - 36
José Luis Hoyos Concha..

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA - 36

Puntos totales: 72

CARLOS ALBERTO HERRERA CACERES
ESCUELA DE INGENIERIA MECANICA

CLASIFICACION DESCRIPCION TOPENOTAPUNTAJE
Proyectar mejoras del confort térmico en la vivienda de interés
DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA social Buenaventura. Caso: Barrio Ciudadela Nueva 36 - 36

Buenaventura.. (2012). Autores: Alexander Iturre Campifio.
Prototipo de techo plantado como dispositivo de climatizaciéon

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA pasiva en Cali.. (2013). Autores: Ivan Osuna Motta.. 36 B 36
Mejoramiento de la ventilacion en viviendas de interés social en
DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA Cali, con medios pasivos.. (2012). Autores: Walter Giraldo 36 - 36

Castafneda..
Puntos totales: 108

GUILLERMO APONTE MAYOR
ESCUELA DE INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA
CLASIFICACION DESCRIPCION TOPENOTAPUNTAJE



ARTICULO EN REVISTA NO
INDEXADA/HOMOLOGADA

PONENCIA EN EVENTO
INTERNACIONAL

DIRECCION DE TESIS DE
DOCTORADO

DIRECCION DE TESIS DE
DOCTORADO

ARTICULO EN REVISTA NO
INDEXADA/HOMOLOGADA

Implementacion de la prueba para verificar la capacidad de
soporte mecanico de los tanques de transformadores de
distribucion ante cortocircuito interno.. (2012). 5 autores. ISSN: 60 4.25 25.5
1692-0899. Publicacién: Ingenium - Ciencia y Tecnologia -
Universidad Santiago de Cali, vol. 6, No.13.. (NACIONAL).
Reduccion de las pérdiidas adicionales en la pared del tanque de
un transformador de distribucion debidas a la circulacion de
altas corrientespor los conductores que atraviesan los bujes de
baja tensién.. (2012). 5 autores. Congreso: X Congreso 84 5 42
Latinoamericano y VI Iberoamericano en Alta Tensidén y Aislamiento
Eléctrico -ALTAE- La Haban-Cuba.. ISSN/ISBN: 1692-0899.
Participacion: 40% Internacional..
Obtencion de la supuesta en frecuencia de transformadores en
servicio a partir de la medida de seiales transitorias.. (2014). 72 - 72
Autores: Eduardo Gomez Luna.
Optimizacion del modelo fisico-circuital de celdas de
transformador para andlisis FRA.. (2014). Autores: Wilder Herrera 72 - 72
Portilla..
Fenémeno de la remanencia en transformadores.. (2010). 4
autores. ISSN: 0121-5299. Publicacion: Energia y Computacidon, 60 4.25 25.5
volumen 18, No.1, Edicion No.14, Universidad del Valle.. (NACIONAL).
Puntos totales: 237

ALFREDO ADOLFO AYALA APONTE
ESCUELA DE INGENIERIA DE ALIMENTOS

CLASIFICACION

PONENCIA EN EVENTO
INTERNACIONAL

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA

PONENCIA EN EVENTO NACIONAL

FACULTAD DE SALUD

MERCEDES SALCEDO CIFUENTES

DESCRIPCION TOPENOTAPUNTAJE
Secado de muestras de papaya (Carica papaya L. por ventana
de refractancia TM: Influencia de la temperatura y del espesor..
(2012). 2 autores. Congreso: Seminario Internacional Secado de 84 4.35 41.76
Productos Agricolas, Bogotd.. ISSN/ISBN: 978-958-761-342-1.
Participacion: Evento Nacional..
Secado osmo-convectivo con aire caliente de rodajas de
carambolo (Averrhoa carambola L.).. (2012). Autores: Maria del 36 - 36
Carmen Gdéngora Chavez..
Reduccion en la adhesividad de goma de mascar por medio de
formulacién con ingredientes texturizantes.. (2012). Autores: 36 - 36
José Ignacio Guerrero Ramirez..
Influencia de la velocidad de congelacion y del espesor sobre la
calidad de rodajas de naranja (variedad salustiana) liofilizada.. 36 - 36
(2012). Autores: Esmeralda Stella Mosquera Vivas..
Effect of preharvest application of 1- methilcyclopropene on the
respiratory rate, color, firmness of yellow pitaya (selenicerus
megalanthus haw).. (2010). 3 autores. Congreso: International 48 4.9 47.04
Conference on Food Innovation -FOOINNOVA-. ISSN/ISBN:
0000-0000. Participacién: Evento Nacional..
Puntos totales: 196.8

ESCUELA DE BACTERIOLOGIA Y LABORATORIO CLINICO

CLASIFICACION

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA

DESCRIPCION TOPENOTAPUNTAJE
Conocimientos, Actitudes y Practicas sobre Donacion de Sangre
en Estudiantes de una Universidad Publica de la Ciudad de Cali, 36 - 36

Colombia. (2012). Autores: Carlos Alberto Isacaz Acosta.
Puntos totales: 36

MARTHA ISABEL ESCOBAR BETANCOURT

DEPARTAMENTO DE MORFOLOGIA
CLASIFICACION
DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA

HECTOR CADAVID RAMIREZ

DESCRIPCION TOPENOTAPUNTAJE
La sobrerregulacion de cristalina alfa B como un indicador de
astrogliosis reactiva durante el periodo subagudo del trauma
craneoncefalico en humanos. (2013). Autores: Lina Vanessa
Becerra.

Estudio cuantitativo de las interneuronas parvoalbumina
positivas en tres regiones del tren evolutivo arquicortical: 36 - 36
Implicaciones funcionales. (2013). Autores: Camilo Fajardo Pefia.

36 - 36

Puntos totales: 72

Vicerrector Académico - Presidente CIARP



