
COMITÉ INTERNO DE ASIGNACIÓN

Y RECONOCIMIENTO DE PUNTAJE (CIARP)

Acta No: 13

Fecha: 11 de septiembre de 2013

Lugar: Salon de reuniones de la Dirección de Autoevaluación y Calidad Académica

Hora: 2:30 p.m

 

ASIGNACIÓN  DE  PUNTOS  SALARIALES  CORRESPONDIENTES  A  ACTUALIZACION,  ASCENSO,
REAJUSTE, CORRECCION EN EL MARCO DEL DECRETO 1279 Y LA RESOLUCIÓN 115/89.

FACULTAD DE ARTES INTEGRADAS

DECRETO 1279

REAJUSTE A LA INCLUSIÓN

JAVIER MOJICA MADERA
DEPARTAMENTO DE ARTES VISUALES Y ESTETICA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 OBRA - CREACIóN ORIGINAL - IMPACTO NACIONAL(12.6), 1 OBRA -
CREACIóN ORIGINAL - IMPACTO INTERNACIONAL(0),

12.6

EXPERIENCIA CALIFICADA 5.52
CATEGORIA PROFESOR ASISTENTE, 21

Puntos nuevos: 39.12

Nota1: Los puntos asignados en este evento se recon ocen a partir de la fecha de vinculación establecid a por la División
de Recursos Humanos.

Nota2: La obra artística "Los siete machos" con tres (3) evaluaciones, las calificaciones son las siguientes: 1era: 4.5, 2ª: 2.5 y
3era: 3.0.  Se toman las dos (2) calificaciones más cercanas (Resolución 083 de 2002, Artículo 2, Parágrafo 1) dando como
promedio una calificación de 2.75. Por ser una calificación inferior a 3.0, no se asigna puntajes para efectos salariales. 

ASCENSO

ANGEL MIGUEL URIBE BECERRA
DEPARTAMENTO DE DISEÑO
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA
3 FULL PAPER REVISTA TIPO C(9), 4 OBRA - CREACIóN ORIGINAL -
IMPACTO INTERNACIONAL(71.8), 80.8

CATEGORIA PROFESOR ASOCIADO, 16
Puntos nuevos: 96.8

Nota1: Los puntos asignados en este evento se recon ocen a partir del 11 de septiembre de 2013.

Nota2: El docente presentó en acto publico el protocolo de ascenso a la categoría de profesor asociado el día 17 de junio de 2013.

Nota3: Se registran 4 puntos de Experiencia Calificda de los años 2011,2012; 9 puntos de Docencia Destacada de los años
2010 - II, 2011 - I, 2012 - I (Estos puntos ya se están reconociendo salarialmente)

ENTREGA DE TITULOS O CONVALIDACION

TATIANA CUELLAR TORRRES
DEPARTAMENTO DE DISEÑO
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
TITULOS UNIVERSITARIOS 1 TITULO DE MAESTRIA, 40

Puntos nuevos: 40
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Nota: La profesora hace entrega de la Resolución No.         del                     de 2013 del Ministerio de Educación Nacional por la
cual se convalida el título de Maestra en Artes Visuales de la Universidad Autónoma de México. La profesora solicito ante el
CIARP  registro de su título mientras se resolvía el proceso de convaldiación, por tanto el reconocimiento salarial se hace a
partir del 20 de marzo de 2013.

FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES Y EXACTAS

DECRETO 1279

ACTUALIZACIÓN

EDGARDO LONDOñO CRUZ
DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA
1 LIBRO DE TEXTO(1.13), 3 LIBRO DE INVESTIGACIÓN(5.13), 2 FULL PAPER
REVISTA TIPO C(4), 10.26

Puntos nuevos: 10.26

Nota1: Los puntos asignados en este evento se recon ocen a partir del 11 de septiembre de 2013.

Nota2: El libro "Chocó. Paraiso por Naturaleza. Punta Cruces y Cabo Marzo" avalado en el acta CIARP No. 17-2008, ya había
sido aprobado a los profesores de Biología, Alan Giraldo (Acta CIARPP No. 05-2009) y Fernando Zapata (Acta CIARPP No.
10-2009), con 2.7 puntos pero por haber sido evaluado por profesores de aqui de la Universidad, se exige en la reunión del
CIARP del 03 de julio de 2013 que se haga con pares externos como lo indica el decreto 1279.

El Libro "Isla Gorgona. Paraiso de biodiversidad y Ciencia", fue avalado en el Acta CIARP No. 13-2012; los ibros "Colombia
Pacifico. Una visión sobre su biodiversidad Marina" y Estadios de vida vulnerable de organísmos marinos de Bahía Málaga"
fueron avalados en el Acta CIARP No. 06-2013).

Se registran 10 puntos de Experiencia Calificada del año 2008, 2009, 2010, 2011 y 2012; y 18 puntos de Docencia Destacada
del año 2007-II, 2008-I, 2009-I, 2010-I, 2011-I y 2012-II (Estos puntos ya se están reconociendo salarialmente).

JUAN CARLOS MUÑOZ GRAJALES
DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO B(8), 3 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(36), 44

Puntos nuevos: 44

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono cen a partir del 11 de septiembre de 2013.

Se registran 2 puntos de Experiencia Calificada del año 2012 (Estos puntos ya se están reconociendo salarialmente).

HECTOR FABIO ZULUAGA CORRALES
DEPARTAMENTO DE QUIMICA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA
1 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(7.5), 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(6), 1
FULL PAPER REVISTA TIPO C(3), 1 LIBRO DE TEXTO(5.55), 1
COMUNICACIÓN CORTA REVISTA TIPO A1(4.5),

26.55

Puntos nuevos: 26.55

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono cen a partir del 11 de septiembre de 2013.

Se registran 4 puntos de Experiencia Calificada del año 2011 y 2012; y 4 puntos por Dirección Acdémico Administrativa años
201 y 2012 (Estos puntos ya se están reconociendo salarialmente).

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y ECONOMICAS

DECRETO 1279

ACTUALIZACIÓN

CARLOS ALBERTO MEJIA SANABRIA
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIALES
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 LIBRO DE INVESTIGACIÓN(2.23), 2.23

Puntos nuevos: 2.23

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono cen a partir del 11 de septiembre de 2013.

Se registra  8  puntos  de  Experiencia  Calificada  años  2009,  2010,  2011  y  2012;  3.8   puntos  por  Cargos  Académicos-
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Administrativos años 2009, y 2010 y 12 puntos de Docencia Destacada año 2008-I, 2011-II, 2012-II (Estos puntos ya se están
reconociendo salarialmente).

ASCENSO

LINA MARIA RESTREPO PLAZA
DEPARTAMENTO DE ECONOMIA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO C(3), 3
CATEGORIA PROFESOR ASISTENTE, 21

Puntos nuevos: 24

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono cen a partir del 11 de septiembre de 2013.

Se registra 2 puntos de Experiencia Calificada del año 2012 y 2 puntos de Docencia
Destacada año 2012-I. (Estos puntos ya se están reconociendo salarialmente).

ENTREGA DE TITULOS O CONVALIDACION

JESUS ALBERTO VALENCIA GUTIERREZ
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIALES
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
TITULOS UNIVERSITARIOS 1 TITULO DE DOCTORADO, 80

Puntos nuevos: 80

Nota: Para los puntos asignados en este evento el profesor hace entrega de la Resolución No.7800 del 14 de junio de 2013 del
Ministerio de Educación por la cual se convalida el título de Doctor en Sociología, realizado en École Des Hautes en sciences
sociales en Francia.

Al respecto se aclara que que ante el CIARP, el profesor no registro su título de Doctorado mientras el Ministerio de Educación
Nacional realizaba el proceso de convalidación, por tanto el reconocimiento de estos se hacen a partir del 11 de septiembre de
2013.

FACULTAD DE HUMANIDADES

DECRETO 1279

ENTREGA DE TITULOS O CONVALIDACION

CARMEN CECILIA MUÑOZ BURBANO
DEPARTAMENTO DE HISTORIA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
TITULOS UNIVERSITARIOS 1 TITULO DE MAESTRIA, 40

Puntos nuevos: 40

Nota: La profesora hace entrega de la Resolución No. 6576 del 28 de mayo de 2013 del Ministerio de Educación Nacional por la
cual se convalida el título  de Magister en Historia de América Contemporánea de la Universidad Complutense de Madrid. La
profesora no  solicito  ante el CIARP  registro  de su título  mientras  se resolvía  el proceso  de convaldiación, por tanto el
reconocimiento salarial se hace a partir del 11 de septiembre de 2013. 

FACULTAD DE INGENIERIA

DECRETO 1279

CORRECCIÓN

DIEGO FERNANDO GARCIA GOMEZ
ESCUELA DE INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 3 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(7.5), 7.5

Puntos nuevos: 7.5

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono cen a partir del 08 de mayo de 2013, de acuerdo con  lo establecido
en el artículo 23 de la Resolución No. 002 de 2005 del Consejo Superior.

ACTUALIZACIÓN
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EDUARDO FRANCISCO CAICEDO BRAVO
ESCUELA DE INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA
2 LIBRO DE TEXTO(26.25), 2 PRODUCCIÓN TECNICA ADAPTACIóN
TECNOLóGICA(10.46), 1 PRODUCCIÓN TECNICA INNOVACIóN
TECNOLóGICA(9.51),

46.22

Puntos nuevos: 46.22

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono cen a partir del 11 de septiembre de 2013.

Se asignan 2 puntos por experiencia calificada y 5 puntos por docencia destacada correspondiente al año 2012 (Estos puntos
ya se están reconociendo salarialmente).

CARLOS ARTURO LOZANO MONCADA
ESCUELA DE INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA
1 FULL PAPER REVISTA TIPO C(3), 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(12), 1
DESARROLLO SOFTWARE PRODUCCION TECNOLOGICA(8.29), 1 FULL
PAPER REVISTA TIPO B(8),

31.29

Puntos nuevos: 31.29

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono cen a partir del 11 de septiembre de 2013.

Se registran 8 puntos por experiencia calificada de los años 2009 al 2012; 8 puntos por actividades académico-administrativas
de los años 2009 y 2010; y 8 puntos por docencia destacada de los años 2011 y 2012 (Estos puntos ya se están reconociendo
salarialmente).

ASCENSO

RUBEN JESUS CAMARGO AMADO
ESCUELA DE INGENIERIA QUIMICA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 PRODUCCIÓN TECNICA INNOVACIóN TECNOLóGICA(15), 2 FULL PAPER
REVISTA TIPO A2(16), 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(7.5), 38.5

CATEGORIA PROFESOR ASOCIADO, 16
Puntos nuevos: 54.5

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono cen a partir del 11 de septiembre de 2013.

Se registran 4 puntos por experiencia calificada  y 3.8 puntos por actividades académico administrativas de los  años 2011 y
2012 (Estos puntos ya se están reconociendo salarialmente).

ARMANDO OROBIO QUIÑONEZ
ESCUELA DE INGENIERIA CIVIL Y GEOMATICA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(15), 15
CATEGORIA PROFESOR TITULAR, 22

Puntos nuevos: 37

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono cen a partir del 11 de septiembre de 2013.

Se registran 4 puntos de experiencia calificada de los años 2011 y 2012 y 4 puntos de Docencia Destacada del del año 2012
(Estos puntos ya se están reconociendo salarialmente).

LEANDRO ANTONIO VILLA BARONA
ESCUELA DE INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(12), 12
CATEGORIA PROFESOR ASISTENTE, 21

Puntos nuevos: 33

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono cen a partir del 11 de septiembre de 2013.

Se registran  12  puntos  por  experiencia  calificada de  los  años  2007  al  2012  (Estos  puntos  ya  se  están  reconociendo
salarialmente).

JOSE HERMINSUL MINA HERNANDEZ
ESCUELA DE INGENIERIA DE MATERIALES
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
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PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 2 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(18), 1 FULL PAPER REVISTA TIPO C(3), 1
FULL PAPER REVISTA TIPO A1(7.5), 28.5

CATEGORIA PROFESOR ASOCIADO, 16
Puntos nuevos: 44.5

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono cen a partir del 11 de septiembre de 2013.

Se registran 4 puntos por experiencia calificada y 5 puntos de docencia destadada  de los años 2011 y 2012 (Estos puntos ya
se están reconociendo salarialmente).

ENTREGA DE TITULOS O CONVALIDACION

NILSON DE JESUS MARRIAGA CABRALES
ESCUELA DE INGENIERIA QUIMICA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
TITULOS UNIVERSITARIOS 1 TITULO DE DOCTORADO, 80

Puntos nuevos: 80

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono cen a partir del 11 de septiembre de 2013.

RESOLUCIóN 115

ACTUALIZACIÓN

ROBERTO BEHAR GUTIERREZ
ESCUELA DE INGENIERIA INDUSTRIAL Y ESTADISTICA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE

PRODUCCION INTELECTUAL
1 SISTEMATIZACIÓN - PONENCIAS PRESENTADAS EN CONGRESOS(0.7), 1
ARTICULO DE INVESTIGACION EN REV. NO INDEXADA/HOMOLOGADA(2), 2.7

ACADEMICO-ADMINISTRATIVA COMITE DE PLAN, CONSEJO FACULTAD, 2.73
LABOR DOCENTE 1 DOCENCIA COMO PROFESOR TITULAR, 5 TESIS DE PREGRADO, 0
EXCELENCIA EN DOCENCIA 2 EXCELENCIA EN DOCENCIA, 2.25

Puntos nuevos: 7.68

Nota1: Los puntos asignados en este evento se recon ocen a partir del 28 de agosto de 2013.

Nota2: Se asigna puntaje por Excelencia en Docencia  así: año 2011: 4.0 X 0.25 =1.0; año 2012:  5.0 X 0.25 = 1.25.

FACULTAD DE SALUD

DECRETO 1279

ASCENSO

LAURA ELVIRA PIEDRAHITA SANDOVAL
ESCUELA DE ENFERMERIA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO B(4), 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(15), 19
CATEGORIA PROFESOR TITULAR, 22

Puntos nuevos: 41

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono cen a partir del 11 de septiembre de 2013.

Se registran 4 puntos de Experiencia Calificada para los años 2011 y 2012; 11 puntos de Docencia Destacada de los años 2010-I,
2011-I y 2012-II (Estos puntos ya se están reconociendo salarialmente).

INSTITUTO DE EDUCACION Y PEDAGOGIA

DECRETO 1279

ACTUALIZACIÓN

HENRY GIOVANNI CABRERA CASTILLO
EDUCACION EN CIENCIA Y TECNOLOGIA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 LIBRO DE ENSAYO(0.91), 2 FULL PAPER REVISTA TIPO C(6), 6.91

Puntos nuevos: 6.91
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Nota: Los puntos asignados en este evento se recono cen a partir del 13 de septiembre de 2013.

MISAEL RIVERA ECHEVERRY
EDUCACION FISICA Y DEPORTES
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 LIBRO DE INVESTIGACIÓN(20), 20

Puntos nuevos: 20

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono cen a partir del 11 de septiembre de 2013.

Se registran 10 puntos de Experiencia Calificada para los años 2008,2009,2010,2011 y 2012; 15 puntos de Docencia Destacada
de los años 2008-I,2009-I,2010-I,2011-I y 2012-I (Estos puntos ya se estan reconociendo salarialmente).

ELENA KONOVALOVA
EDUCACION FISICA Y DEPORTES
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 LIBRO DE INVESTIGACIÓN(20), 20

Puntos nuevos: 20

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono cen a partir del 11 de septiembre de 2013.

Se registran 10 puntos de Experiencia Calificada para los años 2008,2009,2010,2011 y 2012; 15 puntos de Docencia Destacada
de los años 2008-I,2009-I,2010-I,2011-I y 2012-I (Estos puntos ya se estan reconociendo salarialmente).

INSTITUTO DE PSICOLOGIA

DECRETO 1279

ACTUALIZACIÓN

OSCAR SIERRA FITZGERALD
SUBDIRECCION ACADEMICA DE PSICOLOGIA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(15), 15

Puntos nuevos: 15

Nota: Los puntos asignados en este evento se recono cen a partir del 11 de septiembre de 2013.

ASIGNACIÓN DE  PUNTOS BONIFICABLES  POR PRODUCTIVIDAD ACADÉMICA  EN EL  MARCO DEL
DECRETO 1279.

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA ADMINISTRACION

EDGAR JULIAN GALVEZ ALBARRACIN
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y ORGANIZACIONES
CLASIFICACIÓN DESCRIPCIÓN TOPENOTAPUNTAJE

PONENCIA EN EVENTO
INTERNACIONAL

Estrategias Para Mejorar La Competitividad De La Mpyme En
Iberoamérica.  (2012).  4  autores.  Congreso:  XXII  CONGRESO
LATINOAMERICANO  SOBRE  ESPÍRITU  EMPRESARIAL  2012.
ISSN/ISBN: *****. Participación: 79.2% extranjera.

84 4.15 34.86

PONENCIA EN EVENTO
INTERNACIONAL

Cultura  De  Intraemprendimiento  Y  Su  Efecto  Sobre  La
Innovación De Las Mipyme: Un Estudio Empírico En El Sector
Turistico De Colombia. (2011). 2 autores. Congreso: II SIMPOSIO
IBEROAMERICANO  DE  ESTUDIOS  GERENCIALES:  Una  mirada
interdisciplinar  a  la  innovación.  ISSN/ISBN:  *****.  Participación:
34% de ponentes extranjeros.

84 4 67.2

Puntos totales: 102.06

FACULTAD DE SALUD

NORA ANETH PAVA RIPOLL
ESCUELA DE REHABILITACION HUMANA
CLASIFICACIÓN DESCRIPCIÓN TOPENOTAPUNTAJE
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PONENCIA EN EVENTO NACIONAL

Una Mirada al Rededor de la Investigación en Discapacidad en
la Escuela de Rehabilitación Humana de la Universidad del Valle.
Análisis  desde Fonoaudiología  1996-2008.  (2010).  4  autores.
Congreso: III Encuentro Nacional de Investigación en Fonoaudiología.
ISSN/ISBN: 2215-7239. Participación: Ponente.

48 4.2 20.16

PONENCIA EN EVENTO REGIONAL

Discapacidad  e  Inclusión  Social:  Un  Compromiso  de  Todos.
(2011).  1  autor.  Congreso:  Primera  Jornada  de  Capacitación en
Discapacidad  y  Neurorehabilitación.  ISSN/ISBN:  .  Participación:
Ponente.

24 4.1 19.68

Puntos totales: 39.84

 

 

 

 

 
BEATRIZ CASTRO CARVAJAL

Representante de los Decanos al CIARP - Presidenta (E)
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