
COMITÉ INTERNO DE ASIGNACIÓN

Y RECONOCIMIENTO DE PUNTAJE (CIARP)

Acta No: 3

Fecha: 15 de febrero de 2012

Lugar: Biblioteca 4 piso

Hora: 2:30 p.m

 

ASIGNACIÓN  DE  PUNTOS  SALARIALES  CORRESPONDIENTES  A  ACTUALIZACION,  ASCENSO,
REAJUSTE, CORRECCION EN EL MARCO DEL DECRETO 1279 Y LA RESOLUCIÓN 115/89.

FACULTAD DE ARTES INTEGRADAS

DECRETO 1279

INCLUSIÓN

ANA MARIA GOMEZ VALENCIA
DEPARTAMENTO DE ARTES ESCENICAS
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
TITULOS UNIVERSITARIOS 1 TITULO DE PREGRADO , 178
CATEGORIA PROFESOR AUXILIAR, 37
EXPERIENCIA CALIFICADA 1 EXPERIENCIA PROFESIONAL CALIFICADA DIFERENTE A DOCENCIA, 0.48

Puntos nuevos: 215.5

Nota1: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir de la fecha de vinculación establecida por la División

de Recursos Humanos.

Nota2: queda pendiente la evaluación de la obra: "Un enemigo del pueblo", presentado en: VII Festival de teatro de Cali.

ENTREGA DE TITULOS/CONVALIDACION

JUAN CAMILO BUITRAGO TRUJILLO
DEPARTAMENTO DE DISEÑO
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
TITULOS UNIVERSITARIOS 1 TITULO DE MAESTRIA, 40

Puntos nuevos: 40

Nota: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 15 de febrero de 2012.

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA ADMINISTRACION

RESOLUCIóN 115

CORRECCIÓN

JORGE ALBERTO RIVERA GODOY
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD Y FINANZAS
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
ACADEMICO-ADMINISTRATIVA COMITE DE INVESTIGACIONES, COMITE DE PLAN, 0.36

Puntos nuevos: 0.4

Nota1: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 01 de febrero de 2012.

Nota2: -Como miembro de Comité editorial Revista Cuadernos de Administración: no se le reconocen puntos puesto que no esta

dentro de los cargos academico administrativos que hacen parte de la estructura organica de la Universidad según la Resolución
051 Abril 16 de 1990 Consejo Superior.

-Como Decano  encargado  (05/01/2010 al  15/02/2010):  por  ser  un periodo  inferior  dos meses  no  se considera  para  el
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reconocimiento de puntos. (el certificado no tiene horas de dedicacion).

Nota3: En la sesión de hoy se adicionan 0.36 puntos de cargo académico administrativos, los cuales no fueron tenidos en cuenta

en su actualización realizada el 21 de septiembre.

FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES Y EXACTAS

DECRETO 1279

INCLUSIÓN

DIEGO LUIS GONZALEZ CABRERA
DEPARTAMENTO DE FISICA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
TITULOS UNIVERSITARIOS 1 TITULO DE DOCTORADO, 2 TITULO DE PREGRADO , 298
CATEGORIA PROFESOR ASISTENTE, 58

EXPERIENCIA CALIFICADA 1 EXPERIENCIA EN INVESTIGACION, 2 EXPERIENCIA EN DOCENCIA
UNIVERSITARIA, 13 EXPERIENCIA DOCENTE HORA CATEDRA,

32.9

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA
1 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(6), 6 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(90), 1
FULL PAPER REVISTA TIPO C(3), 99

Puntos nuevos: 487.9

Nota1: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir de la fecha de vinculación establecida por la División
de Recursos Humanos.

Nota2:  Por  el factor  de Productividad Académica qeda pendiente  el trabajo titulado "Mean-Field approximation for  spacing

distribution functions in classical systems" publicado en la revista "PHYSICAL REVIEW. E,  STATISTICAL,  NONLINEAR, AND

SOFT MATTER PHYSICS" publicado en el año 2012, el cual aun no está actualizado aun en el PUBLINDEX COLCIENCIAS.

ACTUALIZACIÓN

CESAR ALONSO VALENZUELA TOLEDO
DEPARTAMENTO DE FISICA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(15), 3 FULL PAPER REVISTA TIPO B(24), 39

Puntos nuevos: 39

Nota: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 15 de febrero de 2012.

Se registran 3 puntos de Docencia Destacada del año 2010-I; y 1 punto de Experiencia Calificada del año 2010 (Estos puntos ya

se están reconociendo salarialmente).

ADRIANA DEL CARMEN GÓMEZ HOYOS
DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(12), 12

Puntos nuevos: 12

Nota: Los puntos asignados en este evento se reconocen a patir del 15 de febrero de 2012.

Se registran 12 puntos de Experiencia Calificada del año 2005,  2006,  2007,  2008,  2009 y  2010 y  21 puntos de Docencia

Destacada  del  año  2005-II,  2006-II,  2007-II,  2008-II,  2009-I,  2010-I  y  2011-I  (Estos  puntos  ya  se  están  reconociendo

salarialmente).

LUIS CORNELIO RECALDE CAICEDO
DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO C(3), 2 LIBRO DE INVESTIGACIÓN(24.44), 1
FULL PAPER REVISTA TIPO B(8), 35.44

Puntos nuevos: 35.4

Nota: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 15 de febrero de 2012.

Se registran 2 puntos de Experiencia Calificada del año 2010; y 5 puntos de Docencia Destacada del año 2011-I (Estos puntos ya

se están reconociendo salarialmente).

JESUS EVELIO DIOSA ASTAIZA
DEPARTAMENTO DE FISICA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
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PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(6), 1 FULL PAPER REVISTA TIPO C(1.5), 7.5
Puntos nuevos: 7.5

Nota: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 15 de febrero de 2012.

Se regisran 2 puntos de Experiencia Calificada del año 2010; y 10 puntos de Docencia Destacada de los años 2010-I y 2011-I

(Estos puntos ya se están reconociendo salarialmente).

ORLANDO ZUÑIGA ESCOBAR
DEPARTAMENTO DE FISICA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 2 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(18), 1 REPORTE O EDITORIALES EN
REVISTA TIPO C(0.45), 1 FULL PAPER REVISTA TIPO B(8), 26.45

Puntos nuevos: 26.5

Nota: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 15 de febrero de 2012.

Se registran 2 puntos de Experiencia Calificada del año 2010 (Estos puntos ya se están reconociendo salarialmente).

RESOLUCIóN 115

ASCENSO

DIEGO LUIS HOYOS HOYOS
DEPARTAMENTO DE MATEMATICAS
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
LABOR DOCENTE 20 DOCENCIA COMO PROFESOR ASOCIADO, 41.8

PRODUCCION INTELECTUAL
2 CONFERENCIAS DE CLASE(5.5), 1 DISCOS, FILMES, VIDEOS Y
AUDIOVISUALES (0), 1 GUíAS DE PRáCTICA, TALLER O LABORATORIO (1.4),
1 INVESTIGACION - PONENCIA(0.5),

7.4

Puntos nuevos: 49.2

Nota: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 01 de febrero de 201.

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y ECONOMICAS

DECRETO 1279

ACTUALIZACIÓN

CARLOS HUMBERTO ORTIZ QUEVEDO
DEPARTAMENTO DE ECONOMIA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 6 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(72), 2 FULL PAPER REVISTA TIPO B(16), 88

Puntos nuevos: 88

Nota: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 15 de febrero de 2012.

Se registran  6  puntos  de  Experiencia  Calificada  de  los  años  2008,  2009  y  2010;  14.4  puntos  de  Dirección  Académica

Administrativa de los años 2008, 2009 y 2010 (Estos puntos ya se están reconociendo salarialmente).

RESOLUCIóN 115
MARIO DE JESUS LUNA BENITEZ
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIALES
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE

LABOR DOCENTE
2 TESIS DE MAESTRIA, 20 DOCENCIA COMO PROFESOR TITULAR, 7 TESIS
DE PREGRADO, 0

PRODUCCION INTELECTUAL 1 LIBRO DE INVESTIGACION_(2.88), 2.88
ACADEMICO-ADMINISTRATIVA COMITE DE PLAN, COMITE DEPARTAMENTO/ESCUELA, 2.22
EXCELENCIA EN DOCENCIA 4 EXCELENCIA EN DOCENCIA, 8.01

Puntos nuevos: 13.1

Nota: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 01 de febrero de 2012.

FACULTAD DE HUMANIDADES

DECRETO 1279
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INCLUSIÓN

MONICA VELASQUEZ PINEDA
ESCUELA DE TRABAJO SOCIAL Y DESARROLLO HUMANO
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
TITULOS UNIVERSITARIOS 1 TITULO DE PREGRADO , 178
CATEGORIA PROFESOR AUXILIAR, 37

EXPERIENCIA CALIFICADA
2 EXPERIENCIA PROFESIONAL CALIFICADA DIFERENTE A DOCENCIA, 4
EXPERIENCIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA, 14.01

Puntos nuevos: 229

Nota1: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir de la fecha de vinculación establecida por la División

de Recursos Humanos.

Nota2: Los certificados del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, no registra la intensidad horaria. Se solicitará a la profesora

facilitar nuevas certificaciones del ICBF, donde especifique la intencidad horaria.

Queda pendiente llevar  al CIARP como reajuste a la inclusión,  solo en caso que la profesora entregue las certificaciones

solicitadas.

FACULTAD DE INGENIERIA

DECRETO 1279

ACTUALIZACIÓN

LUIS ALFONSO ESCOBAR JARAMILLO
ESCUELA DE INGENIERIA RECURSOS NATURALES Y DEL AMBIENTE
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 2 LIBRO DE INVESTIGACIÓN(20.8), 20.8

Puntos nuevos: 20.8

Nota1:  El  Comité  de  Credenciales de  la  Facultd  de Ingeniería  informa que el profesor  se encuentra  en Comisión
Ad-honorem, por tanto los puntos asignados en este evento se reconocen según la reglamentación establecida por la

División de Recursos Humanos para estos casos. 

Se registran 2 puntos por Actividades Académico-Admnistrativas del año 2010 (Estos puntos ya se los están reconociendo

salarialmente).

MONICA PRECIADO VARGAS
ESCUELA DE INGENIERIA CIVIL Y GEOMATICA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO C(3), 3

Puntos nuevos: 3

Nota: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 15 de febrero de 2012.

Se registran 6 puntos por Experiencia Calificada de los años 2008, 2009 y 2010; 6 puntos por Docencia Destacada de los años

2007, 2008 y 2010 (Estos puntos ya se están reconicendo salarialmente).

FRANCISCO LUIS HERNANDEZ TORRES
ESCUELA DE INGENIERIA CIVIL Y GEOMATICA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO C(3), 3

Puntos nuevos: 3

Nota: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 15 de febrero de 2012.

Se registran 15 puntos por Experiencia Calificada de los años 2002, 2003, 2004, 2008, 2009 y 2010; y 9 puntos por Docencia

Destacada de los años 2007, 2008 y 2010 (Estos puntos ya se están reconociendo salarialmente).

LUIS DARIO SANCHEZ TORRES
CINARA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(15), 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(12), 27

Puntos nuevos: 27

Nota: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 15 de febrero de 2012.

Se registra  1por  Experiencia  Calificada  y  2  puntos  por  Docencia  Destacada  del  año  2010  (Estos  puntos  ya  se  están
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reconociendo salarialmente).

ASCENSO

CIRO JARAMILLO MOLINA
ESCUELA DE INGENIERIA CIVIL Y GEOMATICA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
CATEGORIA PROFESOR ASOCIADO, 16
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(15), 15

Puntos nuevos: 31

Nota: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 15 de febrero de 2012.

Se registran 21 puntos por Experiencia Calificada de los años 2002 al 2010; y 9.0 puntos por Docencia Destacada de los año

2004, 2007 y 2009 (Estos puntos ya se estan reconociendo salarialmente).

FACULTAD DE SALUD

DECRETO 1279

INCLUSIÓN

CARLOS ANDRES LUNA MONTUFAR
DEPARTAMENTO DE ANESTESIA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE

TITULOS UNIVERSITARIOS 1 TITULO DE ESPECIALIZACION EN AREA DE LA MEDICINA, 1 TITULO DE
PREGRADO EN AREA DE LA MEDICINA,

228

CATEGORIA PROFESOR AUXILIAR, 37
EXPERIENCIA CALIFICADA 2 EXPERIENCIA PROFESIONAL CALIFICADA DIFERENTE A DOCENCIA, 12
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 REPORTE O EDITORIALES EN REVISTA TIPO B (2.4), 2.4

Puntos nuevos: 279.4

Nota: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir de la fecha de vinculac establecida
por la División de Recursos Humanos.

HECTOR JAVIER BENITEZ QUIROZ
DEPARTAMENTO DE ANESTESIA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE

TITULOS UNIVERSITARIOS 1 TITULO DE ESPECIALIZACION EN AREA DE LA MEDICINA, 1 TITULO DE
PREGRADO EN AREA DE LA MEDICINA,

228

CATEGORIA PROFESOR AUXILIAR, 37

EXPERIENCIA CALIFICADA 1 EXPERIENCIA DOCENTE HORA CATEDRA, 3 EXPERIENCIA PROFESIONAL
CALIFICADA DIFERENTE A DOCENCIA,

20

Puntos nuevos: 285

Nota: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir de la fecha de vinculación establecida por la División de Recursos

Humanos.

ACTUALIZACIÓN

LIGIA MALAGON DE SALAZAR
ESCUELA DE SALUD PUBLICA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 LIBRO DE ENSAYO(13.8), 1 LIBRO DE INVESTIGACIÓN(17.8), 1 REPORTE
O EDITORIALES EN REVISTA TIPO B (2.4),

34

Puntos nuevos: 34

Nota: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 15 de febrero de 2012.

Se registran 4 puntos de Experiencia Calificada de los años 2008 y 2010; y 2 puntos de Cargo Académico Administrativo del año

2010 (Estos puntos ya se están reconociendo salarialmente).

ASCENSO

FABIAN MENDEZ PAZ
ESCUELA DE SALUD PUBLICA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
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CATEGORIA PROFESOR ASOCIADO, 16

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA
1 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(6), 1 FULL PAPER REVISTA TIPO C(3), 1
FULL PAPER REVISTA TIPO B(8), 4 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(52.5), 69.5

Puntos nuevos: 85.5

Nota: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 15 de febrero de 2012.

Se registran 2 puntos de Experiencia Calificada del año 2010 y 6 puntos de Docencia Destacada del  año
2010-I y 2011-I (Estos puntos se están reconociendo salarialmente).

INSTITUTO DE EDUCACION Y PEDAGOGIA

DECRETO 1279

INCLUSIÓN

CARLOS WLADIMIR GOMEZ CARDENAS
EDUCACION EN CIENCIAS SOCIALES Y HUMANAS
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE

TITULOS UNIVERSITARIOS 1 TITULO DE MAESTRIA, 1 TITULO DE ESPECIALIZACION , 1 TITULO DE
PREGRADO , 233

CATEGORIA PROFESOR AUXILIAR, 37

EXPERIENCIA CALIFICADA 13 EXPERIENCIA DOCENTE HORA CATEDRA, 3 EXPERIENCIA EN DOCENCIA
UNIVERSITARIA, 2 EXPERIENCIA EN INVESTIGACION, 20

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 2 FULL PAPER REVISTA TIPO C(6), 6
Puntos nuevos: 296

Nota1: Los puntos asignado en este evento de inclusión se reconocen a partir de la fecha de vicnulación establecida por

la División de Recursos Humanos.

Nota2: El profesor Gómez presenta el libro: "Reformas administrativas y burocracias públicas en el Valle del Cauca" con ISBN:

978-958-670-933-0. Editorial Universidad del Valle-Facultad de Administración. El CIARP no da el aval a este libro hasta tanto el
Programa Editorial de la Facultad de Administración aclare mediante las actas de este Programa como se ha realizado el proceso

de edición y publicación de los libros por ellos publicados.

REAJUSTE A LA INCLUSIÓN

ARMANDO HENAO VELARDE
EDUCACION EN DESARROLLO Y COMUNIDAD
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
EXPERIENCIA CALIFICADA 5 EXPERIENCIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA, 8

Puntos nuevos: 8

Nota1:  Los  puntos  asignados  en  este  evento  se  reconocen  a  partir  de  la  fecha  de  inclusión
establecida por la División de Recursos Humanos.

Nota2:  Se hace  reajuste a la  inclusión  de acuerdo a comunicación  del  Grupo de Seguimiento sobre  la
Experiencia Calificada que realizan los profesores mientras estudian posgrado.

ASIGNACIÓN DE  PUNTOS BONIFICABLES  POR PRODUCTIVIDAD ACADÉMICA  EN EL  MARCO DEL
DECRETO 1279.

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA ADMINISTRACION

HENRY ALBERTO MOSQUERA
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y ORGANIZACIONES
CLASIFICACIÓN DESCRIPCIÓN TOPENOTAPUNTAJE

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA

MODELO  PARA  EL  DESARROLLO  DEL  EMPRENDIMIENTO,
DESDE LO HUMANO, EN LAS INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN
SUPERIOR DE LA CIUDAD DE CALI. (2009). Autores: GERMAN
CASTAÑO CARDENAS.

36 - 36

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA
ESCENARIOS  DEL  FUTURO DEL  DINERO EN EL  HORIZONTE
DEL 2025 REFLEXIÓN PROSPECTIVA. (2009). Autores: CARMEN
LORENA SANCHEZ ABADIA.

36 - 36
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DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA

LIMITES  DE  LA  PRESENTACIÓN  CONTABLE  EN  LA
ESTRUCTURA  FUNDAMENTAL  DE LA  PA RTIDA DOBLE, LAS
NOCIONES DE INTERCAMBIO, VALOR PRECIO Y MEDICIÓN.
(2009). Autores: JORGE EDUARDO LEMOS DE LA CRUZ.

36 - 36

Puntos totales: 108

BENJAMIN BETANCOURT GUERRERO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION Y ORGANIZACIONES
CLASIFICACIÓN DESCRIPCIÓN TOPENOTAPUNTAJE

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA

ANÁLISIS Y CONTRUCCIÓN DE LOS ESCENARIOS DE FUTURO
DE LA  CADENA  HORTIFRUCTICOLA  DEL  VALLE DEL  CAUCA
HORIZONTES DEL 2019. (2009). Autores: GILDARDO SCARPETTA
CALERO JOSE EDISON ESCOBAR SALCEDO.

36 - 36

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA

PLAN ESTRATÉGICO DE COMUNICACIONES PARA EL GRUPO
DE EPIDEMIOLOGÍA Y SALUD PÚBLICA DE LA  SECRETARIA
DE SALUD PÚBLICA DE SANTIAGO DE CALI. (2009). Autores:
GLORIA EUGENIA JIMENEZ URIBE.

36 - 36

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA

LA  FORMULACIÓN  POR  COMPETENCIAS  DE  LOS
ADMINISTRADORES  DE  EMPRESAS  FRENTE  A  LAS
NECESIDADES  DEL  SECTOR FINANCIERO BANCARIO  DE LA
CIUDAD DE CALI-COLOMBIA. (2009). Autores: MANUEL ARTURO
PAZ SUAREZ PEDRO JOSE JACOME ORTIZ.

36 - 36

Puntos totales: 108

FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES Y EXACTAS

RODRIGO ABONIA GONZALEZ
DEPARTAMENTO DE QUIMICA
CLASIFICACIÓN DESCRIPCIÓN TOPENOTAPUNTAJE

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA

SINTESIS  Y  CARACT5ERIZACION  DE  NUEVOS
N-(BENZOTRIAZOLILALQUIL)  DERIVADOS  DE  LA
BENCILAMINA  Y  SU  ESTUDIO  COMO  POSIBLES
INTERMEDIARIOS  EN  LA  OBTENCION  DE  TETRAHIDRO-
2-BENZAZEPINAS..  (2006).  Autores:  EMERSON  RENGIFO
CARPINTERO.

36 - 36

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA

SINTESIS  Y  CARACTERIZACION  DE  NUEVOS
3-AMINOALCOHOLES DERIVADOS DE LA BENCILAMINA VIA
REACCION  TIPO  MANNICH  EN  UNA  SOLA  ETAPA  Y  SU
ESTUDIO  COMO  POSIBLES  INTERMEDIARIOS  EN  LA
OBTENCIÓN  DE  TETRAHIDRO-2-BENZAZEPINAS.  (2007).
Autores: LYNAY SANTACRUZ GUTIERREZ. TESIS LAUREADA.

36 - 36

DIRECCION DE TESIS DE
DOCTORADO

SINTESIS Y TRANSFORMACIONES QUIMICAS DE 2´-AMINO-
4´,5´-METILENDIOXICHALCONAS.  (2008).  Autores:  PAOLA
ANDREA CUERVO PRADO.

72 - 72

Puntos totales: 144

JAIRO QUIROGA PUELLO
DEPARTAMENTO DE QUIMICA
CLASIFICACIÓN DESCRIPCIÓN TOPENOTAPUNTAJE

DIRECCION DE TESIS DE
DOCTORADO

SINTESIS  Y  CARACTERIZACION  DE  NUEVOS
AMINOPIRAZOLES Y SU REACCCION LIBRE DE DISOLVENTE
CON CICLOALCONAS  1,3-BIELECTROFILICAS  Y ANALOGOS.
(2007). Autores: JAIME ANTONIO PORTILLA SALINAS.

72 - 72

DIRECCION DE TESIS DE
DOCTORADO

SINTESIS  DE  ALDEHIDOS  HETEROCICLICOS
orto-FUNCIONALIZADOS  Y ESTUDIO  DE SU REACCCION DE
CONDENSACION,  CICLOCONDENSACION,  T  SnAr  EN  LA
PREPARCION  DE  SISTEMAS  a-B-INSATURADOS  Y
HETEROCICLICOS  FUSIONADOS.  (2009).  Autores:  JORGE
ENRIQUE TRILLERAS VASQUEZ.

72 - 72

DIRECCION DE TESIS DE
DOCTORADO

SINTESIS  MULTICOMPONENTE  INDUCIDA  POR  RADIACION
DE MICROONDAS  EN CONDICIONES  LIBRE DE DISOLVENTE
DE  COMPUESTOS  HETEROCICLICOS  NITROGENADOS  A
PARTIR DE DIMETONA. (2008). Autores:  SILVIA DEL TRANSITO
CRUZ SANCHEZ.

72 - 72

Puntos totales: 216

BRAULIO ARGIRO INSUASTY OBANDO
DEPARTAMENTO DE QUIMICA
CLASIFICACIÓN DESCRIPCIÓN TOPENOTAPUNTAJE
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DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA

SINTESIS  Y  CARACTERIZACIÓN  DE  NUEVAS
BENCILIDENTIAZOLIDINAS,
INDENOPIRIMIDOBENCIMIDAZOL, TRIAZAPINAS Y ESTUDIO
PRELIMINAR DE SUS ACTIVIDAD BIOLOGICA. (2007). Autores:
ALEXANDER GUTIERREZ MOSQUERA.

36 - 36

DIRECCION DE TESIS DE
DOCTORADO

SINTESIS  Y  CARACTERIZACION DE  NUEVOS  COMPUESTOS
HETEROCICLICOS  CON  POSIBLE  ACTIVIDAD
ANTICANCERÍGENA  OBTENIDOS  A  PARTIR  DE
5,6-DIAMINOPIRIMIDINAS  Y  6-AMINOPIRIMIDINAS
SUSTITUIDAS. (2009). Autores: FABIAN OROZCO LOPEZ.

72 - 72

DIRECCION DE TESIS DE
DOCTORADO

SINTESIS DE NUEVOS MATERIALES MOLECULARES DE TIPO
DADOR-ACEPTOR,  BASADOS  EN  CROMOFOROS  DE
2-AMINOPIRIMIDINA  Y  TRAIDAS  ELECTROACTIVAS  CON
CABLES MOLECULARES DE VINILFLUORENO. (2008). Autores:
ALEJANDRO ORTIZ GONZALEZ.

72 - 72

Puntos totales: 180

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y ECONOMICAS

CARLOS HUMBERTO ORTIZ QUEVEDO
DEPARTAMENTO DE ECONOMIA
CLASIFICACIÓN DESCRIPCIÓN TOPENOTAPUNTAJE

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA
PRODUCTIVIDAD  MULTIFACTORIAL  DEL  SECTOR
MANUFACTURERO DEL  CAUCA  1993-2006..  (2010).  Autores:
ANDRÉS MAURICIO GÓMEZ SÁNCHEZ.

36 - 36

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA
CAMBIO ESTRUTURAL Y NIVEL DE EMPLEO CALIFICADO Y NO
CALIFICADO  EN  COLOMBIA  EN  E  PERÍODO  1950-2007..
(2011). Autores: EDGAR VICENTE MARCILLO YEPEZ.

36 - 36

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA
APRENDIZAJE  PRODUCTIVO  EN  LA  INDUSTRIA
MANUFCTURERA  DE  COLOMBIA:  UN  ESTUDO  A  NIVEL  DE
SECTORES.. (2008). Autores: JULIAN DURÁN PERALTA.

36 - 36

Puntos totales: 108

FACULTAD DE HUMANIDADES

ROCIO DEL PILAR NIEVES OVIEDO
ESCUELA DE CIENCIAS DEL LENGUAJE
CLASIFICACIÓN DESCRIPCIÓN TOPENOTAPUNTAJE

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA

"Descripción Fonética del Español Culto caleño: Acercamiento
Exploratorio no Exhastivo del Comportamiento de /S/ en los
Diferentes Contextos de Juntura de Palabra". (2011). Autores:
Alina Almira Vásquez  (0403084) y Alexander Ramírez  (0607054).
Maestría en Lingüística y Español, Univalle..

36 - 36

Puntos totales: 36

FACULTAD DE SALUD

CARLOS ALBERTO VELASCO BENITEZ
DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA
CLASIFICACIÓN DESCRIPCIÓN TOPENOTAPUNTAJE

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA
Seroprevalencia  para  Helicobacter  Pylori en una  Cohorte  de
Niñas de la Casa Hogar de Rozo - Colombia. (2010). Autores:
Carolina Ochoa García.

36 - 36

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA
Absceso Hepático en Niños Menores de 15 Años del Hospital
Universitario del Valle  Evaristo García. Reporte de 14  Casos
2005-2010. (2011). Autores: Ana Rocío Guzmán Benavides.

36 - 36

DIRECCION DE TESIS DE MAESTRIA
Ph  Metria  en  Niños  con  Enfermedad  por  Reflujo
Gastroesofágico  y  Síntomas  Otorrinolaringológicos.  (2011).
Autores: Martha Lucía Pérez.

36 - 36

Puntos totales: 108
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