
 

 

COMITÉ INTERNO DE ASIGNACIÓN 

Y RECONOCIMIENTO DE PUNTAJE (CIARP) 

Acta No: 13  

Fecha: 14 de septiembre de 2011 

Lugar: Salón del Consejo de la Facultad de Salud  

Hora: 2:30 p.m  

 

ASIGNACIÓN DE PUNTOS SALARIALES CORRESPONDIENTES A ACTUALIZACION, ASCENSO, REAJUSTE, 
CORRECCION EN EL MARCO DEL DECRETO 1279 Y LA RESOLUCIÓN 115/89. 

 
 
 
FACULTAD DE SALUD 
 
DECRETO 1279 
 
INCLUSIÓN 
 

 

 

 

 

CONSTANZA DIAZ GRAJALES
ESCUELA DE SALUD PUBLICA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE

TITULOS UNIVERSITARIOS
1 TITULO DE ESPECIALIZACION , 1 TITULO DE PREGRADO , 1 TITULO DE 
MAESTRIA, 

228

CATEGORIA PROFESOR ASISTENTE, 58

EXPERIENCIA CALIFICADA
1 EXPERIENCIA DOCENTE HORA CATEDRA, 9 EXPERIENCIA PROFESIONAL 
CALIFICADA DIFERENTE A DOCENCIA, 2 EXPERIENCIA EN DOCENCIA 
UNIVERSITARIA, 

33.3

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA
1 LIBRO DE INVESTIGACIÓN(6), 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(15), 1 
FULL PAPER REVISTA TIPO A2(12), 

33

Puntos nuevos: 352.3

Nota1:Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir de la fecha de vinculación realiazada 
por la División de Recursos Humanos. 

Nota2  En la Experiencia Calificada realizada en la Institución CEDETES sólo se tienen en cuenta 17.8 puntos que 
corresponden a su experiencia hasta el 31 de julio de 2006, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1279/02, 
Artículo 9, Numeral 1, Parágrafo 3. 

En la Experiencia Calificada realizada en la Universidad Santiago de Cali,  no se tiene en cuenta el primer semestre 
de 2008, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1279/02, Artículo 9, Numeral 1, Parágrafo 3. 

CLAUDIA JULIANA DIAZ GOMEZ
DEPARTAMENTO DE MEDICINA INTERNA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE

TITULOS UNIVERSITARIOS 1 TITULO DE ESPECIALIZACION EN AREA DE LA MEDICINA, 1 TITULO DE 
PREGRADO EN AREA DE LA MEDICINA, 

228

CATEGORIA PROFESOR AUXILIAR, 37

EXPERIENCIA CALIFICADA
1 EXPERIENCIA DOCENTE HORA CATEDRA, 4 EXPERIENCIA PROFESIONAL 
CALIFICADA DIFERENTE A DOCENCIA, 

19.7

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 REPORTE O EDITORIALES EN REVISTA TIPO B (1.2), 1.2
Puntos nuevos: 285.9

Nota: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir de la fecha de vinculación establecida por la 
División de Recursos Humanos. 
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VICTOR HUGO QUINTERO BAUTISTA
ESCUELA DE ENFERMERIA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE

TITULOS UNIVERSITARIOS
1 TITULO DE ESPECIALIZACION , 1 TITULO DE PREGRADO , 1 TITULO DE 
MAESTRIA, 

233

CATEGORIA PROFESOR ASISTENTE, 58

EXPERIENCIA CALIFICADA
6 EXPERIENCIA DOCENTE HORA CATEDRA, 2 EXPERIENCIA PROFESIONAL 
CALIFICADA DIFERENTE A DOCENCIA, 

45

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(12), 12
Puntos nuevos: 348

Nota1: Los puntos asignados en este evento se hacen  a partir de la fecha de vinculación establecida po r la División de 
Recursos Humanos.  

JAIME HOLGUIN ROJAS
DEPARTAMENTO DE MEDICINA INTERNA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
CATEGORIA PROFESOR TITULAR, 22

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 2 FULL PAPER REVISTA TIPO A2(15.4), 1 COMUNICACION CORTA REVISTA 
TIPO C(1.8), 

17.2

Puntos nuevos: 39.2

Nota: Los puntos aignados en este evento se reconocen a partir del 14 de septiembre de 2011. 

Se registran 4 puntos de Experiencia Calificada del año 2009 y 2010; y 4 puntos de Docencia Destacada para el año 
2010-I (Estos puntos ya se están reconociendo salarialmente). 

MELVA PATRICIA OCAMPO
ESCUELA DE ENFERMERIA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
CATEGORIA PROFESOR ASISTENTE, 21
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(15), 15

Puntos nuevos: 36

Nota1: Los puntos asignados en este evento se recon ocen a partir del 14 de septiembre de 2011.  

Se registran 8 puntos de experiencia calificada de los años 2005, 2006, 2007 y 2010; y 6 puntos de docencia destacada de los años 2005-I, 
2006-I y 2010-I (Estos puntos ya se están reconociendo salarialmente)  

ADRIANA REYES TORRES
ESCUELA DE REHABILITACION HUMANA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
CATEGORIA PROFESOR ASISTENTE, 21
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 LIBRO DE INVESTIGACIÓN(16.8), 16.8

Puntos nuevos: 37.8

Nota: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 14 de septiembre de 2001. 

Se registran 8 puntos de Experiencia Calificada de los años 2007, 2008 , 2009 y 2010; y 6 puntos de Docencia 
Destacada de los años 2007-II, 2008-I y 2009-I (Estos puntos ya se están reconociendo salarialmente) 

DELIA CONCEPCION BURGOS DAVILA
ESCUELA DE ENFERMERIA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
CATEGORIA PROFESOR ASISTENTE, 21
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(15), 15

Puntos nuevos: 36

Nota: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 14 de septiembre de 2011. 

Se registran 8 puntos de Experiencia Calificada de los años 2006, 2008, 2009 y 2010; y 6 puntos de Docencia Destacada



 

 

 

 

 

de los años 2006-I, 2007-II y 2010-I (Estos puntos ya se están reconociendo salarialmente). 

CLAUDIA MARIA PAYAN VILLAMIZAR
ESCUELA DE REHABILITACION HUMANA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
CATEGORIA PROFESOR TITULAR, 22
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 LIBRO DE INVESTIGACIÓN(16.8), 16.8

Puntos nuevos: 38.8

Nota: Los puntos asignados en este evento se reconocen a partir del 14 de septiembre de 2011. 

Se registran 18 puntos de Experiencia Calificada de los años 2002, 2003, 2004, 2005, 2006, 2007, 2008, 2009 y 2010; 7 
puntos de Dirección Académica Administrativa de los años 2005, 2006, 2007 y 2008; y 21 puntos de Docencia 
Destacada de los años 2002-II, 2003-II, 2004-II, 2005-I, 2009-I, 2010-I. 

ALCIRA ESCOBAR MARIN
ESCUELA DE ENFERMERIA
FACTOR DESCRIPCIÓN PUNTAJE
CATEGORIA PROFESOR ASISTENTE, 21
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA 1 FULL PAPER REVISTA TIPO A1(15), 15

Puntos nuevos: 36

Nota1: Los puntos asignados en este evento de reconcoen a partir del 14 de septiembre de 2011. 

Se registran 11 puntos de experiencia calificada de los años 2004, 2005, 2006, 2008, 2009 y 2010; y 10 puntos de docencia 
destacada 2005-I, 2006-I, 2007-II, 2008-I y 2010-I (Estos puntos ya se están reconociendo salarialmente)  

 

 

 

HÉCTOR CADAVID RAMÍREZ  

Vicerrector Académico 

 


