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ORDEN DEL DIA

Lectura y aprobacion del acta 007 del 11 de mayo de 2011
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Lectura de correspondencia

Consultas

Aval de libros por el CIARP

Estudio de casos
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Desarrollo del orden del dia

1. Lecturay aprobacidn del acta 007 del 11 de mayo de 2011
Se aprueba el acta.

2. Informes

El Vicerrector Académico, profesor Héctor Cadavid Ramirez, informa que de acuerdo con la solicitud de
la Representacion Profesoral, se llevd al Consejo Superior del 13 de mayo de 2011 el tema de asignacion
de puntos por cargo académico-administrativo, correspondientes al afio 2010. Esta decisién fue
motivada por los siguientes tres aspectos:

- El no diligenciamiento de los formularios para el caso del Rector y otros casos.

- El no cumplimiento de la reunion especial, como lo establece el articulo 8° de la Resolucién No. 083
de 2002 del Consejo superior, para algunos cargos.

- La entrega del Informe de Gestidn del Rector al Consejo Superior por fuera de la fecha que establece
la norma.

En la explicacion del tema, el Vicerrector Académico hizo énfasis en que el espiritu de la norma se ha
cumplido para todos los casos y, en este sentido, el Consejo Superior avald las solicitudes de asignacién
de los respectivos puntos para todos los docentes con cargo académico administrativo, presentadas en
la sesidn del 16 de marzo al CIARP.

Igualmente, este Consejo expresd que el seguimiento y control de estos temas son de resorte de los
respectivos comités y del CIARP. El Consejo también pidié que si hay errores o deficiencias en el
procedimiento de evaluacioén, se presente una propuesta de modificacién de la respectiva resolucion
para evitar que estas situaciones se vuelvan a presentar.

El Vicerrector Académico dijo que estos puntos serdn reportados para su respectiva asignacién una vez
sea aprobada el acta del Consejo Superior.

3. Lectura de correspondencia

3.1 Comunicacion del profesor Roberto Behar, en la que solicita corregir la decisién del CIARP por la cual
se le asigno al profesor Mario Andrés Llano solamente un (1) punto por experiencia calificada del afio
2009. Igualmente, el profesor solicita que en el futuro se asignen los puntos por experiencia calificada a
todos los profesores cobijados por el Decreto 1279, aun a aquellos en Ao Sabatico.

R/ Sobre el punto, el CIARP expresa que la decisidn de no asignar puntaje por experiencia calificada a los
profesores que estan en comisidén de estudios y Afio Sabatico fue tomada con base en el concepto Al-
1733-04, emitido por la Oficina Juridica en el afio 2004 y en el marco de este concepto, no se ha asignado
puntos por experiencia calificada a varios profesores que disfrutan de estos estimulos académicos.

Igualmente, el Vicerrector Académico dijo que se ha hecho una consulta al Grupo de Seguimiento sobre
la pertinencia o no del mencionado concepto juridico. Una vez llegue la respuesta a dicha consulta, se
informara oportunamente y se procederd en consecuencia.



3.2 Se recibe, nuevamente, comunicacion de la profesora Gilma Sanchez, de la Facultad de Ciencias de
la Administracién, quien solicita al CIARP la correccidn de su actualizacidén a 01 de octubre de 2010y no a
partir del 06 de diciembre, como quedd consignado en el Acta 20 del 20 de diciembre de 2010.

Se recuerda que esta solicitud ya habia sido presentada en la sesion del CIARP del 16 de marzo de 2011y
en esa ocasion el profesor Julio César Millan explicd que el retraso en la actualizacién de la profesora se
debié a que se tuvo que consultar a la Coordinacién Administrativa de la Facultad si el cargo de
Coordinadora del Programa de Egresados de la Facultad de Ciencias de la Administracion ésta
considerado dentro de la planta de cargos de la Universidad.

El CIARP consultara al Rector sobre este caso.

4, Consultas

4.1El Comité de Credenciales de la Facultad de Artes Integradas presenta las siguientes
consultas:

- ElI 5 de mayo de 2010, el profesor Alejandro Ulloa realizé su ultima actualizacion presentando el libro
“La salsa en discusidon — musica popular e historia cultural” Primera edicidn. Ahora, el docente presenta
una segunda edicion corregida y aumentada.

Segun el autor, ademas de corregir algunos errores de la primera edicidn, esta nueva edicién profundiza
en varios temas tratados como se evidencia también en la extension de los capitulos. El mas trabajado es
el capitulo # 5 sobre “El barrio latino de New York “donde nacié la salsa. Se desarrolla una historia del
barrio, las practicas musicales, y se identifica los dos periodos de su conformacién por parte de los
inmigrantes caribefios principalmente puertorriquefios que arriba desde el comienzo del siglo XX en New
York. Se analiza la relacidn (de la musica creada de esa comunidad y/o sus decendientes) con el barrio y
otras comunidades del entorno, que propician transformaciones en la creacién y en las obras, en las que
se expresa un discurso sobre la nacion y la identidad. Adicionalmente, hay un nuevo capitulo #7
dedicado a Puerto Rico como el otro Creador de La Salsa; se analizan 3 de sus musicos mds importantes
en la historia de esta expresion musical. Hay en total unas 120 paginas mas en esta segunda edicion.

Por la primera edicion del libro “La salsa en discusion”, al profesor le fueron asignados 19 puntos.

Al respecto, el CIARP expresa que de acuerdo con el paragrafo Il del articulo 10 del Decreto 1279 que a la
letra dice: “....Cuando una actividad ya reconocida pueda clasificarse posteriormente en la misma u otra
modalidad de mayor puntaje, se puede hacer una adicion de puntos que conserve en total el tope de la
nueva clasificacion. El tiempo mdximo para tener derecho a este reajuste es de un afo”, |a solicitud del
profesor no procede por cuanto el tiempo entre la primera edicion y la segunda excede el tiempo
establecido en la reglamentacion.

5. Libros para aval del CIARP

5.1 El Comité de Credenciales de la Facultad de Humanidades presenta para aval del CIARP la siguiente
publicacidn:

- El mecandgrafo del parque, Unidad de Artes Graficas Facultad de Humanidades, Universidad del Valle,
marzo de 2011, Segunda Edicién. ISBN: 978-958-670-873-9, del profesor Juan Julian Jiménez Pimentel,
Escuela de Estudios Literarios.
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R/ El CIARP revisa la publicacion y luego de verificar que cumple con todos los requisitos establecidos en
el Decreto 1279 para considerar una publicacion en cualquiera de sus clasificaciones, concede el aval
para que sea enviada a evaluar por pares de Colciencias.

5.2 El Comité de Credenciales de la Facultad de Ciencias de la Administracidon presenta para aval del
CIARP las siguientes publicaciones:

- Andlisis del sector cooperativo de ahorro y crédito en el Valle del Cauca y propuesta de estrategia
competitiva, de Bibian Renddn, Ximena Sanchez, Edilberto Montano. Universidad Libre, Departamento
de Publicaciones, Grupo de Investigacion: Gestion y Productividad Contable. Santiago de Cali 2010. ISBN:
978-958-8630-48-9. Coordinacion Editorial: Jaime Gutiérrez, Arnaldo Rios, Luis Fernando Parra, Viviana
Banguero, Maria Fernando Jaramillo (Directora Departamento de Publicaciones y Comunicaciones)

R/ El CIARP revisa la publicacion y luego de verificar que cumple con todos los requisitos establecidos en
el Decreto 1279 para considerar una publicacion en cualquiera de sus clasificaciones, concede el aval
para que sea enviada a evaluar por pares de Colciencias.

- Teorias Contempordneas de la Organizacion y el Management, de Alvaro Zapata, Guillermo Murillo,
Jenny Martinez, Carlos Hernan Gonzalez, Jairo Salas, Hernan Avila Davalos, Alexander Caicedo. ECOE
EDICIONES-UNIVALLE. ISBN: 978-958-648-566-1.

R/ El CIARP revisa la publicacion y luego de verificar que cumple con todos los requisitos establecidos en
el Decreto 1279 para considerar una publicacion en cualquiera de sus clasificaciones, concede el aval
para que sea enviada a evaluar por pares de Colciencias.

- Gestion, Poder, Innovacion y Estrategia en las Organizaciones, de Guillermo Murillo, Carlos Hernan
Gonzalez, Geovanny Perdomo Charry. Universidad del Valle, Programa Editorial 2010 ISBN: 978-958-670-
854-8.

R/ El CIARP revisa la publicacion y luego de verificar que cumple con todos los requisitos establecidos en
el Decreto 1279 para considerar una publicacion en cualquiera de sus clasificaciones, concede el aval
para que sea enviada a evaluar por pares de Colciencias.

- Sector Financiero Colombiano. Concentracion Internacional y Nuevas Tecnologias en las
Organizaciones, de Guillermo Murillo Vargas. ECOEDICIONES-UNIVERSIDAD DEL VALLE, 2009. ISBN: 978-
958-648-588-3.

R/ El CIARP revisa la publicacion y luego de verificar que cumple con todos los requisitos establecidos en
el Decreto 1279 para considerar una publicacion en cualquiera de sus clasificaciones, concede el aval
para que sea enviada a evaluar por pares de Colciencias.

6. Estudio de casos
6.1 Los estudios de casos correspondientes a inclusidn, actualizacion, ascenso, reajuste y correccion de
puntaje en el escalafén docente en el marco del Decreto 1279 y la Resolucion 115 de 1989 se anexan a la

presente acta.

6.2 Los estudios de caso correspondientes a bonificaciones por productividad académica en el marco
del Decreto 1279 se anexan a la presente acta.



6.3 Cumplimiento de requisitos para cambio de categoria

- Se presenta a la profesora Maria Ana Tovar, del Departamento de Medicina Fisica y Rehabilitacion de
la Facultad de Salud, quien cumple con todos los requisitos para ascender a la categoria de profesora
Asociada, y se solicita autorizacidon para programar el acto de sustentacion. El CIARP verifica los
requisitos para el ascenso y aprueba la solicitud.

- Se presenta al profesor Alvaro Garzén Rojas, del Departamento de Matematicas de la Facultad de
Ciencias, quien cumple con todos los requisitos para ascender a la categoria de profesor Titular, y se
solicita autorizacién para programar el acto de sustentacidn. El CIARP verifica los requisitos para el
ascenso y aprueba la solicitud.

6.4 Entrega de titulos de posgrado pendientes de convalidacién por el Ministerio de Educacién
Nacional

- El profesor José Isidro Garcia Melo, de la Escuela de Ingenieria Mecdnica de la Facultad de Ingenieria,
presentd ante el Comité de Credenciales de la Facultad copia el certificado de defensa de la Tesis
Doctoral de la Universidad de Sao Paulo — Brasil. EIl Comité de Credenciales de la Facultad debera
informar por escrito al profesor que a partir de la fecha tiene dos afos para presentar la respectiva
convalidacién del titulo, en concordancia con lo establecido en el numeral 22 del Acuerdo 001 de 2004
del Grupo de Seguimiento

Sobre este caso, dado que los que el profesor presenta es una defensa de la tesis, el Vicerrector
Académico consultara si esta certificacion es equivalente al acta de grado.

La profesora Carmen Rosa Forero Amortegui, de la Escuela de Ingenieria de Recursos Naturales y del
Ambiente de la Facultad de Ingenieria, presentd ante el Comité de Credenciales de la Facultad copia del
acta de grado del titulo de Doctorado, de la Universidad de Zaragoza-Espaia. El Comité de Credenciales
de la Facultad deberd informar por escrito a la profesora que a partir de la fecha tiene dos afos para
presentar la respectiva convalidacion del titulo, en concordancia con lo establecido en el numeral 22
del Acuerdo 001 de 2004 del Grupo de Seguimiento.

Sobre este caso, Igualmente el Vicerrector Académico hard las consultas pertinentes si esta
certificacidn es equivalente al acta de grado.

7. Varios

7.1 La profesora Maria Cecilia Osorio manifiesta su preocupacion por que la Facultad de Salud estd
realizando la seleccién de docentes contratistas sin el cumplimiento de los requisitos establecidos para
ello. Al respecto, el Vicerrector Académico expresa que si bien este es un tema que no compete al CIARP,
si debe ser tratado a nivel de la Vicerrectoria Académica.

Se acuerda enviar un memorando a los Decanos y Directores de Instituto Académico solicitandoles
invitar a los Presidentes de los Comités de Credenciales de Facultad e Institutos Académicos para que se
tenga en cuentas las sugerencias de estos Comités en el proceso de seleccion de los profesores
contratistas y los profesores nombrados.

7.2 Las consultas relacionadas con el escalaféon para los profesores contratistas ocasionales y horas
catedra seran revisadas en la primera sesién del mes de agosto.



7.3 Sobre el informe presentado por el Vicerrector Académico en el numeral 2) de esta acta, el profesor
Antonio Echeverry Pérez, representante profesoral, deja constancia de que de acuerdo a la
reglamentacién de la Universidad del Valle sobre la evaluacidon de los cargos académicos administrativos
que pide expresamente en su articulo 6, paragrafo 1:

“a) El Plan de Trabajo.

b) El Informe de Gestion que presenten obligatoriamente todos los profesores que ocupan cargos
académico administrativos, independiente del régimen salarial y prestacional al cual se encuentren
sometidos.

¢) La autoevaluacion que realice el profesor en su Informe de Gestion (evaluacion de logros y
dificultades).

d) El concepto de los Comités Académicos que preside.

e) Los resultados obtenidos de la valoracion de los formularios aplicados al cuerpo colegiado
correspondiente asi:

e Para el cargo de Rector, serd realizada cada afio por el Consejo Superior, mediante la utilizacion de
un formulario que deben llenar sus miembros con derecho a voz y voto.

e Para los cargos de Vicerrector, el Secretario General y Jefes de Oficina de Rectoria, serd realizada
cada afo por el Consejo Académico, mediante la utilizacion de un formulario que deben llenar sus
miembros con derecho a voz y voto".

y en el articulo 7:

"El proceso de evaluacion de desempefio en cargos académico- administrativos se realizard durante los
dos (2) primeros meses del afio siguiente, para lo cual los cuerpos colegiados correspondientes
programaran una reunion especial.

Los resultados de la evaluacion serdn enviados, a mds tardar el 1 de marzo, del mismo afio al CIARP, para
que este organo expida en esa misma fecha, el acto formal de reconocimiento de los puntos salariales
asignados en el marco del Decreto 1279 de 2002".

Por no haberse realizado el procedimiento que he citado anteriormente, me declaro impedido
legalmente para aprobar los puntos salariales por cargo académico administrativo de Rector y
Vicerrectores de la Universidad del Valle correspondientes al afio 2010.

Nombre: HECTOR CADAVID RAMIREZ
Vicerrector Académico
Presidente - CIARP

Elaboré: Luz Angela Urrea Ledezma
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probaron Secretaria — CIARP




