
UNIVERSIDAD DEL VALLE
COMITÉ INTERNO DE ASIGNACION Y
RECONOCIMIENTO DE PUNTAJE

ACTA 17-2007

Fecha: Noviembre 14 de  2007
Lugar: Salón del Consejo Académico
Hora: 2:30 p.m
 
ASISTENTES:

MARTHA CECILIA GÓMEZ DE GARCÍA , Vicerrectora Académica -Presidenta
JAIME ESCOBAR , Representante del Consejo Académico
MARIA CECILIA OSORIO , Representante Facultad de Salud
WILLIAM LÓPEZ , Instituto de Psicología
JAVIER ANDRES CASTRO , Facultad de Ciencias Sociales y Económicas
ARGEMIRO COLLAZOS , Facultad de Ingeniería
ENRIQUE LARA , Instituto de Educación y Pedagogía
ROCIO NIEVES, Facultad de Humanidades
FERNANDO LARMAT , Facultad de Ciencias
OMAR MONTILLA , Facultad de Ciencias de la Administración
LUIS MARINO SANTANA  – Suplente de la Representación Profesoral

Se excusaron:

CAROLINA ISAZA DE LOURIDO , Vicerrectora de Investigaciones (Se encuentra en
vacaciones)
RAMIRO ARBELAEZ , Facultad de Artes Integradas

ORDEN DEL DIA

1. Lectura y aprobación del acta 16 del 24 de octubre de 2007 del CIARP
2. Lectura de correspondencia
3. Presentación de las solicitudes de docencia destacada para el período enero-junio de

2007 de los Comités de Credenciales.
4. Presentación de avance del sistema de credenciales a cargo del Ingeniero Guillermo

Arango.
5. Varios
6. Estudio de casos
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DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

1. Lectura y aprobación del acta 16 del 24 de octub re de 2007 del CIARP

En la aprobación del acta la Vicerrectora Académica hace referencia al numeral 3.2 del
acta 16 del 24 de octubre en la cual se aprobó realizar correcciones de puntaje a las
actualizaciones que se hayan realizado antes de la publicación del listado de revistas
homologadas correspondientes al periodo agosto de 2006 a septiembre de 2007 .

Al respecto la Vicerrectora Académica manifiesta su desacuerdo por la decisión tomada,
ya que se estaría actuando de manera inequitativa cuando a otros profesores en las
mismas situaciones no se les ha hecho este tipo de consideraciones dadas las
responsabilidades que competen al interior del CIARP.

Igualmente expresa que hay situaciones que son suceptibles de modificación y estas son:

- Cuando la solicitud de alguna productividad académica está pendiente y esta queda
consignada en el acta.

- Cuando el profesor en ejercicio de su derecho reclama y el reclamo procede.
- Cuando nos hemos equivocado a favor o en contra, en ambos casos hemos corregido

La Vicerrectora Académica les solicita reconsiderar esta decisión, ya que no se aceptará
ninguna corrección que no haya quedado consignada en el acta.

El CIARP aprueba la solictud de la Vicerrectora Académica.

2. Lectura de correspondencia

2.1 Se da lectura a la comunicación que envía la profesora Claudia Isabel Ochoa Martínez
de la Facultad de Ingeniería a quien se le hizo su inclusión en el escalafón docente el 15
de agosto del presente año. La profesora solicita reajuste de puntaje al momento de su
inclusión por dos artículos publicados en las revistas homologadas del periodo agosto de
2006 a septiembre de 2007, dado que ellas las relacionó en su documentación al
momento de su inclusión.

Sobre el punto el CIARP expresa que igual que el caso anterior, dicha solicitud no
procede, por cuanto se incluyó con los artículos que presentó, y los que aún no estaban
homologados no quedaron registrados en el acta del CIARP al momento de su inclusión.

2.2 Comunicación de la profesora Raquel Ceballos en donde solicita que se le asignen los
puntos por docencia destacada siendo ella la Directora de la Maestría en Políticas
Públicas. Ella hace referencia al Artículo 17 parágrafo II, del Decreto 1279.

Sobre el punto el CIARP expresa que la solicitud de la profesora no procede por cuanto el
Artículo 18, numeral I, paragrafo I del Decreto 1279 es claro cuando establece que a los
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docentes que desempeñen cargos académicos-administrativos, no se les puede asignar
puntos por docencia destacada.

3. Presentación de las solicitudes de docencia dest acada para el período enero-
junio de 2007 de los Comités de Credenciales.

Se presenta la docencia destacada del periodo enero-junio de 2007 de la Facultades e
Institutos Académicos. La Vicerrectora Académica felicita a las Facultades de Salud y
Humanidades ya que fueron los reportes mas claros y completos de acuerdo a las normas
establecidas.

A continuación se relaciona los profesores que, habiendo solicitado los puntos por
docencia destacada para el periodo, no hicieron evaluar todos los cursos dictados en el
semestre inmediatamente anterior, por tanto no se asignan los puntos correspondientes
por no cumplir con este requisito establecido en la Resolución 083 de 2002 del C. S.

Facultad de Humanidades

Wilson Osorio

Facultad de Ingeniería

- Luis Alfonso Escobar
- Rolf Moller
- Irma Yaneth Sanabria

Estos casos se presentaron en el Comité de Credenciales de la Facultad donde no fueron
recepcionados por cuanto no cumplian con la evaluación de todos los cursos. El CIARP se
mantiene en su posición de no considerar los casos de solictudes donde todos los cursos
no fueron evaluados.

Facultad de Ciencias

Fernando Zapata
Nelson Toro

Instituto de Sicología

Rebeca Puche

Instituto de Educación y Pedagogía

Jose Luis Grosso
Ligia Amparo Torres
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Facultad de Artes Integradas

Alejandro Ulloa

4. Presentación de avance del sistema de credencial es a cargo del Ingeniero
Guillermo Arango.

Se adjunta el informe de avance del sistema de credenciales al acta.

Sobre el punto c) del informe, la Vicerrectora Académica hace referencia al procedimiento
sobre el cual los profesores que se vinculan primero son ingresados a nómina y
posteriormente son reportados a credenciales para asignar el respectivo puntaje. Se
aclara que el procedimiento para la asignación del salario del docente empieza en el
CIARP, pues es aquí donde se asignan los puntos y posteriormente es reportado a nómina
donde el respectivo puntaje se convierte en salario.

5. Varios

5.1 La profesora Rocio Nieves presenta al CIARP los textos de productividad académica
que quedaron pendientes de evaluación de la profesora Sol Angely Colmenares al
momento de su inclusión (agosto 15 de 2007). El CIARP revisa la producción de la
profesora y encuentra que las dos series de libros de actividades de inglés no cumple los
requisitos de un desarrollo completo de un tema, estos libros son cartillas o guías
metodológicas. Respecto al libro de Lenguaje se acuerda enviarlo a evaluar consultando
con el par evaluador si cumple con los criterios establecidos en el Decreto para libros de
texto.

6. Estudio de casos

6.1 Entrega de títulos académicos para asignación de p untaje

YENNY ALEXANDRA RODRIGUEZ  VICTORIA
Facultad de Ingeniería, Escuela de Ingeniería de Recursos Naturales
Se hace entrega de la Resolución No. 5595 del 26 de septiembre del MEN, por la cual se
convalida el título de Doctorado en Ingeniería Hidraúlica de la Universidad de Sao Paulo –
Brasil. Se asignan 80 puntos, a partir del 21 de febrero de 2007,  esta fecha corresponde
al registro del título en el CIARP mientras se realizaba el proceso de convalidación. Estos
puntos se asignan en concordancia con lo establecido en el Acuerdo 001 del Grupo de
Seguimiento.

MARIO ALEJANDRO PÉREZ RINCON
Facultad de Ingeniería, Intsituto CINARA
Se hace entrega de la Resolución No. 5643 del 26 de septiembre del MEN, por la cual se
convalida el título de Doctorado en Ciencias Ambientales de la Universidad Autónoma de
Barcelona – España. Se asignan 80 puntos, a partir del 24 de enero de 2007,  esta fecha
corresponde al registro del título en el CIARP mientras se realizaba el proceso de



Comité Interno de Asignación y
Reconocimiento de Puntaje
Acta 17, Noviembre 14 de 2007

5

convalidación. Estos puntos se asignan en concordancia con lo establecido en el Acuerdo
001 del Grupo de Seguimiento.

MARTIN JOHANI URQUIJO ANGARITA
Facultad de Humanidades, Departamento de Filosofía
Se hace entrega de la Resolución No. 6422 del 25 de octubre de 2007 del MEN, por la
cual se convalida el título de Doctorado en Ética y Democracia de la Universidad de
Valencia – España. Se asignan 80 puntos, a partir del 06 de junio de 2007, esta fecha
corresponde al registro del título en el CIARP mientras se realizaba el proceso de
convalidación. Estos puntos se asignan en concordancia con lo establecido en el Acuerdo
001 del Grupo de Seguimiento.

JOSE LUIS OSLINGUER GUTIERREZ
Facultad de Ingeniería, Escuela de Ingeniería Eléctrica y Electrónica
Se hace la actualización de su puntaje en la categoría de profesor Asistente (B-TC), a
partir del 14 de noviembre de 2007. Se asignan 120 puntos por el título de Doctorado en
Ingeniería de la Universidad del Valle.

ISABEL CRISTINA GUTIÉRREZ
Facultad de Ciencias de la Administración
Se hace la actualización de su puntaje en la categoría de profesor Auxiliar (A-TC), a partir
del 14 de noviembre de 2007. Se asignan 40 puntos por el título de Magister en Ciencias
de la Organización de la Universidad del Valle.

6.2 Reajuste a la inclusión

CARLOS AUGUSTO VIAFARA LOPEZ
Facultad de Ciencias Sociales y Económicas, Departamento de Economía
Se hace el reajuste de su inclusión a partir del 15 de agosto de 2007 (fecha de
vinculación) por la productividad académica que le quedo pendiente de evaluar. Se
reajustan 0.9 puntos correspondientes a un capítulo de libro de investigación.

Nota: El profesor Viáfara entrega copia de la Resol ución No. 5030 del 31 de agosto
de 2007 del Ministerio de Educación Nacional por la  cual se convalida el título de
Maestro en Población de la Facultad Latinoamericana  de Ciencias Sociales –
FLASCO, México.

6.3 Actualización

Decreto 1279

FIDERMAN MACHUCA MARTÍNEZ
Facultad de Ingeniería, Escuela de Ingeniería Química
Se hace la actualización de su puntaje en la categoría de profesor Asistente (B-TC), a
partir del 14 de noviembre de 2007. Se asignan 8.5 puntos en productividad académica
correspondientes a: un ARH(A2=4) y dos ARI(C=4.5). Puntos nuevos: 8.5
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Se registran 6.0 de experiencia calificada del año 2004, 2005 y 2006, 3.2 puntos de cargo
académico-administrativo y 6.0 puntos de docencia destacada del año 2004 y 2005.

EDUARDO FRANCISCO BRAVO CAICEDO
Facultad de Ingeniería, Escuela de Ingeniería Eléctrica y Electrónica
Se hace la actualización de su puntaje en la categoría de profesor Titular (D-TC), a partir
del 14 de noviembre de 2007. Se asignan 19.7 puntos en productividad académica
correspondientes a: dos ARI(B=10.7) y tres ARI(C=9). Puntos nuevos: 19.7

Se registran 2.0 de experiencia calificada del año 2006, 4.0 puntos de cargo académico-
administrativo del año 2006.

CARLOS ALBERTO HERRERA CACERES
Facultad de Ingeniería, Escuela de Ingeniería Mecánica
Se hace la actualización de su puntaje en la categoría de profesor Titular (D-TC), a partir
del 14 de noviembre de 2007. Se asignan 15 puntos en productividad académica
correspondientes a un artículo en revista homologada categoría A1. Puntos nuevos: 15

Se registran 2 puntos en experiencia calificada del año 2006 y 5 puntos de docencia destacada del
año 2006.

ALFREDO ADOLFO AYALA APONTE
Facultad de Ingeniería, Departamento de Alimentos
Se hace la actualización de su puntaje en la categoría de profesor Asistente (B-TC), a
partir del 14 de noviembre de 2007. Se asignan 69 puntos en productividad académica
correspondientes a: un ARH(C=3), dos ARH(A1=30) y tres ARH(A2=36). Puntos nuevos:
69

Se registran 4 puntos en experiencia calificada del año 2005 y 2006 y 3.8 puntos en cargo
académico-administrativo del año 2005 y 2006.

IRMA YANETH SANABRIA GÓMEZ
Facultad de Ingeniería, Escuela de Ingeniería de Recursos Naturales y del Ambiente
Se hace la actualización de su puntaje en la categoría de profesora Asociada (C-TC), a
partir del 14 de noviembre de 2007. Se asignan 4 puntos en productividad académica
correspondientes a un artículo en revista homologada categoría A2. Puntos nuevos: 4

Se registran 2 puntos de experiencia calificada del año 2005 y 4 puntos de docencia destacada del
año 2006.

GUILLERMO APONTE MAYOR
Facultad de Ingeniería, Escuela de Ingeniería Eléctrica y Electrónica
Se hace la actualización de su puntaje en la categoría de profesor Titular (D-TC), a partir
del 14 de noviembre de 2007. Se asignan 9 puntos en productividad académica
correspondiente a: un ARI(C=1.5) y un ARH(A1=7.5). Puntos nuevos: 9

Se registran 4 puntos de experiencia calificada del año 2004 y 2005 y 5 puntos de docencia
destacada del año 2006.
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MYRIAM SÁNCHEZ MEJIA
Facultad de Ingeniería, CINARA
Se hace la actualización de su puntaje en la categoría de profesora Asociado (C-TC), a
partir del 14 de noviembre de 2007. Se asignan 10 puntos en productividad académica
correspondientes a: un artículo en revista indexada categoría A2 (6) y el Premio “Análisis
del retorno a la investigación en la cooperación científico tecnológica”  (4).  Puntos nuevos:
10.

Se registran 0.2 de experiencia calificada del año 2006. La profesora inició año sabático en febrero
de 2006.

Nota: La profesora Sánchez presenta tres productos académicos, de los cuales solo se
aceptan para esta actualización dos, dado que sobre el producto “Marco organizacional para
la producción comercial de siembra de guanábano” presentado como libro de investigación, se
consultará si dicha publicación cumple con el requisito establecido de tener un Comité
Editorial.

RODOLFO MORENO FUQUEN
Facultad de Ciencias, Departamento de Química
Se hace la asignación de su puntaje en la categoría de profesor Titular (D-TC), a partir del
14 de noviembre de 2007. Se asignan 28.8 puntos en productividad académica
correspondientes a: dos ARH(A2=10.8) y dos ARH(A1=18). Puntos nuevos: 28.8

Se registran 2 puntos de experiencia calificada del año 2006 y 5 puntos de docencia destacada del
año 2005.

GERMAN ANTONIO PEREZ ALCAZAR
Facultad de Ciencias, Departamento de Física
Se hace la actualización de su puntaje en la categoría de profesor Titular (D-TC), a partir
del 14 de noviembre de 2007. Se asignan 95.3 puntos en productividad académica
correspondientes a: 6 ARH(A1=61.3), cuatro ARH(A2=22) y 6 ARI(C=12). Puntos nuevos:
95.3.

Se registra 1 punto de experiencia calificada del primer semestre del año 2006.

JAIRO QUIROGA PUELLO
Facultad de Ciencias, Departamento de Química
Se hace la actualziación de su puntaje en la categoría de profesor Títular (D-TC), a partir
del 14 de noviembre de 2007. Se asigna 54.9 puntos en produtividad académica
correspondiente a: 16 ARH(A1=51.3) y un ARH(A2=3.6).  Puntos nuevos: 54.3

Se registran 2 puntos de experiencia calificada del año 2006 y 5 puntos de docencia destacada del
año 2006.
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INGE ARMBRECHT
Facultad de Ciencias, Departamento de Biología
Se hace la actualización de su puntaje en la categoría de profesora Asociada (C-TC), a
partir del 14 de noviembre de 2007. Se asignan 69 puntos en productividad académica
correspondientes a: un ARH(C=3), dos ARI(A2=24), un ARH(A2=12) y dos ARH(A1=30).
Puntos nuevos: 69

Se registran 2 puntos de experiencia calificada del año 2006 y 4 puntos de docencia destacada del
año 2006.

RITA MARIA LOPEZ LAGE
Instiuto de Educación y Pedagogía, Area de Educación en Ciencias Naturales
Se hace la actualización de su puntaje en la categoría de profesor Titular (D-TC), a partir
del 14 de noviembre de 2007. Se asignan 6 puntos en productividad académica
correspodnientes a dos ARI(C=6). Puntos nuevos: 6

Se asignan 2 puntos de experiencia calificada del año 2006 y 5 puntos de docencia destacada del
año 2006.

JOHN HENRY REINA ESTUPIÑAN
Facultad de Ciencias, Departamento de Física
Se hace la actualización de su puntaje en la categoría de profesor Asistente (B-TC), a
partir del 14 de noviembre de 2007. Se asignan 46.5 puntos en productividad académica
correspondientes a: dos ARH(A1=22.5) y dos ARH(A2=24). Puntos nuevos: 46.5

Se registran 4 puntos de experiencia calificada del año 2005 y 2006 y 6 puntos de docencia
destacada del año 2005 y 2006.

ALFONSO RUBIO HERNÁNDEZ
Facultad de Humanidades, Departamento de Historia
Se hace la actualización de su puntaje en la categoría de profesor Asistente (B-TC), a
partir del 14 de noviembre de 2007. Se asignan 18.5 en productividad académica
correspondientes a: dos ARI(C=6) y un libro de ensayo (12). Puntos nuevos: 18.5

Se registran 2 puntos de experiencia calificada del año 2006 y 2 puntos de docencia destacada del
año 2006.
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6.4 Asignación de puntos bonificables por productiv idad académica

Facultad Docente Productividad Puntaje
Máximo

Decreto 1279

Nota
Promedio de
la Evaluación

Ptos.
asignados por
Bonificación

Administración Nestor Moreno
Mesa

1. Ponencia Nacional
”Internacionalización,  comportamiento
estratégico, rentabilidad de cinco firmas
líderes del comercio detallista en
Colombia”  (1 autor)

48 4.5 43.2

Ciencias
Germán

Antonio Pérez
Alcázar

1.Dirección de Tesis de Maestría: Análisis
en línea PGNAA, DRX y EM para la
caracterización de carbones, Modesto
Fajardo Ruíz.

36 - 36

Alfredo Adolfo
Ayala Aponte

1. Dirección de Tesis de Doctorado.
Desarrollo de Modelos Matemáticos para
predecir la cinética de transferencia de
masa en el procedo de deshidratación
osmótica de frutas empleando redes
neuronales artificiales.

72 - 72

Ingeniería

Myriam
Sánchez Mejía

1. Publicación impresa: “Proyecto de
Agronegocios Uva Isabella”

60 4.5 9.0

Instituto de
Educación y
Pedagogía

Javier Duque
Daza

1. Dirección de Tesis de Maestría:
“Ignacio Rengifo y el doctrinismo, una
mirada a la República conservadora en
Colombia, 1919 a 1929”

36 - 36

6.5 Cumplimiento de requisitos para cambio de categoría

Se presenta el caso del profesor Mario Alejandro Pérez Rincón  de la Facultad de
Ingeniería, quien cumple con los requisitos para ascender a la categoría de profesor
Titular, para lo cual se solicita autorización para programar el acto de sustentación. El
CIARP verifica los requisitos para el ascenso y aprueba la solictud.

Se da por terminada la sesión a las 6:00 p.m

MARTHA C. GÓMEZ DE GARCÍA
Vicerrectora Académica


