UNIVERSIDAD DEL VALLE
COMITE INTERNO DE ASIGNACION Y
RECONOCIMIENTO DE PUNTAJE

ACTA 007-2007

Fecha: Mayo 02 2007

Lugar: Saldn del Consejo de la Facultad de Salud
Hora: 2:30 p.m

ASISTENTES:

MARTHA CECILIA GOMEZ DE GARCIA , Vicerrectora Académica — Presidenta
MARIA CECILIA OSORIO, Facultad de Salud

OSCAR BUITRAGO, Facultad de Humanidades

JAVIER CASTRO, Facultad de Ciencias Sociales y Econdmicas

ARGEMIRO COLLAZQOS, Facultad de Ingenieria

ENRIQUE LARA, Instituto de Educacion y Pedagogia

OMAR MONTILLA , Facultad de Ciencias de la Administracion

RAMIRO ARBELAEZ , Facultad de Artes Integradas

INGRID GOMEZ, Instituto de Psicologia

FERNANDO LARMAT , Facultad de Ciencias (se encuentra en examenes médicos)

Se excusaron:

CAROLINA ISAZA DE LOURIDO, Vicerrectora de Investigaciones (se encuentra
recogiendo al profesor visitante Max Neef)

JAIME ESCOBAR, Representante del Consejo Académico (se encuentra en Consejo de
Facultad)

LUIS AURELIO ORDONEZ, Representante Profesoral ante el CIARP (se encuentra en
Bogota en una reunién)

ORDEN DEL DIA

1. Estudio de casos
2. Informes y lectura de correspondencia
3. Varios
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DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

1. Estudio de casos

Entrega de titulos académicos para asignacion de pu  ntaje

JAIRO VICTORIA CHAPARRO

Facultad de Salud, Departamento de Medicina Interna

Se asignan 40 puntos por el titulo de Magister en Epidemiologia de la Universidad del
Valle, a partir del 02 de mayo de 2007.

Actualizaciones

Decreto 1279

HENRY VALENCIA UPEGUI

Facultad de Salud, Departamento de Psiquiatria

Se hace la actualizacion de su puntaje en la categoria de profesor Auxiliar (A-TC), a
partir del 02 de mayo de 2007. Se asignan 8.0 puntos en productividad académica
correspondiente a un articulo en revista indexada categoria B.

Se registran 5.0 de experiencia calificada del afio 2004, 2005 y 2006 (estos puntos ya se estan
reconociendo salarialmente)

GLORIA INES PALMA ALVAREZ

Facultad de Salud, Departamento de Microbiologia

Se hace la actualizacion de su puntaje en la categoria de profesor Titular (D-TC), a
partir del 02 de mayo de 2007. Se asignan 4.0 puntos en productividad académica
correspondiente a un articulo en revista indexada categoria A2. Puntos nuevos: 4.0

MYRIAM AREVALO RAMIREZ

Facultad de Salud, Escuela de Bacteriologia y Laboratorio Clinico

Se hace la actualizacion de su puntaje en la categoria de profesor Titular (D-TC), a
partir del 02 de mayo de 2007. Se asignan 13 puntos en productividad académica
correspondientes a: un articulo en revista homologada A1(4.3), un articulo en revista
homologada A2(6.0) y un articulo en revista indexada B(2.7). Total puntos nuevos: 13

Se registran 2.0 de experiencia calificada del afio 2006 (estos puntos ya se estan reconociendo
salarialmente)

SOCRATES HERRERA VALENCIA

Facultad de Salud, Departamento de Microbiologia

Se hace la actualizacion de su puntaje en la categoria de profesor Titular (D-TC), a
partir del 02 de mayo de 2007. Se asignan 30.7 puntos en productividad académica
correspondientes a tres articulos en revista homologada A2 (11.8), un articulo en revista
homologada Al (4.3), un articulo en revista indexada categoria B (2.7) y un premio
nacional: “Orden Humberto Gallego Gamboa” (12). Puntos nuevos: 30.7
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LIGIA MALAGON DE SALAZAR

Facultad de Salud, Escuela de salud Publica

Se hace la actualizacion de su puntaje en la categoria de profesor Titular (D-TC), a
partir del 02 de mayo de 2007. Se asignan 3.0 en productividad académica
correspondiente a un articulo en revista indexada categoria C.

Se registran 2.0 de experiencia calificada del afio 2006 (estos puntos ya se estan reconociendo
salarialmente)

LIONEL ANTONIO TOVAR MACHI

Facultad de Humanidades, Escuela de Ciencias del Lenguaje

Se hace la actualizacion de su puntaje en la categoria de profesor Titular (D-TC), a
partir del 02 de mayo de 2007. Se asignan 3.0 en productividad académica
correspondiente a un articulo en revista indexada categoria C. Puntos nuevos: 3.0

Se registran 3.0 de experiencia calificada del afio 2003, 2004 y 10.0 puntos de docencia
destacada del afio 2003 y 2004 (estos puntos ya se estan reconociendo salarialmente)

MARIA VICTORIA CASAS FIGUEROA

Facultad de Artes Integradas, Escuela de Musica

Se hace la actualizacion de su puntaje en la categoria de profesor Asistente (B-TC), a
partir del 02 de mayo de 2007. Se asignan 3.0 puntos en productividad académica
correspondiente a un articulo indexado categoria C. Puntos nuevos: 3.0

Se registran 4.0 de experiencia calificada del afio 2005 y 2006 y 6.0 puntos de docencia
destacada del afio 2004 y 2005 y 2.9 puntos en cargo académico administrativo de agosto-
diciembre de 2005 a enero-diciembre de 2006. (estos puntos ya se estan reconociendo
salarialmente)

SILVIO DELVASTO ARJONA

Facultad de Ingenieria, Escuela de Ingenieria de Materiales

Se hace la actualizacion de su puntaje en la categoria de profesor Titular (D-TC), a
partir del 02 de mayo de 2007. Se asignan 24 puntos en productividad académica
correspondiente a tres articulos en revistas homologadas categoria A2 (24). Puntos
nuevos: 24.0

Se registran 15.0 de experiencia calificada del afio 2002, 2003, 2004, 2005 y 2006 (estos
puntos ya se estan reconociendo salarialmente)

PABLO CESAR MANYOMA VELASQUEZ

Facultad de Ingenieria, Escuela de Ingenieria de Materiales

Se hace la actualizacion de su puntaje en la categoria de profesor Asistente (B-TC), a
partir del 02 de mayo de 2007. Se asignan 3.0 puntos en productividad académica
correspondiente a un articulo en revista indexada categoria C Puntos nuevos: 3.0

Se registran 2.0 de experiencia calificada del afio 2006 y 2.0 en cargo académico-administrativo
del afio 2006 (estos puntos ya se estan reconociendo salarialmente)
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Resoluciéon 115

AURA LILIANA ARIAS CASTILLO

Facultad de Salud, Departamento de Medicina Familiar

Se hace la actualizacion de su puntaje en la categoria de profesor Titular (D-TC), a
partir del 18 de abril de 2007. Se asignan 5.5 en experiencia académica administrativa
y 3.05 en productividad académica correspondiente a: un paquete educativo (1.5), un
articulo de sistematizacion (0.05) y un informe final de investigacion (1.5). Total puntos
asignados: 8.6

Nota: No se asigna puntaje en labor docente por cuanto la profesora no cumple con el minimo
requerido en la Resolucion 115.

ANA BEATRIZ GRACIA DE RAMIREZ

Facultad de Salud, Departamento de Pediatria

Se hace la actualizacion de su puntaje en la categoria de profesor Titular (D-TC), a
partir del 18 de abril de 2007. Se asignan 18.4 puntos en labor docente del afio 2004,
2005 y 2006, 7.5 de experiencia académica-administrativa y 10.47 de produccion
intelectual correspondiente a: seis articulos de investigacion (8.56) y un articulo de
sistematizacion (1.91). Total puntos asignados: 36.37

ALFREDO MARTINEZ RONDANELLI

Facultad de Salud, Departamento de Cirugia

Se hace la actualizacion de su puntaje en la categoria de profesor titular (D-TC), a partir
del 18 de abril de 2007. Se asignan 35.7 puntos en labor docente del afio 2003, 2004,
2005 y 2006. Se asignan 9 puntos en experiencia académico-administrativos del 01 de
enero de 2003 a 31 de diciembre de 2006 y 8.81 por productividad académica
correspondientes a: dos articulos de investigacion (5.64), un articulo de sistematizaciéon
(3.0) y un libro de sistematizacion (0.17). Total puntos asignados: 7.05

HECTOR ANGULO BULLA

Facultad de Ingenieria, Escuela de Ingenieria de Sistemas y de la Computacién

Se hace la actualizacion de su puntaje en la categoria de profesor Asociado (C-TC), a
partir del 18 de abril de 2007. Se asignan 20.5 puntos en labor docente del afio 2004,
2005 y 2006. Se asignan 2.1 puntos en experiencia académico-administrativos de
Agosto-Diciembre de 2006 y 3.7 puntos en productividad académica correspondientes a
una publicacién impresa. Total puntos asignados: 26.3

RAFAEL ANTONIO KLINGER ANGARITA

Facultad de Ingenieria, Escuela de Ingenieria de Estadistica

Se hace la actualizacion de su puntaje en la categoria de profesor Asociado (C-TC), a
partir del 18 de abril de 2007. Se asignan 9.0 puntos en labor docente del afio 2006 y
2.1 puntos en productividad académica correspondientes a un articulo de
sistematizacion. Total puntos asignados: 11.1
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ENRIQUE BRAVO MONTANO

Facultad de Ciencias, Departamento de Biologia

Se hace la actualizacion de su puntaje en la categoria de profesor Asociado (C-TC), a
partir del 18 de abril de 2007. Se asignan 32 puntos por Estudios de Doctorado y 3.4
puntos en productividad académica correspondientes a tres articulos de investigacion.

Nota: Al profesor no se le asigna en esta actualizacién puntaje por labor docente porque se
encuentra en el tope establecido.

Ascensos

Decreto 1279

AIDA JOSEFINA ROJAS FAJARDO

Facultad de Salud, Escuela de Rehabilitacion Humana

Se recomienda su ascenso a la categoria de profesor Asistente (B-TC), a partir del 02
de mayo de 2007. Se asignan 21 en categoria y 17 puntos en productividad académica
correspondiente a un libro de texto. Puntos nuevos: 38

Se registran 4.0 de experiencia calificada del afio 2004 y 2005 y 4.0 de docencia destacada del
afo 2004 y 2005. (estos puntos ya se estan reconociendo salarialmente)

WILLIAM MAURICIO GONZALEZ VELASCO

Facultad de Humanidades, Escuela de Ciencias del Lenguaje

Se recomienda su ascenso a la categoria de profesor Asociado (C-TC), a partir del 02
de mayo de 2007. Se asignan 39.8 en productividad académica correspondiente a: un
articulo en revista indexada categoria C (3), Un libros de investigacion (18) y dos libros
de traduccion (18.7). Se asignan 16 puntos en categoria. Puntos nuevos: 55.8

Se registran 11.0 de experiencia calificada del afio 2002, 2003, 2004 y 2005 y 2.0 en Direccién
Académica Administrativa del 16 de junio de 2001 hasta 15 de junio de 2002 y 6.0 puntos de
docencia destacada del afio 2004 y 2005 (estos puntos ya se estan reconociendo
salarialmente)

LINA MARIA GARCIA ZAPATA

Facultad de Salud, Escuela de Odontologia

Se recomienda su ascenso a la categoria de profesor Asistente (B-TC), a partir del 02
de mayo de 2007. Se asignan 18 puntos en productividad académica correspondientes
a: un articulo en revista indexada categoria A2(6.0) y un libro de texto (12) y 21 puntos
en la categoria de Asistente. Puntos nuevos: 39.0

Se registran 4.0 de experiencia calificada del afio 2005 y 2006 y 2.0 puntos de docencia
destacada del afio 2005 (estos puntos ya se estan reconociendo salarialmente)
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Asignacion de puntos bonificables por productividad

académica

Facultad

Docente

Productividad

Puntaje
Maximo
Decreto 1279

Nota
Promedio de
la
Evaluacién

Ptos. asignados
por Bonificacion

Ingenieria

Jairo
Palomino de la
Cruz

Publicacién impresa Universitaria.
“Circuitos Eléctricos I”.

60

56.4

56.4

Salud

Lina Maria
Garcia Zapata

1.Publicacién impresa
especializada. Contaminacion
microbiana de los cepillos dentales
en pacientes con enfermedad
periodontal. (8 autores)

60

4.8

14.4

2. Publicacién impresa
especializada. Elaboracion y
Evaluacion de Hipertextos en
cirugia oral y maxilofacial (7 aut)

60

4.5

154

3. Publicacién impresa
especializada.

60

4.0

24

Total puntaje para la
profesora Lina Maria Garcia:

53.8

Ligia Malagon
de Salazar

1.Publicacién impresa:Bulding
capacity for risk factor survillance
in developing countries:a new ...

60

4.25

51

2.Publicacién impresa: Una
propuesta metodoldgica para la
evaluacion en promocion de la
salud.

60

4.5

54

3.Publicacién impresa: hacia la
busqueda de efectividad en
promocion de la salud en América
Latina.

60

5.0

60.0

Total puntaje para la
profesora Ligia Malagén de
Salazar

162

Margot
Consuelo
Burbano

1. Material para la docencia:
Atencién Integral de Enfermeria al
adulto y anciano ..... (4 autores)

60

4.8

29

Humanidades

William
Mauricio
Gonzalez

1.Publicacién impresa: Revista
Praxis Filosoéfica No. 15

60

4.0

48

2.Ponencia Regional: La
genealogia Arqueolégica como
limite de la Filosofia

24

5.0

24

3.Publicacién impresa: De la
técnica animal a técnica humana
(11 autores)

60

4.0

8.7

4.Publicacion impresa: Médulo de
la Filosofia Moderna y
Contemporanea.

60

45

54

Total puntaje para el
profesor William Gonzélez:

134.7
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Facultad Docente Productividad Puntaje Nota Ptos. asignados
Maximo Promedio de | por Bonificacion
Decreto 1279 la
Evaluacion
Antonio José | 1.Publicacion impresa: Dialéctica 60 4.5 54
Echeverry | de las utopias: Del no lugar al
Pérez lugar perfecto en el imaginario
franciscano.
1.Ponencia Internacional: Oralidad 84 5.0 84
y musica en la selva del Pacifico
Colombiano
Nancy Motta
Gonzélez 2.Material para la docencia: 60 4.8 57.6
Introduccion a la Antropologia.
Médulo.
Total puntaje para la 141.6
profesora Nancy Motta:
Lionel Antonio | 1.Publicacién impresa: La 60 5.0 60
Tovar Machi | necesidad de planificacion

2. Informes y lectura de correspondencia

2.1 La Vicerrectora Académica informa que recibio la visita de la firma Union Temporal
Econometria Galeano y Delgado Consultores para el estudio del impacto del Decreto
1279 de 2002 para la propuesta de reforma a dicho Decreto.

Tal como se habia informado anteriormente al CIARP, para el estudio, esta Firma
solicitdé mediante un instructivo todas la reglamentaciones internas de la Universidad,
conceptos juridicos, 66 carpetas de docentes del Decreto 1279 con todos los soportes
de vinculacion al escalafon docente, dos actualizaciones por afio desde 1999 hasta
2006, copias de los diferentes titulos académicos y comunicaciones relacionados con
reclamacion de puntaje, dos bases de datos de todos los profesores con los datos
basicos, puntajes obtenidos por cada uno de los items considerados en el Decreto
semestre a semestre desde 1999 hasta 2006. Se entregaron también los estados
financieros y ejecuciones presupuestales de la Universidad.

Se hizo referencia a las dificultades presentadas en la implementacién del Decreto:
salario de engache muy bajos, las imprecisiones de varios articulos de Decreto, la
dificultad de reconocer productividad cuando hay una gran cantidad de autores, la
inexistencia de puntajes por capitulo de libros y la inexistencia de Pares Académicos en
algunas areas de los inscritos en la lista de Colciencias; adicionalmente la poca
actividad del Grupo de Seguimiento.

Igualmente se expreso que con el Decreto 1279 ha habido mas bien una disminucion
aproximada del 1.5% anual en el salario de los docentes, ya que para puntajes por
experiencia calificada que se asignaban de manera automatica a todos los docentes en
el Decreto 1444, en el 1279 debe mediar tanto una solicitud como una evaluacion
previa de la gestion realizada durante el afio inmediatamente anterior tanto para
experiencia calificada como para docencia destacada y no todos los profesores solicitan
para el caso de experiencia calificada 6 clasifican para el caso de docencia destacada.
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Como costos adicionales que ha tenido que asumir la Universidad se informé sobre el
pago de pares evaluadores por la evaluacion de productividad académica, toda vez que
si bien hay un costo administrativo importante por la conformaciéon de los Comités y el
CIARP, éstos no son imputables al Decreto 1279.

Toda esta informacion se entregé el 26 de abril con todos los soportes solicitados.

2.2 Se da lectura al Derecho de Peticion enviado por la profesora Raquel Ceballos de
la Facultad de Ciencias de la Administracién para que se reconsidere las razones de las
decisiones contenidas en el Acta No. 14 del 13 de septiembre de 2006 y Acta No. 001
del 24 de enero de 2007.

La profesora en su solicitud manifiesta que no se puede desconocer el derecho que
tiene a que se le reconozca la retroactividad debida, por una omision como es verificar
en la carpeta correspondiente los documentos que se requiere para tramitar una
actualizacion fundada en el aporte de una certificacion de un titulo de posgrado. Ello,
tTeniendo en cuenta que antes de la fecha que reconoce el Acta 14 entregd
lacertificacion que le permite reclamar el retroactivo correspondiente y no
responsabilizandose asi por la omisién y la falta de oficiosidad en que incurrid el
Representante de la Facultad al no haber registrado ante el CIARP la certificacion del
titulo que entregod para tales efectos.

Solicita que, a fin de considerar la retroactividad a la que tiene derecho segun lo
conforme al Acuerdo 001 del Grupo de Seguimiento de marzo de 2004, se le de
respuesta a su Peticidn, teniendo en cuenta la comunicacion FCA.CC.007.05 del 5 de
mayo _de 2005, en la cual se le informa por parte del Presidente del Comité de
Credenciales de la Facultad la devolucion de su tesis doctoral la cual reposaba en esa
dependencia “sin registro de recepcion de la misma”, lo que significa que su carpeta fue
revisada para efectos de considerar la actualizacion de su documentacion.
Circunstancia esta, que segun la profesora permite establecer que en esta fecha, en la
cual tuvo conocimiento la administracion, se debié haber reportado al CIARP la
existencia _de la copia de la certificacion de la expedicion del titulo de Doctor por la
lectura de tesis doctoral realizada en Madrid —Espafia, que se encontraba también
archivada en su hoja de vida.

Al respecto la Vicerrectora Académica expresa que con fecha del 10 de abril le
respondié por escrito a la profesora, que se estaban adelantando las aclaraciones
pertinentes con el Comité de Credenciales de la Facultad para efectos de considerar su
caso en el CIARP.

El profesor Omar Montilla Representante del Comité de Credenciales de la Facultad
hace una sintesis de lo que ha sido el caso en cuestion.

1. Su fecha de grado como Doctora de la Universidad Carlos Ill de Madrid-Espafa, fue
realizado el dia 26 de junio de 2002.
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2.

Con fecha 10 de junio de 2003, se radico en el Comité de Credenciales solicitud de
actualizacién y ascenso, en la cual en el CAP3 aparecen relacionados los siguientes
documentos:

a) Produccion intelectual, Tesis Doctoral “LA RESPONSABILIDAD CIVIL
AUTOMOVILISTICA Y EL CONTRATO DE SEGURO OBLIGATORIO Y VOLUNTARIO
DE AUTOMOVILES” — conceptos del jurado y calificaciones.

b) Certificado Académico Administrativo.

¢) Produccion intelectual “EL SURGIMIENTO DE LOS DERECHOS FUNDAMENTALES Y
SU PROTECCION A TRAVES DE LOS TRIBUNALES CONSTITUCIONALES O
TRIBUNALES DE JUSTICIA”.

Como puede notarse, en dicho CAP no aparece relacionado el Titulo de  Doctorado.
Cabe destacar que a la luz del Decreto 1279 del 19 de junio de 2002, las tesis
doctorales no son sujeto de puntos salariales, por lo tanto, dicha tesis no fue tenida en

cuenta, ni registrada en su carpeta.

Es preciso resaltar que a la fecha de dicha actualizacion, 10 de junio de 2003, sélo se
admitian titulos debidamente convalidados por el Ministerio de Educacion Nacional.

. Al asumir el profesor Omar de Jesus Montilla el cargo como nuevo presidente de

Credenciales de la Facultad de Ciencias de la Administracién, procedié a devolver a los
profesores una buena cantidad de materiales académicos que se encontraban en dicha
dependencia, los cuales no habian sido reconocidos, entre ellos, la tesis doctoral de la
Profesora Raquel Ceballos Molano mediante comunicacion No. FCA.CC.007.05 con fecha
de mayo 05 de 2005, en la cual se le indicaba que la misma reposaba en la dependencia
de Credenciales sin registro de recepcion de la misma. Noétese que en ningin momento ha
habido revision de carpetas por parte del Comité.

. Con fecha Septiembre 05 de 2006 se radica en el Comité de Credenciales de la Facultad,

solicitud de actualizacién y/o ascenso, en la cual en el CAP3 aparece remitiendo copia del
diploma de grado como Doctora en Derecho, expedida por la Universidad Carlos Il de
Madrid, al igual que copia de la carta enviada al Ministerio de Educacién Nacional,
solicitando su convalidacion.

. En septiembre 13 de 2006, se registra su titulo de Doctorado en la respectiva carpeta del

profesor, segin Acta No. 14 de septiembre 13 de 2006 del “CIARP”, teniendo a partir de la
fecha 2 afios para presentar su titulo convalidado.

. Con fecha diciembre 15 de 2006, se radica en el Comité de Credenciales de la Facultad,

solicitud de actualizacién y/o ascenso, relacionando y adjuntando en el CAP3 copia de la
Resolucion No. 7796 de 4 de diciembre de 2006 del Ministerio de Educacién Nacional, con
la cual se convalida y reconoce el Titulo de Doctora en Derecho a la profesora Raquel
Ceballos Molano, otorgado por la Universidad Carlos Ill de Madrid.

Se debe tener presente que a dicha fecha, ya no se tenian programadas mas reuniones del
CIARP por el afio 2006.

. Con fecha 24 de enero de 2007, se presento al CIARP la resolucion de convalidacion del

titulo de Doctora en Derecho de la Profesora Raquel Ceballos, otorgado por la Universidad
Carlos Ill, segun consta en el Acta del CIARP No. 001 del 24 de enero de 2007,
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otorgandole 120 puntos por dicho titulo con retroactividad al 13 de septiembre de 2006,
fecha en la cual se habia legalizado su registro en carpeta.

8. Con fecha 02 de marzo de 2007, se le informé de dicho evento, mediante comunicacion
dirigida al Profesor Augusto Rodriguez, Jefe de Departamento de Administraciéon y
Organizaciones, con copia a la Profesora Raquel Ceballos.

9. Es importante resaltar que el registro de certificados o constancias de diplomas del exterior,
se inici6 a partir del acuerdo 001 del mes de marzo de 2004.

Si el registro de certificados hubiese que registrarlo de oficio, ndtese que los dos afios que
se tenia para presentar la convalidacién, se hubiese vencido en el mes de marzo de 2006.
Destacando que dicho titulo se present6 convalidado en diciembre 15 de 2006 y se
reconocié la misma en el CIARP, el 24 de enero de 2007.

Frente a la comunicacion que envia la profesora Ceballos, con las explicaciones que da
el profesor Montilla, a la luz de las normas establecidas en el CIARP y al analisis que
hace este Comité sobre los aspectos presentados, este comité conceptlia que:

- Enjulio de 2002 cuando se hace la entrega al jefe de departamento en ese momento
profesor Ivdn Aguilera, tanto de la tesis doctoral como de la certificacion de
culminacién de sus estudios, la profesora no solicita que se presente a credenciales
y por tanto estos no tiene ninguna recepcién en el Comité de Credenciales de la
Facultad.

- Al hecho de gue con fecha de mayo de 2005 el profesor Montilla le devuelve la tesis
de doctorado, no se debe asumir que se haria de oficio el respectivo registro ante el
CIARP, pues para la actualizacion en el escalafén docente, debe necesariamente
mediar una solicitud del profesor interesado, pues este tipo de actualizaciones no se
hacen de oficio: prueba de ello es que hay muchos profesores que pasan varios afos
sin actualizarse

- La solicitud expresa de registrar el titulo tal como lo establece el Acuerdo 001 del
Grupo de Seguimiento, solo se hace por parte de la profesora en septiembre 13 de
2006.

Por lo anterior el CIARP expresa que no procede la solicitud de la profesora Ceballos,
por cuanto no hubo en ese momento (mayo de 2005) una solicitud expresa que
generara el evento de registro. La Vicerrectora Académica solicita al profesor Montilla el
concepto por escrito para proceder a dar respuesta a la profesora.

2.3 Comunicacion del profesor Luis Alfonso Escobar Jaramillo de la Facultad de
Ingenieria. Dado que esta comunicacion llegd sobre la fecha de esta sesion del CIARP
la Vicerrectora Académica solicita que el Comité de Credenciales de la Facultad lo
revise y presenten un concepto sobre el caso para el proximo CIARP. Igualmente
recuerda que este tipo de solicitudes deben tener un analisis previo.
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3. Varios

3.1 El profesor Argemiro Collazos consulta sobre la actualizacién del profesor Mauricio
Gaona la cual esta pendiente de una aclaracion del concepto que emitié la Oficina
Juridica sobre el caso en cuestion.

Al respecto la Vicerrectora Académica expresa que el caso aun no se ha resuelto, pues
si bien hay un concepto juridico que recomienda el puntaje al profesor, el mismo es
ambiguo y para poder resolver el caso se espera precisar mas el tema sobre propiedad
intelectual. Igualmente aclara que los conceptos juridicos no son vinculantes y el Sr.
Rector ha manifestado que debe estudiarse mas este asunto.

3.2 El profesor Argemiro Collazos informa que recibi6 una comunicacion de la
Vicerrectoria de Investigaciones, en la cual devuelven el libro “Proyecto de Agronegocio
Uva Isabella” de la profesora Miryam Sanchez de la Facultad de Ingenieria, por
considerar que el aval para publicaciones no es competencia del Comité Editorial. En
relacion con dicha respuesta se acuerda enviar el acta 005 del 21 de marzo a la
Vicerrectoria de Investigaciones en la cual se acordd como criterio que: “Respecto a las
publicaciones de libros, el CIARP define como criterio que en los casos en los cuales haya
dudas sobre la clasificacion de una Editorial, como de Reconocido Prestigio, sera necesario
solicitar el aval del Comité Editorial de la Universidad del Valle, para verificar el cumplimiento de
los mismos procedimientos y requisitos, de evaluaciéon previa, que se aplican a las
publicaciones en la Editorial de la Universidad”

Registro de titulos de posgrado pendientes de conva lidaciéon

¢ Se registra el titulo de DOCTOR EN CIENCIAS QUIMICAS de la Universidad
Politécnicas de Valencia — Espafia, del profesor Jaime Restrepo del Departamento
de Quimica de la Facultad de Ciencias. A partir de la fecha el profesor tiene un plazo

de dos afios para presentar el respectivo titulo convalidado segun lo establecido en
el Acuerdo 001 del Grupo de Seguimiento.

Se da por terminada la sesion a las 6:00 p.m

MARTHA C.GOMEZ DE GARCIA
Vicerrectora Académica
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